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Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (. Dz.U. z 2018 poz. 967 ze
zmianami)

Ustawa z 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadezen socjalnych (tj. Dz.U.
z 2017 roku, poz. 2191 ze zmianami)

. Ustawa z 23 maja 1991 roku o zwiazkach zawodowych (tj. Dz.U. z 2015 roku, poz.

1881 ze zmianami)

§2

. Regulamin okresla zasady przyznawania srodkéw z Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych (dalej — ZFSS) na poszczegdlne cele, rodzaje 1 formy dziatalnosci socjalne;j
oraz zasady 1 warunki korzystania ze $wiadczen finansowanych z funduszu.
W Szkole Podstawowej im. Ojca Piotra Palucha w Skomielnej Czamej (dalej — Szkota)
tworzy si¢ roczne plany finansowe dzialalnosci socjalnej. Srodki ZFSS nie
wykorzystane w danym roku kalendarzowym, przechodzg na rok nastepny.

. Srodkami ZFSS administruje dyrektor Szkoly.
. Decyzje dotyczace podziatu $rodkdéw ZFSS na poszczeg6lne cele, oraz przyznawanie

swiadezen, podlegajg uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, dzialajacymi na terenie
Szkoty.

§3

. ZFSS tworzy sig zcorocznego odpisu podstawowego naliczonego w stosunku do

przecigtne] liczby zatrudnionych pracownikéw oraz odpisow dodatkowych na
pracownikow niepetnosprawnych oraz na objetych opiekg socjalna emerytow
1 rencistow.

. Opis  podstawowy wynosi 37,5% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego

w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim poéhoczu roku
poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwote wyzsza.

. Odpis podstawowy moze by¢ zwiekszony o 6,25% na kazda zatrudniona osobe, ktora

ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci oraz na kazdego
uprawnionego emeryta i renciste.

. Dla nauczycieli dokonuje si¢ corocznie odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen

socjalnych w wysokosci ustalanej jako iloczyn planowanej, przecietnej w danym roku
kalendarzowym., liczby nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze
zaje¢ (po przeliczeniu na pelny wymiar zajecy skorygowanej w koncu roku do
faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na pelny
wymiar zaje¢) 1 110% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowe;.

. Srodki ZFSS moga byé zwiekszone o:

1) wplywy z oplat 0s6b i jednostek organizacyjnych korzystajacych z dziatalnosci
socjalnej,

2) darowizny i zapisy 0s6b fizycznych 1 prawnych,

3) odsetki od srodkoéw funduszu,

4) wplywy z oprocentowanych pozyczek udzielanych na cele mieszkaniowe,

5) wierzytelno$ci likwidowanych zaktadowych funduszow socjalnego
1 mieszkaniowego,



6) przychody z tytulu sprzedazy 1 likwidacji: srodkéw trwatych stuzacych dziatalnosci
socjalnej oraz zaktadowych doméw i lokali mieszkalnych,

7) dzierzawy srodkow trwatych stuzgcych dziatalnosci socjalnej,

8) inne $rodki okreslone w odrebnych przepisach.

§4

. Uprawnionymi do korzystania z ZFSS sa:

1) pracownicy pozostajacy w stosunku pracy, w pelnym lub niepelnym wymiarze
czasu pracy na czas okre$lony lub nieokreslony,

2) emerycl 1 rencisci — byli pracownicy szkoly, osoby przebywajace na zasitkach
przedemerytalnych oraz nauczyciele pobierajacy nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne,

3) czlonkowie rodzin wymienionych w pkt 1) i pkt. 2),

4) pracownicy przebywajacy na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopie  rodzicielskim, urlopie ojcowskim, urlopie
wychowawczym, urlopie dla poratowania zdrowia oraz nauczyciele przeniesieni
W stan nieczynny,

5) czlonkowie rodzin pracownikéw zmartych w czasie zatrudnienia, a takze
czlonkowie rodzin po zmartych, bytych pracownikach, pobierajgcy renty rodzinne.

. Za czionkéw rodziny uprawnionych do korzystania z ZFSS uwaza sie:

1) dzieci whasne, dzieci przysposobione i przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspéimatzonka pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu do lat
18, ajesli sie ksztalca, do ukonczenia nauki, nie dtuzej niz do ukonczenia 26 roku

zycia,

2) osoby wymienione w pkt 1). bedace inwalidami I Iub II grupy — bez wzgledu na
wiek,

3) wspolmalzonkéw — pozostajagcych na wylacznym utrzymaniu pracownika

(wymagany dokument pos§wiadczajacy w/w status na dzien sktadania wniosku).

§5

. Przyznanie swiadczen, z wylaczeniem $wiadczen urlopowych dla nauczycieli, oraz
wysokos¢ doplat z funduszu uzaleznia sie od sytuacji zyciowej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania z ZFSS.

. ZFSS shizy wykorzystaniu zbiorowemu. Niekorzystanie z niego przez uprawniong
osobe nie jest podstawa do zgdania jakiegokolwiek ekwiwalentu lub odszkodowania.

. Srodki ZFSS nic moga by¢ wykorzystane na inne, niz zawarte w regulaminie cele,
a zobowigzania ZFSS nie moga przekraczaé zgromadzonych na rachunku bankowym
srodkow.

. W przypadku likwidacji Szkoly organ prowadzacy szkote wskaze inng szkole, w ktorej
bedzie naliczany odpis na ZFSS na kazdego nauczyciela bedacego emerytem lub
rencista zlikwidowanej szkoty. Osoby te korzystaja z ustug i $wiadczen finansowanych
z ZFSS na zasadach i warunkach ustalonych w regulaminie obowigzujacym w tej
szkole.

. Wysokos$¢ $wiadczen z ZFSS ustala si¢ woparciu o kwote bazowa 1 wedtug tabeli
stanowiacej Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Warto$¢ kwoty bazowej oraz
wartos¢ paczki mikolajowej uzgadniana jest corocznie ze zwigzkami zawodowymi.
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6. O wysokosci pomocy swiadczonej w wypadkach losowych lub dla 0s6b znajdujacych
si¢ w szczegOlnie trudnej sytuacji zyciowej decyduje dyrektor Szkolty w porozumieniu
ze zwigzkami zawodowymi.

7. Pracownik, ktoremu nie przyznano ustug, Swiadezen i doplat z ZESS, moze wystapic¢ do
Dyrektora Szkoty z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie jego podania, zwracajac uwage
na naruszenie niniejszego Regulaminu,

8. Wniosek pracownika o ponowne rozpatrzenie prosby winien zawieraé:

1) dane personalne wnioskodawcy,
2) wskazanie ustug, swiadezen lub doplat bedacych przedmiotem wniosku,
3) wskazanie punktu Regulaminu, ktory zostat naruszony.

9. Wniosek winien by¢ zlozony w terminie 7 dni od daty podjecia przez dyrektora decyzji
0 nieprzyznaniu $wiadczenia.

10. Dyrektor Szkoly w terminic 14 dni rozpatruje wniosek ipo zasiegnieciu opinii

zwigzkéw zawodowych podejmuje ostateczna decyzje, powiadamiajac o niej
wnioskodawce.

§6

1. Srodki Funduszu sg przeznaczone na:

1) wyplaty swiadczenia urlopowego dla nauczycieli,

2) dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy w wieku od
ukonczenia 6 lat i do ukonczenia 138 lat,

3) dofinansowanie wczasow zakupionych w biurach turystycznych, weczaséw
profilaktyczno - leczniczych oraz pobytu w sanatorium na leczeniu lub
rekonwalescencji,

4) dofinansowanie wczasdw organizowanych przez pracownikow we whasnym
zakresie - ,,wczasy pod gruszg”,

5) dofinansowanie wypoczynku w dni wolne od pracy, organizowanego w formie
turystyki grupowej (wycieczki, rajdy , itp.),

6) dofinansowanie biletéw wstepu i karnetéw na imprezy kulturalno-o$wiatowe
1 sportowo-rekreacyjne,

7) pomoc finansowa (zapomogi pieniezne bezzwrotne),

8) zapomogi losowe w zwiazku ze zdarzeniem losowym,

9) zwrotne pozyczki na cele mieszkaniowe,

10) pomoc rzeczows przyznawang dla dzieci pracownikow

§7 ;

1. 30% srodkéw ZFSS jest scentralizowane — zgromadzone na koncie Funduszu
Mieszkaniowego przy ZOS w Tokarni i tam dysponowane, 70% s$rodkow ZESS
pozostaje do dyspozycji dyrektora szkoty.

2. Spos6b dysponowania $rodkami ZFSS w czesei przeznaczonej na Fundusz

Mieszkaniowy okresla odrebny regulamin.

§8

Osoby uprawnione, ubiegajg si¢ o swiadczenia z Funduszu na podstawie posiadanych

dokumentow:

1) pisemnego wniosku zawierajacego uzasadnienie wraz z opisem sytuacji zyciowej,
rodzinnej 1 materialnej,
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2) oswiadczenia o wysokosci $rednich miesiecznych dochodéw brutto na jednego
czlonka rodziny w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku,

3) dodatkowych zaswiadczen niezbednych dla udokumentowania trudnej sytuacji
wnioskodawcy lub kontynuowania nauki przez dzieci w wieku od 18 do 26 lat.

. Za doch6d w rodzinie stuzgcy do obliczenia $redniego dochodu, o ktérym jest mowa

w ust. 3, uwaza si¢ faczne dochody brutto wszystkich 0s6b pozostajgeych we wspélnym

gospodarstwie domowym.

- Dochdd, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 obejmuje:

1) skiadniki wynagrodzenia uwzglednione przy obliczaniu zasitku chorobowego,

2) zasilki z wubezpieczenia spolecznego (z wyjatkiem zasitkoéw pogrzebowego,
porodowego i rodzinnego),

3) emerytury i renty ze wszystkimi dodatkami (z wyjatkiem zasitku rodzinnego oraz
dodatku zaliczenia do 1 grupy inwalidztwa i dodatku pielegnacyjnego),

4) dochdd z gospodarstwa rolnego, ustalony dla celéw wymiaru podatku,

5) alimenty faktycznie otrzymane,

6) 1inne dochody (z umoéw zlecen, uméw o dzieto, najmu itp.)

§9

. Dofinansowanie ze srodkéw ZFSS do:

1) wezasow zakupionych w biurach turystycznych, wezaséw profilaktyczno -
leczniczych oraz pobytu w sanatorium na leczeniu lub rekonwalescencii,

2) wezasOw organizowanych przez pracownikéw we wlasnym zakresie - ,,wezasy pod
gruszy’,

przyznawane jest na podstawie kryterium dochodowego, wedtug tabeli, stanowiacej

Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

. Dofinansowanie do indywidualnych form wypoczynku przystuguje jeden raz na dwa

lata, a dofinansowanie do wczasow profilaktyczno-leczniczych oraz  pobytu

w sanatorium przyshiguje raz w danym roku kalendarzowym.

- Dofinansowanie do indywidualnych form wypoczynku dla zatrudnionych pracownikéw

Jest wyplacane po otrzymaniu przez pracownika co najmniej dwutygodniowego urlopu.

. Termin skladania wnioskéw o dofinansowanie do indywidualnych form wypoczynku

ustala si¢ na 15 czerwca kazdego roku po uzgodnieniu planu urlopow.

. Do wniosku o dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego nalezy dotaczyc¢

oryginal faktury potwierdzajgcy poniesiony koszt.

§ 10

. Dzieci wymienione w § 4 ust. 2 pkt 1 maja prawo do nastepujacych $wiadczen

z Funduszu:

1) doplaty do wypoczynku w nastepujacych formach: kolonie, potkolonie obozy,
zimowiska, ,,zielone szkoty™, itp.

2) paczki mikotajkowe - do kofica roku kalendarzowego w ktérym dziecko konczy
15 lat

3) wycieczki

. Dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mlodziezy przystuguje jeden raz w roku

kalendarzowym.

. Wysokos¢ doplat do wypoczynku dzieci i miodziezy ustala sie wedhug tabeli

stanowiacej Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
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- Do wniosku o dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego dzieci nalezy dotaczy¢

oryginal faktury oraz karte kwalifikacyjng wypoczynku.

§ 11

. Dofinansowanie dzialalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowo-rekreacyjnej obejmuje

dofinansowanie:

1) do zakupionych przez pracodawce biletéw wstepu do kin, teatrow, na koncerty itp.,

2) do wycieczek turystyczno-krajoznawczych, imprez integracyjnych organizowanych
przez szkole,

3) do cen biletéw wstepu na ogdlnodostepne imprezy sportowe.

§12

. Pomoc materialna dla oséb znajdujacych sie w szezegélnie trudnej sytuacji zyciowej

jest udzielana w formach:
1) bezzwrotnej zapomogi pienigznej,
2) bezzwrotnej zapomogi losowej,

. Okolicznosciami uzasadniajgcymi udzielenie pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 sa

w szezegblnoscei:
a) przewlekia choroba pracownika (takze cztonka najblizszej rodziny),
b) wielodzietno$¢ powigzana z niskim dochodem na osobe w rodzinie.

. Okolicznosciami uzasadniajacymi udzielenie pomocy, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 sa

w szczegolnosci:

a) Smier¢ czlonka najblizszej rodziny,

b) wypadki losowe (np. utrata w wyniku kradziezy lub kleski zywiotowej srodkow
materialnych i rzeczowych niezbednych do samodzielnej egzystencii).

. Wysokos¢ pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 nie moze by¢ nizsza niz 200,00 zt.

§13

. Z odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych wyplacane jest nauczycielom

w terminie do konca sierpnia kazdego roku $wiadczenie urlopowe.

. Nauczyciele otrzymuja $wiadczenia urlopowe w wysokosci odpisu podstawowego,

o ktorym mowa w przepisach o zakladowym funduszu s$wiadczen socjalnych,
ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela
w danym roku szkolnym.

£

§ 14

. Dyrektor Szkoly moze zazgda¢ dodatkowych o$wiadczen, zaswiadczen, dokumentow

podatkowych PIT Iub mnnych dokumentéw poswiadczajgcych dane zawarte we wniosku
1 oswiadczeniach pracownika, majacych wplyw na ustalenie wysokosci $wiadczen
7. ZFSS.

- Za podawanie nieprawdziwych informacji, przyjmowanych do ustalenia wysokosci

dofinansowania z ZFSS, osoba uprawniona moze byé pozbawiona praw do korzystania
ze $wiadezen z ZFSS na okres jednego roku.

. Zainteresowani uzyskaniem pomocy z funduszu winni skiada¢ dokumenty wymienione

w § 8 ust. 1. w sekretariacie Szkoly. Wzor wniosku 1 o$§wiadczenia stanowi Zatacznik
nr 2 do niniejszego Regulaminu.



4. Kazdorazowo w sprawie przyznania i ustalenia wysokosci pomocy decyzje podejmuje
dyrektor Szkoty, po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi. Wzor decyzji stanowi
Zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§15

1. Regulamin ZFSS jest dokumentem ogéInodostepnym.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg powszechne
przepisy prawa.

3. Zmian w Regulaminie dokonuje si¢ na pi$mie w formie aneks6w w uzgodnieniu
z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi.

4. Regulamin wchodzi w zycie po wuzgodnieniu z zakladowymi organizacjami
zwigzkowymi.

5. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Regulaminu traci moc regulamin Zakladowego
Funduszu Swiadezen Socjalnych Szkoty Podstawowej im. Ojca Piotra Palucha
w Skomielnej Czarnej z dnia 29 stycznia 2001 r.
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: Zatgcznik nr 2
do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Szkoty Podstawowej im. Ojca Piotra Palucha w Skomielnej Czarnej

WNIOSEK

O PRZYZNANIE SWIADCZENIA 7 ZFSS SZKOLY PODSTAWOWEJS W SKOMIELNEJ

_ CZARNEJ
L Nazwisko L inic WnIOSKOOAWOY ... .o oo oircoscione s ismnasecanoniarmonns s nos e At s et
Patabzatiidniemotstey Cax S ri i o P T e R S
StAnEWISKO, . ... coecnivnne o s s s e e e e e e U
Micjseevzamticsakaia e o b s e oo Bl s e e e S B e

Prosz¢ o przyznanie (wlasciwe zaznaczyc):

D - dofinansowania do zorganizowanego wypoczynku mojego dziecka/dzieci (podaé
imiona)

D - dofinansowania do wczaséw zorganizowanych, weczasow profilaktyczno —
leczniczych, pobytu w sanatorium na leczeniu lub rekonwalescencji

D - dofinansowania do ,,wczasow pod grusza”,

D - dofinansowania do wypoczynku w dni wolne od pracy, organizowanego w formie
turystyki grupowej (wycieczki, rajdy , itp.),

D - dofinansowania do biletéw wstepu i karnetéw na imprezy kulturalno-o§wiatowe
1 sportowo-rekreacyjne,

I:l - pomocy rzeczowej lub finansowe;j,

D - zapomogi losowej

Informacje uzupetniajace:



II. Czlonkowie rodziny Wnioskodawey (wspOlmalzonek. dzieci pozostajacy na

wylaeznym utrzymaniu)

: =
Lp. Nazwisko i imie Stopien pokrewienstwa TData urodzenia
' dziecka

II1. Dochody rodziny Wnioskodawcy:
I. Oswiadczam, ze Sredni dochdd brutto z ostatnich trzech miesiecy przed zlozeniem

wniosku przypadajacy na jednego cztonka rodziny WYnosi:

T et e Vs LN S i i z1

Liczba cztonkéw rodziny (facznie z wnioskodawea) ........o.oeeeeeeoeeiiii

IV. Prawdziwos$¢ przedstawionych powyzej danych potwierdzam wlasnorecznym
podpisem, $wiadomy odpowiedzialno$ci regulaminowej i karnej, wynikajacej

zart. 233§ 1 kk.

! (data i podpis Wnioskodawcy)

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych  osobowych zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do celéw
zwiazanych z przyznaniem $wiadczen z ZFSS zgodnie 7 ustawa z dnia 10 maja 2018 roku

0 ochronie danych osobowych (Dz. U z 2018 roku, poz. 100)




! Zalacznik nr 3
do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Szkoty Podstawowej im. Ojca Piotra Palucha w Skomielnej Czarnej

DECYZJA
W uzgodnieniu z przedstawicielami organizacji zwigzkowych, dzialajac na podstawie
Regulaminu ZFSS Szkoty Podstawowej im. Ojca Piotra Palucha w Skomielnej Czarnej,
w oparciu o przedstawiony wniosek z dnia ............... 1 zalaczniki do niego,
przyznaje/nie przyznaje
R A e e e e wnioskowane
$wiadczenie socjalne.

Sredni miesieczny dochéd brutto na czlonka rodziny miesci si¢ w przedziale

Od niniejszej decyzji nie przystuguje odwolanie.
Pracownik moze wystgpic 0 ponowne rozpatrzenie wniosku w przypadku okreslonym
w § 5 ust. 7 Regulaminu ZFSS.

Uzgodniono z:
N e e e e
2B ZZ Sohdammest Tt

(pieczed i podpis dyrektora szkoty)
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