ZILINSKY

samospravny kraj

Struktura spravy je vypracovana v stlade s vyhlaskou MSVVaS SR &. 435/2020 Z. z. z 18. decembra 2020
o Strukture a obsahu sprév o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skl a Skolskych

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ

CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH

SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA
ZA SKOLSKY ROK 2020/2021

zariadeni.
1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

AT Stredna odborna Skola pedagogicka
Adresa Skoly: . .

SNP 509/116, 039 01 Turcianske Teplice
Telefénne ¢isla Skoly: 0905 668 917
Sluzobné mobilné Eislo riaditela Skoly: 0905 668 904
Faxové Cisla skoly:
Internetova stranka skoly:

www.sosptr.edupage.org

Elektronicka adresa Skoly:
Elektronicka adresa riaditefa Skoly:

sekretariat.sosptr@vuczilina.sk
riaditel.sosptr@vuczilina.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovacej listiny
s uvedenim presného nazvu)

$kolsky internat ako stcast Strednej odbornej $koly pedagogickej
Skolska jedalefi ako sucast Strednej odbornej Skoly pedagogickej
Skolska kniznica ako sucéast Strednej odbornej Skoly pedagogickej

Zriad'ovatel” Zilinsky samospravny kraj, 5
UIl. Komenského 48, 011 09 Zilina, 041/5032 205,
e-mail: skolstvo@zilinskazupa.sk

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:

Radia Hankova Katarina, Ing.

Zastupca

pre vSeobecno-vzdelavacie Badinova Anna, PhDr.

predmety

Zastupea Resetarova Edita, PhD.

pre odborné predmety

Zastupca .

pre Skolsky internat Stuchla Radoslava, Mgr.

U BRI e 2 Laurova Hana, Mgr.

Koordinator prevencie Weissova Viera, Mar.

Skolsky psycholog



mailto:sekretariat.sosptr@vuczilina.sk

3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c. Meno, priezvisko €lenov rady Skoly: Funkcia Voleny/ delegovany za...

1. Mgr. Alena Kamarytova predseda pedagogickych zamestnancov
2. Mgr. Lenka Chrobakova Linerova podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. Anna Lichnerova ¢len nepedagogickych zamestnancov
4, Miriam ForgaCova ¢len Ziakov Skoly

5. Jana Kovacikové ¢len rodicov

6. Jarmila Peldové ¢len rodicov

7. Tatiana Bukovska Clen rodiov

8. Ing. Lubica Csokas Clen zriadovatela

9. Ing. Iveta Duri$ova &len zriadovatela

10. Livia Fabianova Clen zriadovatela

11. Dusan Hrivnak Clen zriadovatela

Déatum posledného ustanovujuceho zasadnutia organu Skolskej 14.04.2016

samospravy:

Vzhfadom na pandemicku situaciu nebolo mozné zvolit, po skonéeni funkéného obdobia vy$Sie uvedenej Rady Skoly, novych ¢lenov
do Rady $koly za niektoré zlozky, Rada $koly nezasadala ani neprerokovala potrebné dokumenty formou per rollam.

3A. INFORMACIE O CINNOSTI RADY SKOLY

Pocet Datum zasadnuti Prijaté uznesenia

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

Pedagogicka rada skoly je najvy$$im poradnym organom riaditefky Skoly. Zvolava ju riaditefka Skoly na
zaklade ro¢ného planu porad alebo podla aktualnej potreby. Na zasadnutiach sa rokuje o vysledkoch
vychovnovzdelavacej prace $koly, tried, ucitelov, predmetovych komisii, priprave a vysledkoch prijimacich,
maturitnych a inych skuSok, obsahu a implementacii Skolskych zékonov, vyhlaSok, smeric do Zivota Skoly,
nametoch a odporucaniach na zlepSenie vychovno-vzdelavacej prace, zaveroch z rokovani inych poradnych a
metodickych organov $koly, spravach o spolupraci s rodiCovskym zdruzenim, spravach o mimoskolskej a
zaujmovej ¢innosti ziakov, rozvijani spoluprace s mestom a ostatnou verejnostou, spravach riaditelky Skoly pre
nadriadené organy $tatnej spravy v Skolstve, zaveroch z hospitacii vykonanych vedenim Skoly, ustanoveni
triednych ucitelov, zaveroch a odport&aniach k inovacii, Gpravam alebo revizii SKVP, teoretickych a praktickych
odborno-metodickych problémoch vychovno-vzdelavacieho procesu v $kole, informéciach o najnovsich
trendoch vo vychove a vzdelavani a dalSich aktualnych problémoch sUvisiacich s organizaciou a chodom
vychovno-vzdeldvacieho procesu. V riadenej diskusii 0 pedagogickych otdzkach prostrednictvom vymeny
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nazorov sa ¢lenovia PR usiluji o dosiahnutie potrebnej zhody a jednoty v postupe pri vychove a vzdelavani
Ziakov.

Porada riaditelky Skoly je stlym poradnym organom, ktory prerokuva aktualne a rozhodujuce otazky celkovej
¢innosti a chodu Skoly. Zucastriuju sa na nej v3etci veduci zamestnanci Skoly. Podla obsahu rokovania prizyva
riaditelka Skoly na poradu aj dalSich zamestnancov. So zavermi a ulohami, ktoré vyplynuli z porady, oboznamuju
prislusni veduci zamestnanci podriadenych zamestnancov podfa jednotlivych Usekov na svojich pracovnych a
prevadzkovych poradach alebo stretnutiach.

Predmetové komisie posudzuju Specifické otdzky vychovno-vzdelavacieho procesu, dbaju o zvySovanie
metodickej a odbornej Urovne vychovy a vzdelavania v jednotlivych vyuCovacich predmetoch a rozvijaju
vzajomnu spolupracu medzi pedagogickymi zamestnancami. Predmetové komisie sa schadzaju podla vopred
schvaleného a zverejneného harmonogramu zasadnuti, najmenej Styrikrat v Skolskom roku.

Obdianske zdruzenie Vzdelanie je zaklad buducnosti je iniciativny samospravny organ, ktorého Clenmi su
rodiCia ziakov Skoly a pedagogicki zamestnanci Skoly. Jeho ciefom je zabezpe€ovat a finanéne podporovat
kvalitnu vychovu a vzdelavanie Ziakov Skoly.

Ziacka $kolska rada je iniciativnym samospravnym organom, ktory reprezentuje Ziakov $koly a zastupuje ich
zaujmy vo vztahu k $kole. Ziacka $kolska rada sa vyjadruje k podstatnym otazkam, navrhom a opatreniam $koly
v oblasti vychovy a vzdelavania, podiela sa na tvorbe a dodrziavani Skolského poriadku, zastupuje Ziakov vo
vztahu k riaditelovi Skoly, predklada mu svoje stanoviska a navrhy, zastupuje ziakov $Skoly navonok, voli
a odvolava zastupcu ziakov do rady Skoly.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stidia Stav k 15. 09. 2020 Stav k 31. 08. 2021
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zalenenych pocet Ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|B]|C A|lB|C
Denné stiadium 1. roCnik 4 98 4 102
2. roénik 3 81 2 3 81 2
3. roénik 4 79 4 79
4. roCnik 4 84 3 4 84 3
5. roénik
6. rocnik
Nadstavbové 1. roénik
AL 2. rotnik 1 30 1 30
Externé a kombinované studium
Spolu: 16 372 5 16 376 5




5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ
A SPORTOVEJ VYCHOVY

Roénik 1. polrok 2. polrok
Uplne Ciastocne uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D

1. rocnik

2. roénik

3. roCnik

4. roénik

5. roCnik
Spolu:

Spolu CH +D:

6. UDAJE O POCTE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI

POTREBAMI
Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim zo socialne s
- - - . — znevyhodneného | nadanim
s0 zdravotnym postihnutim s vyvinovymi poruchami .
prostredia
syndrém | sluchovym | zrakovym | telesnym | mentélnym | snarudenou | poruchami | aktivita | ucenia
autizmu komunika¢nou | spravania a
schopnostou pozornost
5
7. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Kéd | Nazov Studijného| Navrh Skoly | Stupen | Dizka | Celkovy Pocet Ziakov
odboru/ pocet | pocet | vzdelania | Stidia| pocet rihlaseni
uc¢ebného odboru | tried |ziakov | (ISCED) prihlasok P UspeSni | zapisani
1.termin | 1.termin uchadzadi
+ v prijimacom
2.termin konani

7649 | uditelstvo  pre
M materské Skoly a| 4 120 3A 4 261 261 261 90 90
vychovavatel'stvo
7649 | ucitel'stvo pre
N materské Skoly a| 1 30 4A 2 114 114 114 30 30
vychovavatel'stvo




Nenaplnené $tudijné/ uéebné odbory:

Kéd | Nazov Navrh 8koly | Stupeii | Dizka | Celkovy Pocet ziakov
Studijného pocet | poéet | vzdelania | Studia | pocet ihlaseni
odboru/ tried | ziakov | (ISCED) prihla$ok priniasent
ucebného 1.termin 1.termin
odboru +
2.termin

uspesni | zapisani
uchadzaci
v prijimacom
konani

8. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne

Kéd Nazov Studijného a uéebného odboru Forma Stidia Stupeii vzdelania
(ISCED)

7649 M ucitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo dennd 3A

7649 N ucitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo dialkova 4 A

B) Neaktivne

Kéd Nazov Studijného a uéebného odboru Forma stidia Stupefi vzdelania | Neaktivne od Sk.
(ISCED) roku

7662 M Animétor volného ¢asu denna 3A 2014

7662 N Animétor volného ¢asu externa diafkova 4 A 2014

7518 Q Specialna pedagogika externd dialkové 5A 2006

C) Experimentalne overovanie

Kéd Nazov Studijného a uéebného odboru Forma $tadia Stupen vzdelania Doba trvania

(ISCED) experimentu
(od - do)




9. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet ziakov 346 X 346 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 185 53,47 172 49,71
prospeli s priemerom 1,00 19 5,49 25 7,23
prospeli velmi dobre 132 38,15 138 39,88
prospeli 29 8,38 32 9,25
neprospeli 0 0 0 0
neklasifikovani 0 0 4 1,16
celkovy prospech za $kolu 1,31 X 1,33 X
Spravanie velmi dobré 346 100 346 100
uspokojivé 0 0 0 0
menej uspokojivé 0 0 0 0
neuspokojivé 0 0 0 0
Vymeskané celkovy poCet vymeSkanych hodin 11860 X 16633 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 11846 99,89 16589 99,56
pocet neospravedinenych hodin 14 0,11 44 0,44
Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci Skolského roka:
Kod Nazov vyucovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. roénik | 2. roénik | 3. ro¢nik | 4. roénik | 5. roénik | 6. roénik
7649 M Anglicky jazyk 2,06 2,36 2,25 2,22 2,22
7649 M Aplikovana informatika 1,50 1,61 - - 1,55
7649 M Bioldgia 1,32 - - - 1,32
7649 M Bioldgia a starostlivost’ o zdravie 1,31 1,44 1,13 1,29
7649 M CviCenia zo SJL - - - 1,23 1,23
7649 M Dejepis 1,17 1,69 - 1,43
7649 M Geografia 1,25 - - - 1,25
7649 M Hra na hudobny néstroj 1,22 1,28 1,00 1,14 1,16
7649 M Kreativnha HV - - - 1,0
7649 M Matematické hry a tvorivost |- 1,00 - 1,00
Skdlkara
7649 M Matematika 1,85 1,59 1,39 1,31 1,54
7649 M Metodika HV 1,71 1,66 1,49 1,26 1,53
7649 M Metodika lit. a jazyk. vychovy 1,04 1,08 1,05 - 1,06
7649 M Metodika rozv. matem. predstav 1,94 1,25 - 1,60
7649 M Metodika TV 1,04 1,22 - - 1,13
7649 M Metodika VV 1,05 1,05 1,08 1,00 1,05
7649 M Nemecky jazyk - - - 2,14 2,14
7649 M Obc¢ianska nauka 1,26 1,27 1,00 - 1,18
7649 M Odborna prax - - 1,05 1,21 1,13
7649 M Pedagogika 1,27 1,28 1,05 1,18 1,20
7649 M Pohybova kultura - - 1,00 1,00 1,00
7649 M Psycholdgia 1,99 1,62 1,24 1,52 1,59
7649 M Seminar zo psycholégie - - - 1,36 1,36
7649 M Seminar z pedagogiky - - - 1,15 1,15
7649 M Slovensky jazyk a literatura 1,64 1,717 1,59 1,37 1,59
7649 M | Specialna pedagogika - 1,30 1,05 1,1 1,15
7649 M Telesna a Sportova vychova 1,17 1,05 1,08 1,13 1,11
7649 M Tvoriva dramatika - 1,01 1,00 1,07 1,03
7649 M Vytvarné techniky - - 1,00 - 1,00
Spolu: 1,41 1,45 1,25 1,27 1,35




Klasifikacia vyuéovacich predmetov osemroénych qymnazii na konci Skolského roka:

Kod. Nazov vyucovacieho Priemerny prospech Spolu
predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | roénik | ronik | ronik | roénik | roénik | roénik | ro€nik
Spolu:

Udaje o maturitnej skugke

10. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Externa cast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroveri Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost’
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna tspesnost’




Ustna forma internej éasti maturitnej skasky:

Predmet Uroven Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 84 1,46
L B1 75 2,23
Anglicky jazyk B2 2 1.00
Nemecky jazyk B ! 229
Teoreticka cast' odbornej zlozky 84 1,27
Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky 84 1,14
Udaje o zavereénych skiskach
Kod Uéebny odbor Pocet Prospech Pocet ziakov,
ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli k:(qrjl? ekonall
vyznamenanim velmi SKusku
dobre

11. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Kéd Kéd a nazov studijnych a uéebnych Ukazovatel
odborov celkovy pocet Ziakov pocet pocet
pocet dalSieho zamestnanych evidovanych
absolventov studia Ziakov nezamestnanych
Ziakov k
31. 08. 2021
IV.A 7649 Mlucne‘lstvo pre materské koly a 2 17 5 0
vychovavatel'stvo
IV.B 7649 M’u0|te!stvo pre materské koly a 20 17 3 0
vychovavatelstvo
Iv.C 7649 M ucitelstvo pre materské Skoly a
RO 21 18 3 0
vychovavatelstvo
IV.D 7649 M ucitelstvo pre materské Skoly a
o 21 15 5 1
vychovavatelstvo
Spolu: 84 67 16 1




12. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajici
si kvalifikaciu

Zeny 28
Muzi 5
Spolu (kontrolny stcet): 33
Kvalifikovanost' v %: 100 % X
Vekova Struktira do 30 rokov 2

do 40 rokov 5

do 50 rokov 12

do 60 rokov 8

déchodcovia 6
Spolu (vekova Struktura): 33

13. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Podet
Zeny 9
Muzi 1
Spolu (kontrolny sucet): 10
Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 2
do 50 rokov 3
do 60 rokov 2
nad 60 rokov 3
déchodcovia 2
Spolu (vekova Struktura): 10

14, UDAJE O PLNENi KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU

PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Ukazovatel Pocet Forma Stidia Garant Stidia
(napr. MPC, VS a iné)
Absolventi Zeny
vysokych 8kol muZi
do 30 rokov Zeny
muzi
do 40 rokov Zeny 2 externa UMB Banska Bystrica, UK Bratislava
muzi
do 50 rokov Zeny 2 externa KU RuZomberok
muzi
do 60 rokov Zeny 2 externa KU Ruzomberok
muzi
Déchodcovia zeny
muzi
Spolu: -




15. Zaradenie pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov

do kariérovych stupnov

Kariérovy stupei pocet % kvalifikovanosti
zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo za€inajuci odborny zamestnanec 0 0
samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec 16 100
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny zamestnanec s prvou 17 100
atestaciou

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou 0 0
atestaciou

16. ODBORNOST VYUCOVANIA PODL'A JEDNOTLIVYCH

VYUCOVACICH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k po€tu vyu€ovacich hodin za $k. rok)
Odbornost' v %
1. Slovensky jazyk a literatdra 100
2. Prvy cudzi jazyk - ANJ 100
3. Prvy cudzi jazyk - NEJ 100
4, Dejepis 100
5. Obgianska nauka 100
6. Bioldgia 100
7. Geografia 0
8. Matematika 100
9. Telesna a Sportova vychova 100
10. Pedagogika 100
1. Psychologia 100
12. Speciélna pedagogika 100
13. Bioldgia a starostlivost o zdravie 100
14. Metodika hudobnej vychovy 100
15. Metodika vytvarnej vychovy 100
16. Metodika telesnej vychovy 100
17. Metodika literarnej a jazykovej vychovy 100
18. Metodika rozvijania matematickych predstav 100
19. Tvoriva dramatika 100
20. Hra na hudobny néstroj 100
21. Aplikovana informatika 85,7
22. Odborna prax 100
23. Pohybova kultdra 100
24, Viytvarné techniky 100
25. Kreativna hudobné vychova 100
20. Semindr z pedagogiky 100
27. Semindr zo psycholégie 100
28. Cvienia zo slovenského jazyka 100
29. CviCenia z cudzieho jazyka 100
100
Celkovy priemer (%): 96,19 %
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17. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Udaje o vychovnom a kariérovom poradenstve

Vychovna a kariérova poradkyna sa vzhfadom na pandemicku situaciu v Skolskom roku 2020/2021 nezucastnila
Ziadnych Skoleni ani vzdelavani.

V Skolskom  roku 2020/2021 bolo na naSej Skole 5 ziaCok so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Tymto ZiaCkam bol, podfa danych odporucani z jednotlivych zéverov odbornych vySetreni,
vypracovany IVVP.

PoCas roka bola integrovanym Studentom vedena a aktualizovana dokumentacia a vSetkym boli
v spolupraci s triednym i ostatnymi vyuCujucimi vypracované individuélne vychovno-vzdelavacie plany.
U jednotlivych integrovanych Ziakov prebiehala pravidelna kontrola ich dosiahnutych Studijnych vysledkov.

Konzultacie s rodiémi sa uskutocrovali na ich podnet alebo na zaklade aktualnej potreby. To isté plati aj
0 konzultaciach so samotnymi Studentmi, s ktorymi vychovna poradkyna viedla osobné rozhovory a online-
rozhovory prostrednictvom MS Teams. Bol im poskytnuty priestor na vyjadrenie sa, ¢o im robi problémy, s ¢im
su a naopak nie su spokojni vo svojom individualnom vzdelavacom programe. Jednotlivi Ziaci ani vyucujuci
nepodali Ziadne navrhy na zmeny. V zaujme zabezpeCenia Co najkvalitnejSieho odborného servisu bol
udrziavany kontakt so Skolskymi i sukromnymi poradenskymi zariadeniami.

V oblasti kariérneho poradenstva boli distribuované informéacie o Studijnych programoch na vysokych
Skolach na Slovensku i v zahraniéi prostrednictvom sprav cez Edupage. Studentom boli sprostredkované
informacie o prijimacich skuskach na VS zrealizovanymi online triednickymi hodinami, komunikéciou so Ziakmi
cez spravy v systéme Edupage ako aj samotnym odvolanim sa na webové stranky jednotlivych portalov VS. V
pripade akychkolvek nejasnosti Studenti konzultovali svoj vyber a Ziadali pomoc pri vypifiani prihla$ok.
Individualne sa zUc¢astriovali Dni otvorenych dveri na jednotlivych fakultach vysokych 8kol, ktoré sa realizovali
online formou prostrednictvom MS Teams alebo Zoom.

V oblasti poradenstva v krizovych situaciach Studenti aj sami oslovili vychovnu poradkyiu,
prostrednictvom sprav cez Edupage alebo cez MS Teams. Poradenstvo sa tykalo problémov prechodu na
diStanéné vzdeldvanie, rodinnych problémov, ktoré nastali v dosledku CastejSieho kontaktu s rodinnymi
prislusnikmi poCas ,zatvorenia fudi doma“ — poCas nudzového stavu, kedy niektori rodiCia zostali bez
zamestnania.

Pocas Skolského roka bol viac ¢i menej intenzivne udrZiavany kontakt s nasledujucimi zariadeniami:

- Skolsky internat pri SOSP Turgianske Teplice

- Urad prace socialnych veci a rodiny Martin

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Povazské Bystrica
- Centrum Specialno-pedagogického poradenstva Liptovsky Mikulas

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Prievidza

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Zvolen

- Sukromné centrum $pecialno-pedagogického poradenstva a prevencie Zilina

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Zilina

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Namestovo

Aktivity v oblasti prevencie socialno-patologickych javov

September:

e zorganizovali sme prednasku na tému Sikanovania a kyberSikanovania pre pedagogickych
zamestnancov (23. 9. 2020) v ramci spoluprace s policajnym zborom v Martine s PhDr. L. Huskovou

e zaClenili sme problematiku drogovych zavislosti a prevencie Sikanovania do tematickych planov
prislusnych predmetov — ETV, NBV, SJL, PSY a do planov triednickych hodin

December:
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e zorganizovali sme besedu na tému Deforméacie osobnosti, aktivity v ramci komunity Cenacolo

Jun:

e UskutoCnil sa webinar pre vSetky prvé rocniky na tému Medialna gramotnost' zorganizovanych odborom
Prevencie kriminality OU Zilina s prednasajucim Jakubom Juskom

Ostatné akcie naplanované na Skolsky rok 2020/2021 sa neuskutocnili z dévodu diStan¢ného vyu€ovania.

V buducom Skolskom roku bude potrebné venovat viac pozornosti ¢innostiam v oblasti prevencie socialno-
patologickych javov a zamerat sa na adaptaciu Ziakov 1.a 2.ro¢nikov.

18. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentacie:
e Prezentacia na burzach SS — Namestovo, Dolny Kubin, TvrdoSin, Martin.

Spolupréca Skoly s rodiémi:
e komunikacia s rodi¢mi prostrednictvom EduPage, MS Teams a telefonicky
e plenarne rodiCovské zdruzenie — september 2020
e spolupraca s OZ Vzdelanie je zaklad buducnosti

Formy prezentécie Skoly na verejnosti:

e Festival [udskosti — 16. a 17.6.2021 podporeny Radou mladeZe Zilinského kraja a predsednickou ZSK
Ing. Jurinovou, rozdavanie rucne robenych zaloziek do knih s motivanymi citatmi v Domove socialnych
sluZieb v Tur€ianskych Tepliciach a v centre mesta

e 16.-17.5.2021 - folklérne pasmo Jarné zvykoslovie na Festivale ludskosti

e zapojenie $koly do projektu organizacie Nadacia Milana Simegku - ,Nechajte ma byt takou aka som* -
Zivotny pribeh Anny Frankovej

e zapojenie $koly do vyskumného projektu Ustavu vyskumu socidlnej komunikacie SAV a Ustavu
aplikovanej psycholégie FSEV UK zameraného na porozumenie postoja mladych [udi voci
narodnostnym mensinam

e nadviazanie spoluprace a partnerstva s organizaciou Europe Direct Zilina, Univerzitna kniznica UNIZA -
Mlady Eurdpan

e priprava a realizacia podujatia MDD pre ZS v Jazemici - 1. 6. 2021

e Olympijsky deri pre Materskd $kolu Dolna Stubfia - 15. jin 2021

e prispevky o akciach koly v Teplickych zvestiach a v Zivote Turca

e priprava a vydanie roCenky Aleja spomienok pri prileZitosti 150. vyroc€ia zaloZenia Skoly

e spolocné stretnutie vyucujucich odbornej praxe so zastupcami cvinych zariadeni

e tvorba tabiel maturantov
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Cinnost Ziackej $kolskej rady:

Ziacka kolska rada pracovala v $kolskom roku 2020/2021 v poéte 10 Ziatok, po ukonéeni $tudia Ziacky $tvrtého
ro¢nika, v pocte 9 Ziacok.
Aktivity v ramci prezencného vzdelavania:

Zbierka Skolskych potrieb pre socialne slabé rodiny v spolupréci so Slovenskou katolickou charitou a jej
pobockou v Martine,

Dni rady

Den pozitivneho myslenia a ¢okolady,

Festival farieb,

Festival ludskosti v spolupraci s RMZK a VUC Zilina - ciefom festivalu bolo navratit fudom nade;
a pozitivne nastavenie po dlhom obdobi zivota v izolacii po¢as druhej viny CORONA pandémie -
hudobno-tanecnym programom v centre mesta TurCianske Teplice a v Domove socialnych sluzieb
Horny Turiec, rozdavanim zéloziek do knih, Zivych ruzi a Cokolddovych kvietkov a kluceniek
s motivaénymi my$lienkami poskytnutych RMZK.

Volba zastupcu do rady Skoly

Ugast na online pracovnom stretnuti Krajského stredoskolského parlamentu

Slavnostné ukoncenie Skolského roka.

Aktivity v ramci diStanéného vzdelavania:

Priprava podkladov do roCenky k 150. vyroCiu Skoly

Aktivity pre Studentov Skoly vo virtualnom prostredi, zdielané na instagrame - Marec- mesiac knihy, Hry,
Spomienky, Zaluby, Otazky - Co Vam tento rok priniesol, €o vas naugil?, Priania, Anketa - Chcete ist
spat do $koly?, Zaujimavosti o advente, Kolko lasky sa zmesti do topanok od krabice, Cervena stuzka
— pribeh, Vianoce — pribehy, Zaujimavosti o vianoénych zvykoch a tradiciach, Prianie na MDZ, Def
neprijemnych situacii — zaZitky, Def zeme - zaujimavosti o tomto dni, ankety, Medzinérodny def tanca
— vided, Zasadnutia ZSR, Rozli¢kové video pre $tudentky tvrtych ro&nikov.

Ocenenia:

Jarmila Peldova - celoregionalne ocenenie Aktivny mladeznik v podujati Cena za aktivne
obcianstvo aludskost 2020 - organizovanym Radou mladeze Zilinského kraja pod zastitou
predsednicky Zilinského samospravneho kraja a predsedu ZdruZenia miest a obci Slovenska.

Skolenia:

Lektor vzdelavacich aktivit pre participaciu mladeze
Skolenie pre zacinajucich &lenov rad

Iné aktivity Skoly:

beseda pre 1. roénik - ,SDM Panama“s priamym ucastnikom Svetovych dni mlddeZe v Paname

Iné planované aktivity, besedy, zbierky, exkurzie a sutaze neboli realizované z dovodu mimoriadne;j
situacie Covid-19 od 28.9.2020 do 12.5.2021
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9. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

2020/2021

Projekt
/
Grant

Nazov projektu
| grantu

Strucna char.
Projektu / grantu

Schvaleny/
Neschvalen
yv
procese
hodnotenia

Termin
zaciatku
realizacie pr.

Termin
ukoncenia
realizacie pr.

Celkovy
rozpocet

Spolufina
ncovanie

x
n
N

Skola

5|

ZSK

Podaj mi ruku -
"Schola ludus -
spéja svet
spolo¢enskych
hier!"

Projekt je zamerany
na podporenie
ginnosti Ziackej
Skolskej rady a celej
Ziackej komunity s
ciefom vytvorit
pozitivnu klimu,
prostredie zdravej
Skoly, podporovat
tvorivost a
predchadzat vzniku
socialno-
patologickych javov.

neschvaleny

05/2021

6-92021

1560

MSVVaS SR

Modernejsia
skola

Cielom je inovovat
pristupy k vyuébe a
implementovat ich
do praxe napriklad
zmenou tvarov
Skolskych lavic,
ktoré mozu byt
prispbsobené  na
potreby konkrétneho
Skolského
predmetu, zmenou
usporiadania tried,
ktora zéroved uzko
suvisi so zmenami v
pristupe k vyucbe a
SO vzdelavanim
ucitefov. Jej ciefom
je podpora prechodu
od klasicke;
Jfrontalnej vyucby* k
inovativnym
metodam  vyucby,
ktoré podporuju
aktivne zapojenie sa
Ziaka do vyucby,

timovu pracu,
skupinové rieSenie
problémov Ci

diskusiu. ~ Cielom
vyzvy je zaroveii
vytvorit  prijemné
prostredie pre
Ziakov vybudovanim

neschvaleny

14




oddychovych zén v
friedach a na
chodbach.

Fondy EU

Erasmus+ KA2

Slovensko
Ceské
hudobné
mosty

Cielom projektu je
rozvijat nadnarodn
spolupracu so
Strednou

odbornou 8kolou
pedagogickou z
Novej Paky a
podielat sa
spolo¢ne na
zabezpeceni
efektivneho
transferu poznatkov
a skusenosti v
oblasti hudby a
spevu, posilnit a
skvalitnit

odbornu pripravu
mladeze v
odbornom predmete
hudobna vychova a
hra na hudobny
nastroj, prezentovat
vlastnu Skolu,
mesto, krajinu,
spoznavat inl
kultdru, historiu a
Zivotny Styl,
nadvéazovat
kontakty v ramci
vymennych pobytov
G&astnikov.
Ugastnikmi tohto
projektu sme
konkrétne dve
hudobné telesa -
Spevacky zbor pri
Strednej odborne;
Skole pedagogickej
v Turcianskych
Tepliciach v pocte
40 Ziakov a
Spevacky zbor
Amabile pri
Gymnaziu a
Strednej  odbornej
Skole pedagogickej
v Novej Pake s
poctom 40 Ziakov.

neschvaleny

02/2021

05/2022

63.750,-

INE

MPC
EnglishGO

Poskytnutie
prostriedkov na
vyuébu anglického
jazyka v podobe
pristupu ku
kvalitnému

schvaleny

Od Skolského
roka
2016/2017

neobmedzene
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digitalnemu
vzdelavaciemu
obsahu EnglishGo
pre ucitelov aj pre
ich Studentov,
Skolenia zamerané
na aktualne trendy
vo vyucbe g
atraktivne odmeny v
spolupraci s British
Council Slovensko.

Medzinarodna
cena vojvodu z
Edinburghu
(DofE)

Medzinarodné cena
vojvodu z
Edinburghu je
vzdeldvaci program
pod zastitou
britskej kralovskej
rodiny. Ide o jeden z
poprednych
programov
pracujucich s
mladymi fudmi,
ktory ich pripravuje
na Zivot a
zamestnanie. DofE
moze hrat klucovl
rolu v rozvoji
Studentov mimo
vyucovania
prostrednictvom
vytvarania
prilezitosti pre
mladez na
rozvijanie ich
zruénosti, zdravého
Zivotného Stylu,
pomoci druhym a
prostrednictvom
zaZitku z
Dobrodruznej
expedicie.

schvaleny

09/2020

prebieha

Elektroodpad -
dopad 4v
spolupraci s
CEEV Zivicaa
firmou SEWA

Vdaka uvedenej
spolupraci budu
na3ej Skole, okrem
iného,poskytnuté
zberné nadoby na
drobny
elektroodpad —
baterky, nabijacky,
mobily, atd', ktoré
budu Ziaci Skoly
zbierat a
odovzdavat v Skole.
Na naSom
instagramovom
profile su pripravené
kvizy a sUtaze.

schvéleny

11/2020

06/2021
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20. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU

SKOLSKOU INSPEKCIOU

Na zaklade poverenia €. 5004/2020-2021 na vykon Skolskej inSpekcie zacala v Strednej odbornej Skole
pedagogickej v Skolskom roku 2020/2021 tematicka inSpekcia. Predmetom Skolskej inSpekcie: Odborna prax
v externej forme $tdia v Studijnom odbore 7649 N ucitelstvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo. Vzhladom
na pandemicku situaciu a uzatvorenie Skoly nebola tato inSpekcia dokoncena.

21. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné uéebne

Kapacita 500 Skutoény pocet ziakov: | 376 Naplnenost’ 75,2 %
skoly: skoly (%):
Pocet Priestorvm 3 Poznamka
Budovy celkom 2 33603
Ucebne 34 8082
Kmenové 16 X
° Jazykové 1 X
o Odborné 12 X
N IKT 5 X
Laboratéria X
Satne (Ano/Nie) Ano 701,31
Dielne (Ano/Nie) Nie
Skolsky internat (Ano/Nie) Ano 23058,2
Skolska jedaler (Ano/Nie) Ano 5523
Vydajna $kolska jedalei (Ano/Nie) Ano 212,16
Telocviéa (Ano/Nie) Ano 5148,28/1766,4
Iné (chaty, ubytovne, rekreatné Ni
A ie
zariadenia)
g |PC (ks) 160 X
£ | Dataprojektory (ks) 19 X
= | Interaktivne tabule (ks) 6 X
Poznamka: Pri vypifiani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje
B) Sportoviska
Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano | Rozmery | Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vyhovuijuci/ (v pripade nevyhovujiceho rekonstrukcia
Nie nevyhovujlci) popisat zavady) (datum)
Telocvicha Ano | 9,2x19,2 parkety vyhovujlci
Telocvicna Ano | 18,4x40,4 | palubovka | vyhovujlci 23.12.2020
Ihrisko
Ihrisko
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Viacucelové ihrisko

Atleticky oval

Uviest pocet drah

Atleticka rovinka

Uviest pocet drah

Atletické doskocisko X

Vrhacsky sektor X

Hokejové ihrisko

Posilfiovia Ano 7x8 koberec vyhovujuci

Tenisové kurty Polet

Plavaren Uviest poget drah
Sauna X

Pohybové stadio

Gymnasticka telocvicia

Floorbalové ihrisko

Iné (uviest)

S atne

Uviest pocet a stav

Hygienické zariadenia

Uviest pocet a stav

Poznamka: uvadzajte vSetky Sportoviska, ktoré st v sprave Skoly (napr. telocviéha, pohybové Studium, posiliioviia, vonkajsie ihrisko...)

C) Skolsky internat

Nazov Skolského internatu, adresa

Skolsky internat ako suéast’ Strednej odbornej skoly pedagogicke;,
SNP 553,039 01 Turcianske Teplice

Charakteristika Sl Pocget Poznamka
Kapacita internatu (pocet 16zok) 402
Celkovy pocet izieb Jednopostelovych
Dvojpostelovych 52
Trojpostelovych 99
Stvorpostelovych
Pocet ubytovanych ziakov / k 15.9.2020 288 72 %
Napinenost internatu (%)
k 1.1.2021 286 71 %
k 15.9.2021 288 72 %
Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2020/ 2021
Pocet vSetkych zamestnancov internatu k 15.9.2020 41
Pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2020 9
Skolska jedalen ako sti¢ast’ Sl (Ano/Nie) 4no
Vlastné prijmy Sl od ubytovanych oA 39652
Ziakov k 30.6.2021 5514
Vlastné prijmy Sl od inych k 31.12.2020 0
ubytovanych k 30.6.2021 5682,27
Rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl : 1977/1987
Plocha jednej izby (m?) 13,68
o | e
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Umiestnenie hygienickych V ramci ,,bunky* an
. ) o]
zariadeni . .
Spoloc¢né priestory SI Studovne 1 18 m?
(pocet a plocha)
Kuchynky 2
(pocet a plocha) 5 51,08 m
Miestnosti vychovavatefov 173,52
(pocet a plocha) 14 m?2
Pocet podlazi SI 4/5
vlastné :
Vykurovanie nie
zo Skolskej kotolne nie
iné (ndzov dodavatela , . "y .
tepla) ano Teplico s.r.0., TurCianske Teplice
Ano/nie 4no
Vytah Rok poslednej
rekonstrukcie 2014
Verejna kanalizacia .,
Vlastna COV nie
Odkanalizovanie —_—
COV skoly nie

D) skolska jedalen, vydajna skolska jedalen

Nazov Skolského zariadenia , adresa

Skolska jedéled ako stéast’ Strednej odbornej $koly pedagogicke;
SNP 553,039 01 Turcianske Teplice

Charakteristika SJ Pocet Poznamka
Kapacita Skolskej jedalne 144 miest
Celkovy pocet zamestnancov Séfkuchar 1
SJ alebo vydajnej SJ :
kuchar 6
zauceny kuchar 4
zamestnanci v prevadzke )
Podnikatelska &innostSJ (ak [ ano [ ____ Stravovacie sluzb
ano, v poznamke napisat’ druh y
PC) nie | _
Vyuzivanie stravovacieho zariadenia pocas prazdnin ( vypisat' | Stravovacie sluzby v ramci
do poznamky vyuzitie Ano podnikatel’'skej éir?nosti
k 31.12.2020
Vlastné prijmy SJ 1825496
k 30.6.2021 20944.74
Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2020 3566.50
k 30.6.2021 3346.92
Rok vystavby / zadiatok uzivania SJ : 1987
Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyia 427.82
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Plocha stravovacieho zariadenia (m?- jedalen

336,46
vlastné :
Vykurovanie nie
zo Skolskej kotolne nie
iné (nazov dodavatela tepla) i . .. .
ano Teplico s. r. 0. Tur€ianske Teplice
verejna kanalizacia 410
vlastna COV nie
Kanalizacia —_—
COV skoly nie

22. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struné zhodnotenie Cinnosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum volného

¢asu, stredisko odbornej praxe):
A)

Z toho pocet
. ! . . Kapacita Sk. . Ziakov, ktori o
Druh $kolského zariadenia Jariadenia Pocet ziakov nie st Siakmi Naplnenost' v %
Skoly

Centrum volPného ¢asu

Stredisko odbornej praxe

B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia &innost)

1. Udaje o poéte ubytovanych Ziakov Sl

Forma stadia Stav k 01. 09. 2020 Stav k 23.06. 2021
pocet dievéata |chlapci pocet dievéata |chlapci
Ziakov Ziakov
Denné 1. roCnik 81 80 1 82 81 1
studium 2. roCnik 68 67
3. roCnik 69 67
4. roCnik A 0
Spolu: 289 216

K 1.9. 2020 bolo do Sl prijatych 289 Ziakov Strednej odbornej $koly pedagogickej. Z dévodu ukongenia Studia
v Skole vystupili ku diiu 14.5.2021 zo Skolského internatu Ziacky 4. ro¢nika. Konec€ny stav Ziakov ubytovanych
v Skolskom internate k 23.6. 2021 je 216.

Od 28.9.2020 do 9.10.2020 bol $kolsky internat a $kolska jedaleri na zaklade rozhodnutia RUVZ v Martine
uzavrety z dovodu plnenia karanténneho opatrenia. Od 12.10.2020 sa v stlade s rozhodnutim MSVVaS
mimoriadne prerusilo 8kolské vyucovanie na strednych Skolach a poskytovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti
v Skolskych internatoch. Pogas tohto obdobia prebiehalo diStanéné vzdelavanie ziakov. Okrem zéstupkyne
riaditelky pre pracu v SI, vedicej jedalne, vedicej prevadzkového Useku a zamestnancov ekonomicko-
prevadzkového Useku ostatni zamestnanci Skolského internatu a Skolskej jedalne Cerpali volno s néhradou
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mzdy podla § 250 ods.6 pismeno d) Zakonnika prace. Ziaci opat nastupili do internatu dia 16.5.2021
a zamestnanci S| diia 17.5.2021.

Pocas spominaného obdobia prebiehala kontrolna ¢innost zamerana predovsetkym na dodrZiavanie
hygienickych a epidemiologickych opatreni zamestnancami v Skolskom internate a v Skolskej jedalni,
dodrziavanie opatreni RUVZ SR a rozhodnutia ministra $kolstva. Po nastupe Ziakov do $kolského internatu bolo
zabezpeCené a kontrolované dodrziavanie odporuc¢ani Manualu pre stredné Skoly po dobu trvania pandémie
ochorenia COVID-19 a zabezpeCenie zakladnych prevadzkovych podmienok pre potreby dodrZiavania
protiepidemickych opatreni a odporucani.

2. Pocet pedagogickych zamestnancov

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani doplnajuci
si kvalifikaciu

Zeny 9
Muzi 0
Absolventi 0
Vekova Struktira | do 30 rokov 0

do 40 rokov 1

do 50 rokov 4

do 60 rokov 3

dochodcovia 1
Spolu: 9

3. Dal$ie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Pani vychovavatelka Sov&ikova Uspedne absolvovala formou online obhajobu atestadného portfolia
a 1. atestacni skusku. Pani zastupkyna Stuchla absolvovala rozSirujuci modul funkéného vzdelavania
Projektovy manazment.

4. Kuchyna a jedalen SI

V tomto $kolskom roku ziskala $kolska jedaleri v ramci rozvojového projektu vyhlaseného MSVVa$ finanénu
dotaciu vo vyske 5000 €. Ide o projekt zamerany na podporu zdravSieho Zivotného Stylu Ziakov, ktorému
napombze zlepSenie vybavenia Skolskych jedalni v zakladnych a v strednych Skolach formou nékupu
modernych zariadeni. Zo spominanych finan¢nych zdrojov sa zakupila velkokapacitna umyvacka riadu, stroj na
Cistenie zemiakov a plynova stolicka.

5. Skolsky internat

Na zaklade poverenia predsedniéky ZSK bola v decembri 2020 v $kolskom internate vykonana kontrola
poverenymi zamestnancami Uradu Zilinského samospravneho kraja. Predmetom kontroly bolo dodrziavanie
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti vychovy a vzdelavania a vedenie dokumentacie sivisiacej
s vychovno- vzdelavacim procesom v $kolskom internate.

Vedenie Skolského internatu prijalo a zrealizovalo navrhované odpori¢ania o om pisomne informovalo
prislusny kontrolny organ.

6. Priestorové a materialno- technické vybavenie Skolského internatu

V hodnotenom obdobi sme pocas nepritomnosti ziakov v Skolskom internate zrealizovali rekonstrukéné prace
a zabezpecili nové materialne a technické vybavenie priestorov internatu:
- lokalna oprava strechy budovy ( H blok, B blok)
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svojpomocné omalovanie priestorov (spoloCenska miestnost H/4, kuchynky v B bloku, chodby
v ubytovacich priestoroch B bloku)- uvedené prace zrealizované pedagogickymi zamestnancami
svojpomocné natretie radiatorov v izbach ( cely B blok)

vymena a nakup novych skrifi v ubytovacich priestoroch B bloku ( 2 poschodia)

vymena a nakup novych boxovych skrifi do vestibulu pred jedalfiou

rekonstrukcia kuchyniek na poschodiach v B bloku

rekonstrukcia a vybavenie spoloenskej miestnosti H/4

vybavenie vratnice SI novym nabytkom

nakup PC pre zamestnancov S, skvalitnenie PC zostav pre Ziakov (inétalacia Windows 10)

nakup posilfiovacieho stroja do posilfiovne a fotoaparatu pre vyuZitie vo fotografickom kruzku

Nazov krazku Pocet ziakov periodicita Veduci krazku
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23. SWOT ANALYZA

Silné stranky Skoly:

Slahé stranky skoly:

Pristup k Office 365 — platforma pre diStanéné vzdelavanie,
SkVP v silade s potrebami trhu prace, pretrvavajlci vysoky
zaujem o Studium, dlhodoba tradicia a dobré meno 3koly,
kvalitna priprava Ziakov pre prax aj pre Stidium na vysokej
Skole, kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, kontinualne
vzdeldvanie zamestnancov, komplexnost poskytovanych
sluzieb - Skola, jedaler, internat, podnikatel'ska ¢innost,
participacia Ziakov na riadeni Skoly, mimoSkolska z&ujmova
¢innost, exkurzie, besedy, vylety, uCast na burzach informéacii
pre Ziakov ZS, spolupraca s obcianskym zdruzenim Vzdelanie
je zaklad buducnosti.

Zapajanie sa do projektovej €innosti, nedostatok kvalitnych
ucebnic z odboru 7649 M uditelstvo pre materské Skoly a
vychovavatelstvo, stav budov Skoly a Skolského internatu,
nedostatok  finanénych  prostriedkov  na  motivaciu
zamestnancov, nezaujem niektorych zamestnancov o osobny
rast, nedostatoéné technické vybavenie $koly pre potreby
distanéného vzdelavania, havarijny stav elektroinstalacie Skoly,
chybajuci vonkajsi Sportovy areal, zabezpecenie obCerstvenia
v budove 3koly.

Prilezitosti:

Rizika:

Pristup k digitdlnym vzdelavacim platformdm - zdrojom na
vyuébu, finanéné prostriedky zMSVVaS SR na zlepSenie
technického vybavenia Skoly, vyuZitie dotacii a fondov, Projekty
— vyhlasené vyzvy, zvy$eny zaujem rodiéov umiestnit deti v MS,
povinna predskolskd vychova, celokrajska pdsobnost Skoly,

Vyvoj pandemickej situacie, pristup rodiov Ziakov zmluvnych
zariadeni odbornej praxe, neochota vzdeldvat sa v oblasti
pouzivania digitalnych technoldgii a digitainych vzdelavacich
platforiem ainovativnych metdéd vzdelavania, normativne
financovanie $kolstva na Ziaka, zhorSujlci sa zdravotny stav

Ziakov, narast  poCtu  Ziakov ~so  3Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, odchadzanie ucitelov do
komercnej sféry, nepriazniva socilno-ekonomicka situécia v
rodinach, iniciativa vysokych $kél prevziat pripravu vSetkych
kategérii pedagogickych a odbornych zamestnancov.

postupny mierny rast populaénej krivky.

Navrhy opatreni na zlepSenie Grovne vychovy a vzdelavania:

1. Aktivnou pracou, v ramci odbornych predmetov, podporovat pripravenost Ziakov na maturitni skusku.

2. Zapéjat sa do projektov na narodnej a medzinarodnej drovni, projektov MSVVaS SR, projektov ZSK,
lokélnych miestnych projektov.

3. Zachovat alebo zvySovat odbornost vychovno-vzdelavacieho procesu.

4. Podporovat profesionalny rozvoj pedagogickych zamestnancov.

9. Zlepsit technické vybavenie Skoly na zabezpecenie prezenéného a distanéného vzdelavania.

6. Podporovat vzdelavanie zamestnancov pre pracu s platformami pouzivanymi pre diStan¢né vzdelavanie.

Dopad pandémie:

Metody a spésob vyucby na Skole suvisiace s pandémiou Covid-19:

Pocas distancného vzdelavania Skola zabezpecila pristup k Microsoft Office 365 — forma kancelarskeho
balika, ktord umoZiovala pouzivat beZné kancelarske aplikacie ako Word, Excel, PowerPoint Ziakom aj
ucitefom, ale aj aplikaciu MS Teams, v rdmci ktorej sa uskutoCriovali online hodiny. Vyu€ovalo sa podfa riadneho
rozvrhu — vSetky predmety. Hodiny boli z dévodu optimalnej zataze ziakov skratené na 30-minutove vyucovacie
hodiny. Zagiatok vyucovania bol stanoveny na 9:00 hod. Ziakom sa pridefovali tlohy, testy a materialy cez
aplikaciu MS Teams alebo priamo cez Edupage stranku Skoly.

Pozitivne a negativne skutoénosti vo vzt'ahu k Skole stvisiace s pandémiou Covid-19:

Skola musela v ramci zabezpedenia ditanéného vzdelavania zakipit MS Office 365 a reorganizovat
umiestnenie pocitaCov a notebookov z miestnosti IKT, pripadne zakupit potrebné technické vybavenie. Zaroven
musela zabezpecit' vzdelavanie zamestnancov k pouzivaniu novych digitalnych platforiem a MS Office 365
formou webinarov a formou interného vzdelavania. Toto si vyziadalo dodato¢né finanéné prostriedky a zvySené
usilie a pripravu vedenia $koly, koordinatora zabezpe&ovania IKT a zavadzania webstranky ako aj zmluvného
technika Skoly.

Na druhej strane schopnost ovladat' a pouzivat nové digitalne zdroje a platformy sa da efektivne
vyuzivat aj poCas prezencného, pripadne kombinovaného vyucovania.
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24. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Vyhodnotenie koncepEného zameru rozvoja Skoly stanoveného pre Sk. rok 2020/2021
Ciele a vyhodnotenie:

1. Zlepsit vysledky Skoly v externej €asti a pisomnej €asti internej zlozky maturitnej skusky
zo slovenského jazyka a literatury a cudzich jazykov.

Vzhladom na pandemick situaciu a v stlade s rozhodnutim MSVVaS SR bola externa
Cast a pisomna Cast internej formy MS zruSena.

2. Zlepsit' vysledky praktickej a teoretickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skusky.

V Skolskom roku 2020/2021 bola maturitna skuska vykonana administrativnym spésobom
— znamky z maturitnej skusky boli stanovené na zaklade priemeru znamok z prislusnych
odbornych predmetov pocas $tudia. Takto prebiehala maturitnd skuska aj v predchadzajucom
Skolskom roku 2019/2020. Priemer z praktickej Casti maturitnej skusky bol v Skolskom roku
2019/2020 1,11. V 8kolskom roku 2020/2021 bol 1,14. Priemer z teoretickej Casti odborne;
zlozky bol v Skolskom roku 2019/2020 1,38 a v Skolskom roku 2020/2021 bol 1,27. Pri praktickej
Casti doSlo k miernemu zhorSeniu a pri teoretickej ¢asti doslo k miernemu zlepSeniu, ¢o bolo
sposobené aj stanovenim predmetov, z ktorych sa vypocitaval priemer v oboch Skolskych
rokoch.

3. Zapajat’ sa do projektov na regionalnej, narodnej a medzinarodnej trovni.

V 8kolskom roku 2020/2021 sa $kola zapojila do projektov: Podaj mi ruku - "Schola
ludus - spaja svet spoloc¢enskych hier!" Projekt bol zamerany na podporenie ¢innosti
Ziackej kolskej rady a celej Ziackej komunity s cielom vytvorit pozitivnu klimu, prostredie
zdravej Skoly, podporit tvorivost a predchadzat vzniku socialno-patologickych javov.
Slovensko - Ceské hudobné mosty (Erasmus+ KA2) Cielom projektu bolo rozvijat
nadnarodnu spolupracu so Strednou odbornou Skolou pedagogickou z Novej Paky a podielat
sa spolo¢ne na zabezpeceni efektivneho transferu poznatkov a skusenosti v oblasti hudby a
spevu, posilnit a skvalitnit odbornu pripravu mladeze v odbornom predmete metodika hudobne;
vychovy a hra na hudobny nastroj, prezentovat vlastnu Skolu, mesto, krajinu, spoznavat inu
kultdru, historiu a zivotny Styl, nadvazovat kontakty v ramci vymennych pobytov U¢astnikov.
Ugastnikmi tohto projektu mali byt konkrétne dve hudobné telesé - Spevacky zbor pri Stredne;
odbornej Skole pedagogickej v Tur€ianskych Tepliciach v poéte 40 Ziakov a Spevacky zbor
Amabile pri Gymnaziu a Strednej odbornej Skole pedagogickej v Novej Pake s poCtom 40
Ziakov. ModernejSia $kola. Cielom bolo inovovat pristupy k vyucbe a implementovat ich do
praxe napriklad zmenou tvarov Skolskych lavic, ktoré mali byt prispdsobené na potreby
konkrétneho Skolskeého predmetu, zmenou usporiadania tried, ktora zaroven Uzko suvisi so
zmenami v pristupe k vyucbe a so vzdelavanim ucitelov. Cielom bola podpora prechodu od
klasickej ,frontalnej vyucby“ k inovativnym metédam vyucby, ktoré podporuju aktivne zapojenie
sa ziaka do vyucby, timovu pracu, skupinové rieSenie problémov i diskusiu. Cielom vyzvy
bolo zaroven vytvorit prijemné prostredie pre ziakov vybudovanim oddychovych zon v triedach
a na chodbach.

Tieto projekty neboli schvalené.
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Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu (DofE) - Medzinarodna cena vojvodu
z Edinburghu je rozvojovy a vzdelavaci program pod zastitou britskej kralovskej rodiny. Ide
0 jeden z poprednych programov pracujucich s mladymi fudmi, ktory ich pripravuje na Zivot a
zamestnanie. DofE moze hrat klu¢ovu rolu v rozvoji Studentov mimo vyuCovania
prostrednictvom vytvarania prileZitosti pre mladeZz na rozvijanie ich zrunosti, zdravého
Zivotného Stylu, pomoci druhym a prostrednictvom zaZitku z Dobrodruznej expedicie.

Elektroodpad -dopad 4 vspolupraci s CEEV Zivica a firmou SEWA. Vdaka
uvedenej spolupraci boli naSej Skole, okrem iného,poskytnuté zberné nadoby na drobny
elektroodpad — baterky, nabijacky, mobily, atd', ktoré ziaci Skoly zbieraju a odovzdavaju v Skole.
Na naSom instagramovom profile boli pripravené kvizy a sutaze.

4. Zabezpecit technické vybavenie Skoly pre pripad potreby diStanéného vzdelavania.

Na Skolskych pocCitacoch a notebookoch bol vykonany upgrade harddiskov a operacného
systému s U&elom zabezpegit distanéné vzdelavanie. Zaroveri boli z prostriedkov MSVVaS SR
zakupené nové pocitace a nové notebooky. Financnu pomoc $kole poskytlo aj OZ Vzdelanie je
zaklad budtcnosti, najmé formou zakupenia PC stolikov. Skola z rozpo&tovych prostriedkov
zabezpecila rozSirenie kablovej internetovej siete do vSetkych ucebni a kabinetov.

5. Podporovat vzdelavanie zamestnancov v oblasti platforiem diStanéného vzdelavania.

Zamestnanci sa zucastnili odbornych webinarov na podporu distanéného vzdelavania
prostrednictvom Microsoft Teams a inych aplikacii v €ase 06. — 27.10.2020. Dalej prehlbovali
svoje zru€nosti sledovanim archivnych webinarov tykajucich sa MS Teams a archivnych
webinarov tykajucich sa elektronickej triednej knihy, tvorby ucebnych materidlov a testov
v prostredi Edupage. V ramci interného vzdelavania pripravovala navody pracovnych postupov
a poskytovala podporu koordinatorka zavadzania IKT a spracovania webstranky Skoly.

Definicia koncepéného zameru pre skolsky rok 2021/2022:

1.

Zabezpegit plnenie SkVP s dorazom na osnovy a hodinové dotacie jednotlivych predmetov
pomocou klucového uciva a spdsobu suplovania nepritomnych pedagogickych zamestnancov.
Zjednotit teoretické vychodiska predmetov, pri ktorych sa nepouziva ucebnica formou vydania
internych ugebnych textov alebo online tutorialov s ciefom jednotného napifiania SkVP.
UdrZiavat a zvySovat odbornost vyucovania jednotlivych predmetov.

UdrZiavat a prehlbovat kompetencie pedagogickych zamestnancov v zmysle Pokynu ministra
¢. 39/2019, ktorym sa vydavaju profesijné Standardy pre jednotlivé kategdrie a podkategérie
pedagogickych zamestancov a odbornych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni.

Viykonat autoevalvaciu klimy Skoly v triednych kolektivoch a v uCitelskom kolektive.
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25. INFORMACIE O FINANCNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO -

VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY ALEBO SKOLSKEHO ZARIADENIA

A. bezné vydavky

Ukazovatel

Rozpocet

Poskytnuté
financné
prostriedky

od zriadovatel'a

Vlastné
zdroje

Cerpané
financné
prostriedky

Zavazky

Fin. prostriedky na osobné naklady
asistentov u¢. pre ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim

Prispevok na dopravu

Prispevok na kurz pohybovych aktivit
v prirode

Prispevok na Skolu v prirode

Prispevok na ucebnice

Prispevok na zaujmové vzdelavanie

Prispevok na Specifika

Financovanie havarijnych situacii

Financovanie rozvojovych projektov

Financovanie nakladov
na ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia

B. kapitalové vydavky

Ukazovatel

Rozpodet

Poskytnuté
finanéné
prostriedky

od zriadovatel'a

Vlastné
zdroje

Cerpané
finanéné
prostriedky

Zavazky

Fin. prostriedky na osobné naklady
asistentov ué. pre ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim

Prispevok na dopravu

Prispevok na kurz pohybovych aktivit
v prirode

Prispevok na skolu v prirode

Prispevok na ucebnice

Prispevok na zaujmové vzdelavanie

Prispevok na Specifika

Financovanie havarijnych situacii
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Financovanie rozvojovych projektov

Financovanie nakladov
na ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia

26. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova ginnost’:
- prehlad utvarov zaujmového vzdeldvania a ich zamerania v Skolskom roku 2020/2021:

. . o Pocet Veduci krizku
Zaradenie Nazov kruzku - I
Ziakov (meno a priezvisko)
Spolocensko-vedné Citatel'sky krizok 42 Mgr. Katarina Frivaldska
Historia vo filme 24 Mgr. Tomas Urik
Socialno-psychologicky vycvik 13 PhDr. Tatiana Krelova
Prirodovedné
Technické Fotograficky kruzok 5 Mgr. Lucia Cepelové
Umelecké DievCensky spevacky zbor 38 Magr. Lubica Shabetia, PhD.
KriZok orientalnych tancov 10 PaedDr. Slavka Sudorova
Vytvarné techniky 15 Mgr. Iveta MarCekova
Vytvarny ateliér 13 Mgr. Emilia Javornicka
TaneCny kriZok — latinsko-americké tance 22 Mgr. Michal Lichner
Kruzok tvorivosti a aranzovania 4 Jaroslava Vojtova
Sportové Volejbalovy kruzok 34 PaedDr. Svetozar Thomka
Kurz sebaobrany 29 Magr. Michal Lichner
Futbalovy krazok 9 Mgr. Lucia Cepelové
Kondiény krizok 8 Bc. Jana Sov&ikova
Iné KriZok varenia a peCenia 3 Bc. Mariana Lettrichova
Krizok Sitia 30 Mgr. Méria Kornhauserova

- prehfad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiéd
a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

Meno Ziaka

. i3 (druzstvo chlapci/dievéata) Umiestnenie
Krajské kolo Olympiéda v ANJ Eva Serdelova 3. miesto
Celoslovenské | Kralovsky jazykovy kvet Karin Mincova 1. miesto

kolo

Medzinarodné

kolo
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- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie
regionalne kola):

Uroven Sitaz | aeedae Umiestnenie
(druzstvo chlapci/dievcata)

Krajskeé kolo

Celoslovenské

kolo

Medzinarodné

kolo

27. Informacie o kulture a klime Skoly

- uvedte spdsob realizacie autoevalvacie klimy Skoly a triedy:

Vacsia Cast Skolského roka prebiehala, z dévodu situacie suvisiacej s pandémiou COVID-19, formou
distan¢ného vzdelavania. Po navrate z diStan¢ného vzdelavania boli prvé dva tyZzdne vyclenené na aklimatizaciu
Ziakov, spojenu so zistovanim stavu ziskanych vedomosti a poznatkov pocas distanéného vzdelavania. Triedni
ucitelia vykonali poCas triednickych hodin analyzu klimy vo svojich triedach a boli napomocni pri rieSeni
zistenych nedostatkov a pripadnych problémov. Pocas tychto dvoch tyzdrov sa ziaci zuCastrovali aktivit v ramci
nahradenia praktického vyu€ovania, ktoré sa nemohlo v pandemickej situécii uskuto¢nit v potrebnom rozsahu
v zmluvnych zariadeniach. Na zaver mali ziaci moznost formou dotaznikov vyjadrit svoj nazor na spdsob
organizovania a realizacie jednotlivych aktivit poas uvedeného obdobia.

- uvedte Cinnosti, ktoré Skola realizuje na podporu pozitivnej klimy na Skole:

Triednické hodiny, dotaznik, prezentacia postojov prostrednictvom ZSR a aktivity organizované ZSR, rozhovory,
diskusia, porady spojené s priebeZznym a zavereCnym zhodnotenim diStancného vzdeldvania, spoloenské
posedenie zamestnancov Skoly, zabezpeCenie preventivneho psychologického poradenstva v sulade so
zakonom €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Pocet Ziakov so znamkou zo Pocet Ziakov so znamkou zo Riaditelské pokarhanie
spravania: 2 spravania: 3
0 0 0

Popiste sucasny stav kultury a klimy Skoly v:
e pedagogickom zbore:
Pandemicka situacia zasiahla aj medziludske vztahy v ramci pedagogického zboru, v ktorom sa narusili
socialne kontakty, vzajomna tolerancia a spolupraca.
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e v Ziackom kolektive:
Vplyvom pandemickej situacie boli naruSené vztahy aj v jednotlivych triedach, doSlo k znizeniu
vzajomnej komunikacie medzi Clenmi triednych kolektivov, niektori Ziaci stratili navyky systematickej
prace a zodpovedného pristupu k vzdelavaniu.

e aktualne negativne javy v Skolskom prostredi:
Nepravidelna a nekvalitna priprava Ziakov na vyucovacie hodiny, nedostato¢né sebariadenie ziakov.

28. INFORMACIE O SPOLUPRACI SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA S RODICMI ZIAKOV ALEBO
S INYMI FYZICKYMI OSOBAMI, KTORE MAJU ZIAKOV ZVERENYCH DO OSOBNEJ ALEBO DO
PESTUNSKEJ STAROSTLIVOSTI NA ZAKLADE ROZHODNUTIA SUDU, ALEBO SO ZASTUPCOM
ZARIADENIA, V KTOROM JE ZIAK UMIESTNENY NA UCELY VYKONU USTAVNEJ STAROSTLIVOSTI

Ziaci, ktori su zvereni do: Pocet
nahradnej osobnej starostlivosti 0
pestiinskej starostlivosti 0
Ustavnej starostlivosti 0

Ziaci, ktori maju nariadené: Pocet

vychovné opatrenia

neodkladné opatrenia

ochranni vychovu

vykon trestu odiatia slobody

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za Skolsky
rok 2020/2021 je Sprava o hospodareni za predchadzajici kalendarny rok — Priloha ¢&. 1

Datum: 25.10.2021

Podpis riaditela a peCiatka Skoly:
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