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Rozdziat 1
Nazwa i typ szkoly

§1

Szkota Podstawowa im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych zwana dalej ,,szkolg”
jest publiczng osmioletnig szkola podstawowa, w ktorej w ostatniej klasie przeprowadza si¢
egzamin 6smoklasisty.

. Szkota ma siedzib¢ w Sromowcach Wyznych przy ul. Nad Zalew 12
. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Czorsztyn. Rada Gminy i Urzad Gminy maja

siedzibe w Maniowach przy ul. Gorczanskiej 3.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.
. Szkota ma ustalony obwod.

§2

. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
. Awers sztandaru — na materiale w kolorze ciemnozielonym. Po $rodku ptata znajduje si¢

obwiedziony srebrnym konturem owal. W jego wnetrzu na szarym tle widnieje portret patronki
szkoty dh. Olgi Matkowskiej w ciemnozielonym, harcerskim mundurze. Nad kotem (owalem)
znajduje si¢ wyszyty ztota nicig napis: Szkota Podstawowa im. dh. Olgi Matkowskiej, a pod
kotem (owalem) wyszyty zlotg nicig napis: w Sromowcach Wyznych.

. Rewers - jest wykonany z bialej tkaniny z wszytym centralnie krzyzem kawalerskim z tkaniny

czerwonej. Na placie sztandaru, posrodku krzyza kawalerskiego w czerwonym kregu znajduja
si¢ dwie gatazki wawrzynu, utozone w ksztalcie wienca otwartego w goérnej czesci, haftowane
ztotym szychem. Wewnatrz wiefica umieszczony jest wizerunek Orla Biatego. Na tle ramion
w kolorze czerwonym widnieja kolejne stowa dewizy Wojska Polskiego: ,, Bog, Honor,
Ojczyzna” rozszerzone o stowo Nauka.

. Sztandar wielko$ci 100x100 cm obszyty fredzlami w kolorze ztotym, drzewiec wykonany

z drewna bukowego, a glowica drzewca — orzel RP w kolorze srebrnym ze zlotymi
wykonczeniami.

. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknigtej gablocie. W tej samej gablocie

znajduja si¢ insygnia pocztu sztandarowego — biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe
rami¢, zwrocone kolorem bialym w strone kolnierza, spigte na lewym biodrze oraz biate
rekawiczki.

. Poczet sztandarowy w sktadzie: chorgzy i dwuosobowa asysta oraz jego sktad rezerwowy

wytypowany zostaje z ucznidw wyrdzniajacych si¢ w nauce, a takze o nienagannej postawie
I wzorowym zachowaniu.

. Kandydatury skfadu pocztu sztandarowego oraz zastepcow sa przedstawiane przez wychowawce

klasy sibdmej oraz Samorzad Szkolny na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

. Za niewlasciwe realizowanie obowigzkow lub z przyczyn zdrowotnych uczniowie wchodzacy

w sktad pocztu decyzja Rady Pedagogicznej mogg by¢ odwotani z funkcji. W takim przypadku
dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.
Kadencja pocztu trwa rok, a uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego.
Uczniowie do Pocztu ubrani sg w stroje galowe. Gdy uroczystosci z udziatem pocztu odbywaja
si¢ na zewnatrz budynku w trudnych warunkach pogodowych, dopuszczalny jest inny
uroczysty strdj.
Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
Dyrektora Szkoty sposrod ogdtu nauczycieli.
. Sztandar bierze udziat w nastepujacych uczysto$ciach na terenie szkoty:
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1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Slubowanie klas pierwszych;

3) uroczystosci rocznicowe (Konstytucja 3 Maja i Narodowe Swigto Niepodlegtosci);

4) zakonczenie roku szkolnego z pozegnaniem absolwentow szkoty;

5) inne uroczystosci (w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty).

Sztandar moze bra¢ udziat poza terenem szkoty w uroczystosciach patriotycznych, w ktorych

bierze udzial spotecznos$¢ szkolna lub jego delegacja.

Szkole obowigzuja nastepujagce postawy i chwyty sztandarem:

1) postawa ,,Zasadnicza” - sztandarowy trzyma sztandar postawiony na trzewiku drzewca przy
prawej nodze na wysokos$ci czubka buta. Drzewce przytrzymuje prawa reka powyzej pasa.
Lokie¢ prawej reki lekko przycis$nigty do ciala. Lewa reka opuszczona wzdhuz ciata;

2) postawa ,,Spocznij” - sztandar trzymany jest przy prawej nodze jak w postawie zasadniczej.
Chorazy i asysta w postawie ,,Spocznij”;

3) postawa ,,Na rami¢”- chorgzy kladzie drzewce prawa r¢kag (pomaga lewg) na prawe ramie
1 trzyma je pod katem 45 stopni do ziemi. Plat sztandaru musi by¢ oddalony od barku
przynajmniej na szeroko$¢ dtoni;

4) postawa ,,Prezentuj” - z postawy ,,Zasadniczej” chorgzy (sztandarowy) podnosi prawg reka
sztandar do polozenia pionowego przy prawym ramieniu (dlon prawej rgki na wysokos¢
barku), nastgpnie lewa reka chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa, po czym opuszcza
prawa reke obejmujac nig dolng cze$¢ drzewca,;

5) postawa ,,Salutowanie w miejscu” - wykonuje si¢ z postawy ,,Prezentuj”. Chorgzy
(sztandarowy) robi zwrot w prawo w skos z jednoczesnym wysunigciem lewej nogi
w przdd na odleglo$¢ jednej stopy (30 cm) i pochyla sztandar rekami w przéd pod katem
45 stopni. Po zakonczeniu np. hymnu, przechodzi do postawy ,,Prezentuj” i ,,Spocznij”.

W szkole obowigzujg nastgpujace ceremoniaty z udziatem pocztu sztandarowego.

1) Ceremoniat wejscia sztandaru

Lp Komendy Opis zachowania si¢ Poczet sztandarowy Sztandar
i ich kolejnos¢ uczestnikow po
komendzie

1. | Proszgo Powstaja przed wejsciem | Przygotowanie do wejscia Postawa ,,na
powstanie pocztu rami¢”

2. | ,Bacznos¢”, - wprowadzenie, - ,,na rami¢ w
sztandar W postawie ,,zasadniczej” | - zajecie ustalonego miejsca marszu”
wprowadzi¢ - prezentuj

3. |,.Dohymnu” W postawie ,,zasadniczej” | Postawa ,,zasadnicza” - salutowanie

w miejscu
4, ,»P0 hymnie” W postawie ,,spocznij” ,»Spocznij” - ,prezentuj”
- ,,spocznij”
5. | Moznausig$§¢ | Uczestnicy siadaja ,,Spocznij” ,,Spocznij”
2) Ceremonial wyjscia sztandaru W postawie ,,zasadniczej”

Lp. Komendy Opis zachowania sie Poczet sztandarowy Sztandar
i ich kolejnos¢ uczestnikow po

komendzie

1. | Proszgo Powstajg przed wyjsciem | ,,spocznij” ,,Spocznij”
powstanie pocztu

2. | ,,Bacznosc”, W postawie ,,zasadniczej” | - postawa ,,zasadnicza” - postawa
sztandar - wyj$cie pocztu ,,zasadnicza”
wyprowadzi¢ - ,na rami¢ w

marszu’”
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| 3. | .Spocznij” | Uczestnicy siadaja
3) Ceremonial przekazania sztandaru.
Lp Komendy Opis zachowania si¢ Poczet sztandarowy Sztandar
uczestnikow po
komendzie
1. | Prosze¢ wstac uczestnicy wstaja postawa ,,spocznij” postawa
"spocznij”

2. | Poczet uczestnicy postawa postawa - postawa
sztandarowy "zasadnicza" nowy sktad "zasadnicza" ""zasadnicza"
oraz nowy pocztu wystepuje i ustawia - postawa
sktad pocztu si¢ z przodu sztandaru "prezentuj”
do przekazania
sztandaru -
wystap

3. | ,,Bacznos¢” uczestnicy postawa - nowy chorazy wykonuje krok | - salutowanie
sztandar "zasadnicza" do przodu przyklekajac na w miejscu
przekazaé prawe kolano catuje rabek postawa

sztandaru "spocznij”
- dotychczasowa asysta - chorazy
przekazuje insygnia podaje
Ustepujacy chorazy wykonuje | sztandar nowej
krok do przodu przyklekajac na | asyscie i
prawe kolano catuje rgbek przekazuje
sztandaru szarfe, potem
rekawiczki
nowemu
chorgzemu,
nastepnie
odbiera
sztandar
i przekazuje
go nowemu
choragzemu mo
wigc:
,Przekazujemy
Wam sztandar
szkoly —
symbol
naszego
patriotyzmu i
tradycji.
Noscie go 7
dumgq i
honorem”.

4. | "Bacznos$¢" uczestnicy w postawie postawa "zasadnicza" postawa
ustepujacy "zasadniczej" postawa "spocznij” "prezentuj”
poczet postawa
odmaszerowac "spocznij”
"'spocznij"

5. | "Bacznos¢"- postawa "zasadnicza" postawa "zasadnicza" postawa
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sztandar wyprowadzenie sztandaru ""zasadnicza"
wyprowadzic¢ postawa “zasadnicza" postawa "na
rami¢ w
marszu"
6. spocznij uczestnicy siadajg
4) Ceremoniat §slubowania klas pierwszych.
Lp Komendy Opis sytuacyjny Poczet sztandarowy Sztandar
zachowania si¢
uczestnikow
1. | Prosze wstaé Uczestnicy wstaja
2. | ,,Bacznos¢” Uczestnicy w postawie -wprowadzenie sztandaru, - postawa "na
sztandar zasadniczej - zatrzymanie na ustalonym rami¢ w
wprowadzi¢ miejscu marszu"
- postawa
prezentuj i
spocznij
3. | "Do Uczestnicy w postawie Postawa "zasadnicza" - postawa
slubowania" "zasadniczej" §lubujacy "prezentuj”
podnoszg prawg reke do - postawa
$lubowania (palce na "salutowanie
wysoko$ci oczu) w miejscu”
4. | "Po Uczestnicy "spocznij* Postawa "spocznij" - postawa
slubowaniu" slubujacy opuszczaja reke "prezentuj”
- postawa
"zasadnicza"
5. | "Baczno$¢"- Uczestnicy postawa - postawa zasadnicza - postawa "na
sztandar "zasadnicza" wyprowadzenie sztandaru rami¢ w
wyprowadzié marszu"
6. | Spocznij Uczestnicy siadaja

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora

Matkowskiej w Sromowcach Wyznych;
2. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im.
dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych;
3. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)

o

Szkoly Podstawowej im. dh. Olgi

sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Matkowskiej
w Sromowcach Wyznych;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Czorsztyn;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty;

Prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).
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Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§4

1. Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat sktada si¢ z:
1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna;
2) 1l etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.
2. Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu:
1) wprowadzanie ucznidéw w $wiat warto$ci, w tym ofiarnoSci, wspolpracy, solidarnos$ci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;
3) formowanie u ucznidéw poczucia godno$ci witasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0s0b;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$é i przedsigbiorczo$¢;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;
12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
3. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catoSciowego rozwoju dziecka.
4. Celami edukacji w klasach I1V-VIII sa:
1) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;
2) rozbudzanie poczucia mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji
I historii wlasnego narodu oraz jego osiggnie¢, kultury oraz jezyka ojczystego;
3) ksztaltowanie kompetencji jezykowych, wyposazanie w umiej¢tnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny 1 zrozumiaty;
4) ksztatcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
5) wyposazanie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw
literackich i innych tekstow kultury;
6) ksztattowanie postaw dialogu, umiej¢tnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow;
7) wychowanie w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;
8) rozwijanie wrazliwos$ci, wyobrazni i kreatywnosci uczniow;
9) przygotowanie do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie
korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie;
10) przygotowanie do wtasciwego zachowania oraz odpowiednich reakcji w sytuacjach
stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia;
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11) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiegj¢tnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych si¢
z informatyki oraz stosowania tych umiejetnosci na zajgciach z réznych przedmiotow;

12) rozbudzanie zainteresowania zjawiskami otaczajgcego $wiata;

13) rozbudzanie wrazliwos¢ na pigkno przyrody i wartosci urzeczywistnione w dzietach sztuki;

14) ksztaltowanie wlasciwej postawy wobec przyrody i Srodowiska;

15) motywowanie do dzialan na rzecz ochrony $rodowiska i rozwijanie zainteresowania
ekologia;

16) wspieranie rozwoju fizycznego, psychicznego, intelektualnego i spotecznego;

17) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych, wdrazanie do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wtasnego 1 innych osob;

18) przygotowanie i zach¢canie do podejmowania dziatan na rzecz $Srodowiska szkolnego
1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

19) kreowanie postawy $wiadomego uzytkownika zdobyczy techniki poprzez respektowanie
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, obowigzujacego regulaminu, poszanowania mienia
oraz wspOlpracy w grupie;

20) podejmowanie dzialan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

§5

1. Do zadan szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1) wspieranie  wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie 1 nabywanie doswiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,;

2) zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciggtosci
proceséw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijajacych si¢
w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie:

a. aktywno$ci dziecka, ksztaltujacej umiejetno$¢ korzystania z rozwijajacych si¢
umystowych procesOw poznawczych, niezbednych do tworzenia wiltasnych wzorow
zabawy, nauki i odpoczynku;

b. wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiagnigcia
przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig.

4) wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych do poziomu
rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen 1 rozumowania oraz
uwzgledniajagcego potrzeby 1 mozliwosci uczniow rozwijajacych si¢ w  sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowa realizacja programu nauczania szanujaca godno$¢ ucznidéw, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualno$¢, oryginalno$¢, wzmacniajaca
poczucie wartosci, zaspokajajagca potrzebe poczucia sensu aktywno$ci wlasnej
1 wspotdziatania w grupie;

6) zapewnienie dostepu do wartoSciowych, w konteks$cie rozwoju ucznia, zrodet informacji
I nowoczesnych technologii;

7) organizacja zajec:

a. dostosowanych do intelektualnych potrzeb 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujacych zaciekawienie, zdumienie i1 rados¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wiasnych i innych osob, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia psychicznego,
fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej);
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b. umozliwiajacych  nabywanie  doswiadczen  poprzez zabaweg, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych na danym
etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka,;

c. wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne do
poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wtasne 1 grupy, sprawnos¢ fizyczna,
zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnosé i poczucie obowiazku;

d. wspierajgcych rozumienie do$wiadczen, ktore wynikaja ze stopniowego przejscia
z dziecinstwa w wiek dorastania;

e. umozliwiajacych poznanie wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodiem jest rodzina,
spoteczno$¢ szkolna, spoteczno$é¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz rozwijanie zachowan
wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia przez dziecko na danym
etapie rozwoju;

f. wspierajagcych poznawanie kultury narodowej, odbioér sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w  zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym etapie
rozwoju dziecka;

g. wspierajacych dostrzeganie §rodowiska przyrodniczego i jego eksploracje, mozliwos¢
poznania warto$ci i wzajemnych powigzan skladnikéw srodowiska przyrodniczego,
poznanie warto$ci 1 norm, ktoérych zrodtem jest zdrowy ekosystem, oraz zachowan
wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego
integralnego podmiotu tego $rodowiska;

h. umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym
krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze zabaw
1 zwyczajéow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych mozliwosci percepcji
i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka.

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a. ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiggania celow
edukacyjnych i wychowawczych;

b. umozliwiajacej aktywnos$¢ ruchowsg i poznawczg dzieci, nabywanie umiejgtnosci
spotecznych, wlasciwy rozwd] emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie
bezpieczenstwa,

C. stymulujacej systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej 1 poczucia tozsamosci,
umozliwiajgcej integracje uczniow, ich dzialalno$¢ artystyczng, spoteczng i inng
wynikajaca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego.

9) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych
rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

2. Do zadan szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) ksztattowanie kompetencji kluczowych: wiedzy, umiejetnosci oraz postaw jako stalych
elementéw rozwoju jednostki 1 spoleczenstwa;

2) rozwijanie umiejg¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim w mowie i w piSmie, w tym
dbatos¢ o wzbogacanie zasobu stownictwa oaz przestrzeganie norm poprawnosciowych;

3) podejmowanie dziatan majacych na celu rozbudzenie zamitowania do czytania oraz dziatan
sprzyjajacych zwigkszeniu aktywnosci czytelniczej;
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4) ksztaltowanie wigzi z krajem ojczystym, $wiadomos$ci obywatelskiej, postawy szacunku
1 odpowiedzialno$ci za wlasne panstwo oraz utrwalanie poczucia godnosci i dumy
narodowej;

5) dostarczanie narzedzi matematycznych do poznawania $rodowiska i opisu zjawisk,
dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci cztowieka;

6) przygotowanie do sprawnego, odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania
z nowoczesnych urzadzen technicznych codziennego uzytku oraz do radzenia sobie
z ciggle zmieniajgcg si¢ rzeczywistoscig techniczna;

7) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

8) uwrazliwienie na pigkno sztuki i potrzebe obcowania z nia;

9) ksztattowanie cickawoS$ci poznawczej przejawiajacej si¢ w formutowaniu pytan i szukaniu
odpowiedzi z wykorzystaniem metodologii badawczej;

10) wyrabianie nawyku poszerzania wiedzy, Kkorzystania z materiatlow Zrodlowych

I bezpiecznego eksperymentowania;

11) ksztaltowanie podstaw rozumowania naukowego obejmujgcego rozpoznawanie zagadnien
naukowych, wyjasnianie zjawisk fizycznych w sposob naukowy, interpretowanie oraz
wykorzystywanie wynikow i dowodéw naukowych;

12) dostarczanie narzedzi poznawania przyrody, stwarzanie mozliwo$ci rozumienia jej
podstawowych prawidlowosci 1 zaleznosci;

13) rozwijanie umiejetnosci rozumienia funkcjonowania $§rodowiska geograficznego i oceny
dziatalno$ci w nim czlowieka;

14) przygotowanie do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu, prowadzenie zaje¢ z zakresu
doradztwa zawodowego;

15) dostosowanie nauczania dla uczniow z niepelnosprawno$ciami, w tym uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu  lekkim do ich mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sig.

3. Cele i zadania szkoly uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny szkotly, o ktérym
mowa w art. 26 ustawy Prawo o$wiatowe.

§6

1. Zadania szkoty, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 i 2 sg realizowane poprzez:
1) realizacje obowigzujacej podstawy programowej, zgodnie z przyjetymi programami
nauczania;
2) innowacyjny i nowatorski proces nauczania;
3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
4) uczestnictwo w zyciu spoteczno-kulturalnym;
5) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas pobytu w szkole oraz
w trakcie wycieczek i innych imprez;
6) organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) prowadzenie zaje¢ dodatkowych wynikajacych z biezacych potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych dzieci;
8) organizowanie zaje¢ nauki religii i etyki;
9) organizowanie pomocy specjalistycznej;
10) dziatalno$¢ opiekunczg odpowiednio do potrzeb uczniow;
11) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.
2. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota wspotpracuje z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Targu.
3. W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi Szkota:
1) dostosowuje miejsca pracy do mozliwosci uczniow;

10



Statut Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych

2) zwalnia uczniow z wybranych ¢wiczen lekcyjnych na podstawie opinii lekarskiej;
3) nawigzuje kontakt z kompetentnym specjalista.
4. Przy realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 szkota uwzglednia nastgpujace zasady
bezpieczenstwa:

1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

2) za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3) nauczyciele systematyczne kontrolujg obecnosci uczniow na kazdej lekcji, reaguja na
spoznienia i ucieczki z lekcji;

4) w klasach I-11l nauczyciel odprowadza uczniéw do szatni po skonczonych zajeciach
(ostatnie zajecia w danym dniu) i dyzuruje do czasu opuszczenia przez uczniow budynku
szkoty.

5. Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw i rodzaju wykonywanej pracy;

2) utrzymywanie pomieszczen szkolnych w stanie petnej czystosci,

3) korzystanie z salki gimnastycznej i pracowni przedmiotowych z zachowaniem regulaminow
obowigzujacych dla tych pomieszczen;

4) korzystanie z placu zabaw i boiska szkolnego z zachowaniem regulaminoéw obowigzujacych
dla tych obiektow;

5) systematyczne omawianie przepisoOw ruchu drogowego i wspotprace z Policjg;

6) ksztalcenie prozdrowotne i komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na karte
TOWErowa;

7) realizacje tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych zgodnego z zasadami ochrony zdrowia
1 higieny pracy ( wlasciwy rozktad poszczegolnych zaje¢ w kazdym dniu);

8) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami przez pielegniarke srodowiska
nauczania i wychowania albo higienistk¢ szkolng, w tym sprawowanie opieki nad uczniami
przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi za pisemna zgodg ich rodzicow uzyskang przed
objeciem ucznia opieka.

9) wspoltprace pielegniarki $rodowiska nauczania i wychowania albo higienistki szkolnej
z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym, polegajacej na podejmowaniu
wspolnych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem
potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniow danej
szkoty.

10)udziat na wniosek Dyrektora Szkoty w posiedzeniach Rady Pedagogicznej pielggniarki
srodowiska nauczania 1 wychowania albo higienistki szkolnej w celu przedstawienia
zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem
prawa do tajemnicy 0 stanie zdrowia uczniow.

11
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Rozdziat 3
Organa szkotly
§7
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow;
4. Samorzad Uczniowski.
§8

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
2. Zasady powolywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okre$lajg przepisy ustawy.
3. Dyrektor w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)
12)

kieruje dzialalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem ust. 7;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarczg obstugg szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajg¢ organizowanych przez szkote;

wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnoSci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

w celu zapewnienia warunkdéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami
wspoOtpracuje z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami oraz rodzicami
w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
0 procedury organizacyjne postepowania.

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

zapewnia pracownikom szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat sposobu
postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub niepelnosprawnych, odpowiednio do
potrzeb zdrowotnych uczniow.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagrod i1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

5. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczeg6dlnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

12
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S

no

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzgcego i organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny;

3) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczyciclom w czasie zajgé organizowanych przez
szkote.

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

W przypadku, gdy Dyrektorem jest osoba niebedaca nauczycielem sprawowanie nadzoru
pedagogicznego realizuje wicedyrektor, a jesli w szkole nie ma stanowiska wicedyrektora inny
nauczyciel tej szkoty.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radga Rodzicow,
rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

Szczegodtowy przydzial zadan, kompetencji 1 odpowiedzialno$ci Dyrektora ustala Wojt Gminy
Czorsztyn.

§9

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczna”, ktéra jest organem
kolegialnym szkoly w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania Spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) zgoda na egzamin klasyfikacyjny z powodu nicusprawiedliwionej nieobecno$ci na
zajgciach;
4) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
5) mozliwo$¢ postanowienia w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju
1 osiggnig¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia,
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu;
6) mozliwo$¢ postanowienia na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddziatu albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia
0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoéch klas;
7) postanowienie o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego
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orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

8) postanowienie o ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

9) podejmowanie uchwat w sprawie zgody na wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

10) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

11) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

12) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

13) przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian albo uchwalanie statutu albo jego
zmian, w przypadku gdy w szkole lub placowce nie ma Rady Szkoty;

14) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

15) przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

16) zgoda na utworzenie oddziatlu mi¢dzynarodowego;

17) cofnigcie zgody na utworzenie oddziatu migdzynarodowego;

18)decyzja o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu, ktérego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach, oraz zgody rodzicow ucznia.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych;
2) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub
zespot nauczycieli programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania;
3) opiniowanie zestawu podr¢cznikow lub materiatdw edukacyjnych obowiazujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
4) opiniowanie materiatow ¢wiczeniowych obowiazujacych w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym;
5) opiniowanie powierzenia stanowiska Dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;
6) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;
7) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego w szkole;
8) opiniowanie wnioskow Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty;
9) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod ministra wlasciwego
do spraw oswiaty 1 wychowania lub kuratora o§wiaty;
10) opiniowanie organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
11) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
12) opiniowanie wnioskow o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
13) opiniowanie propozycji Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
14) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
15) opiniowanie w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora szkoty;
16) opiniowanie ustalonych dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-
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7.
8.
9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

1.

2.

3.

wychowawczych;

17) opiniowanie ustalonych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, innych niz okre§lonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia,

18) opiniowanie ustalonych dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, innych niz okre§lonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia,

19) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki;

20) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki;

21) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

22) zghaszanie kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli pierwszej

instancji;

23) zglaszanie kandydatow na czlonkow odwotawczej komisji dyscyplinarnych dla

nauczycieli.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.
Do czasu powotania Rady Szkoty jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.
Rada Pedagogiczna:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

2) wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, o udziat
w zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoty lub placéwki;

3) mozliwos¢ wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole;

4) wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty
jednolitego stroju;

5) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

Zestaw wszystkich kompetencji 1 uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje Dyrektor.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwat.

Uchwaly podejmowane sa zwykla wiekszo$cia glosow w obecnosci co najmniej potowy

cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob

postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa.

Zadania 1 obowigzki przewodniczagcego Rady Pedagogicznej oraz cztonkow Rady

Pedagogicznej, sposob glosowania, formy i sposob protokolowania i dokumentowania zebran

Rady Pedagogicznej, zadania zespoldéw Rady okresla ,,Regulaminu dziatalnosci Rady

Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Malkowskiej w Sromowcach Wyznych;

Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§ 10

W szkole dziata Rada Rodzicow, zwana dalej ,,Rada Rodzicow”, ktora reprezentuje ogédt
rodzicéw ucznidow szkoty.

W skitad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora 1 innych organdow szkoty, organu prowadzacego
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
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sprawach szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

o

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora;

5) mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora szkoly i innych organow szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty;

6) wnioskowanie o powotanie Rady Szkoty;

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

8) wybor przedstawiciela Rady Rodzicow, gdy nie powotano Rady Szkoty do zespotu
rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

9) opiniowanie zestawu podrecznikéw obowigzujacych w danej klasie przez co najmniej trzy
lata szkolne;

10) opiniowanie materiatlow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach

w danym roku szkolnym;

11) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole;

12) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty lub placowki,

13) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty, i nauczyciela kontraktowego do ustalenia oceny

dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

14) opiniowanie pracy nauczyciela mianowanego do ustalenia oceny dorobku zawodowego

nauczyciela za okres stazu,

15) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu

nauczania;
16) opiniowanie ustalonych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

17) opiniowanie ustalonych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, innych niz okreslonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia;
18) opiniowanie projektu planu finansowego.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Rada Rodzicow uchwala Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej
im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych.

Regulamin Rada Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 7 okresla w szczego6lnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatlowych oraz przedstawicieli rad
oddziatlowych, o ktorych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
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§ 11

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad tworza wszyscy
uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania 1 dziatania organow Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych,
uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdélnoSci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnoéci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

5. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) opiniowanie wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidOw na terenie szkoty
jednolitego stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

4) wnioskowanie o0 wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

5) opinia w sprawie wniosku Dyrektora szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkotly jednolitego stroju;

6) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

7) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
innych niz okreslonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia;

8) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora szkoty.

6. Sposob organizacji i realizacji dziatah w zakresie wolontariatu okresla przepisy § 20 statutu.

§12

1. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organdw szkoty:

1) organa szkoty planujg swoja dzialalno$¢ na dany rok szkolny, a ich roczne plany dziatan
przekazywane sg Dyrektorowi szkoty;

2) kazdy organ szkoly po analizie planéw dziatan pozostatych organéw moze wyrazaé swoja
opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego;

3) organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow;

4) uchwaty organoéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole.
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§13
1. Spory pomiedzy Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, rozstrzyga
Dyrektor szkoty:
1) wniosek o rozpatrzenie sporu sklada pisemnie do Dyrektora w imieniu organu jego
przewodniczacy;

2) Dyrektor przyjmuje wniosek i powotuje komisje w sktadzie przewodniczacy i po dwoch
przedstawicieli organow szkoty, ktora w ciggu 7 dni prowadzi negocjacje mi¢dzy stronami;

3) z posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja wszyscy obecni;

4) jezeli mediacje nie doprowadza do uzgodnien i ustalen w trakcie trzech kolejnych
posiedzen, Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 3 dni od ostatniego spotkania
mediacyjnego;

5) od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w ciggu 14 dni do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w zaleznos$ci od rodzaju sprawy;

6) decyzja podjeta przez odpowiedni organ jest decyzja ostateczna.

2. Spory pomigdzy Dyrektorem szkoly a organami szkoly rozpatruje organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny lub organ prowadzacy w zaleznosci od charakteru sprawy.

1) wniosek 0 rozstrzygnigcie sporu pomiedzy Dyrektorem a organami szkoty sporzadzony jest
w formie pisemnej;

2) Dyrektor zobowigzany jest do wprowadzenia w zycie zalecen organu badajacego spor
w terminie 7 dni od daty wptynigcia pisma.
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Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§14

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§15

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty.

2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje Dyrektor po zasiggnig¢ciu opinii zwigzkow zawodowych
stosowanie do przepisoéw art. 110 ust. 2 Prawa o§wiatowego.

3. Arkusz organizacji Sszkoty zatwierdza organ prowadzacy w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

4. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrzesnia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji

szkoly stosuje si¢ odpowiednio ust. 21 3.
§ 16

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial. Uczniowie w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych szkolnym planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku
w szkole.

. Liczba uczniéw w oddziale ,,0" , I-III nie moze przekracza¢ 25, a w klasach I1V-VII1 30

. Zasady podzialu ucznidow na grupy podczas niektorych zaje¢ edukacyjnych reguluja odrgbne
przepisy.

. Organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz specjalistycznych reguluja przepisy
dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkolach
publicznych.

5. Niektore zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach migdzyoddzialowych oraz migdzyklasowych,
a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

. Szkota posiada dziennik elektroniczny.

. Nauczycieli i uczniéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja nastgpujace
zasady:

1) Kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu
korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta 1 hasta dostepu.

2) Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji przekazywanych za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

3) Kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia zasobow wirtualnych
dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

w N

o

~N o

§17
1. Organizacj¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okres$la tygodniowy rozktad

zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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§18

. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogblny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5 lub 10 minut z wyjatkiem dtugiej przerwy, obiadowej, ktora
trwa 20 minut.

1) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych organizacja szkoty, dlugosé

przerw moze okresowo ulec zmianie.

. W Kklasach I-III podzialu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja jezykowa, edukacja muzyczna, edukacja
plastyczna, edukacja spoteczna, edukacja przyrodnicza, edukacja matematyczna, edukacja
techniczna, edukacja informatyczna, wychowanie fizyczne) dokonuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaj¢¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego,
edukacji muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub wychowania fizycznego innym
nauczycielom wymiar godzin tych zaj¢¢ okre§la ramowy plan nauczania.
. Godzina zaj¢¢ prowadzonych w szkole przez specjalistow trwa 45 minut z wyjatkiem zajeé
rewalidacyjnych, ktéra trwa 60 minut.
. Szkota organizuje dla uczniow klas I-VIII religie
1) na wniosek rodzicow;
2) udziatl w zajeciach z religii nie jest obowigzkowy;
3) rezygnacj¢ z zajec¢ religii rodzic zglasza na pismie.
. Szkota organizuje dla uczniow klas IV-VIII zaj¢cia wychowania do zycia w rodzinie.
1) rezygnacje z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie rodzic sktada na pi$mie.

§ 18a
. W szkole mozna zawiesi¢ zajecia edukacyjne na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego niz
okreslone w pkt 1-3
. W przypadku zawieszenia zajec, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
szkoty, organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odlegto$¢. Zajecia te s3 organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajgc,
o ktorym mowa w ust. 1
. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ktorych mowa w ust. 2, sa
realizowane:
1) z wykorzystaniem narzg¢dzi informatycznych takich jak aplikacja Classroom, Google Meet,
dziennik elektroniczny Librus, lub
2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub
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9.

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor organizuje
z uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

2) zréznicowania zajg¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci  psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

4) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgc,

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglos¢ trwa nie krocej niz 45 minut 1 nie dtuzej niz 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie
krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjnych oraz zaje¢ dodatkowych

Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoty dla ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj
niepetnosprawnosci nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto§¢ w miejscu zamieszkania — na wniosek rodzicow. Zajecia te organizuje si¢
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia lub
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢, o ile mozliwe jest zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc
dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

Ze wzgledu na okolicznosci, o ktorych mowa w § 18a ust. 1, w sytuacji zawieszenia zaje¢ uczen
ma prawo dostepu do ksiegozbioru na zasadach wskazanych przez dyrektora szkoty.

10. W okresie zawieszenia zaj¢¢ oraz w okresie prowadzenia zaje¢ na odleglo$¢ z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ w razie potrzeby uczniom wypozyczany jest sprzet
elektroniczny niezbedny do kontynuowania nauki w domu na podstawie umowy uzyczenia
podpisywanej z rodzicem/opiekunem prawnym.
1) W przypadku wigkszej ilosci wnioskéw niz sprzetu elektronicznego dostepnego w szkole
brane sg pod uwagg:
a. wielodzietnos¢;
b. trudna sytuacja materialna;
C. niepelnosprawnosc¢.
2) W przypadku réwnoznacznych kryteriow decyduje kolejnos¢ sktadania wnioskow.

11. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach lub jesli tak stanowia przepisy, dyrektor szkoty

moze zorganizowac dla ucznia zajecia na terenie szkoly z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegto$¢ na wniosek rodzica/prawnego opiekuna o ile mu pozwola na to
warunki.

12. W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢, ktore rozpoczyna nauczyciel, uczen loguje si¢ przy uzyciu szkolnego
konta.

13. Podczas zaje¢ uczeh ma wlaczona kamere, mikrofon uczen wiacza na wyrazna prosbe

nauczyciela.
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14. Podczas dotaczania do zaje¢ uczehn powinien byé widoczny i styszalny (wlaczona kamera
1 mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji uzytkownika. Jezeli urzadzenie,
z ktorego korzysta uczefi, nie jest wyposazone w kamere, rodzic powinien poinformowaé o tym
fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia.

15. Obecno$¢ ucznia na zajgciach lekcyjnych odnotowywana jest tak samo jak na zajeciach
stacjonarnych. W przypadku trudnosci z taczem internetowym nauczyciel w dzienniku obecno$¢
ucznia na zajeciach zdalnych zaznacza jako ZN — zdalne nauczanie.

16. W zajeciach uczestnicza wytacznie uczniowie. W klasach miodszych prace ucznia mogg
wspomagac rodzice, ktorzy informujg o tym nauczyciela.

17. Podczas zaje¢¢ uczniowie i nauczyciel korzystajg z materialdow pochodzacych z bezpiecznych
zrédet.

18. Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zaje¢, fotografowanie ich (w tym wykonywanie
zrzutdw ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie lub w inny sposob
przebiegu tych zaje¢ 1 materiatow uzytych w ramach tych zaj¢¢, chyba ze przez nauczyciela, gdy
jest to uzasadnione waznym wydarzeniem.

19. Niedozwolone jest udostgpnianie otrzymanego linku do zaje¢, osobom spoza danej klasy.
W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zaje¢ zostat udostgpniony osobie postronne;,
nauczyciel moze zerwac potaczenie.

20. Uczen powinien przed zajeciami zadba¢ o to, by w miar¢ mozliwosci znalez¢ miejsce,
w ktorym bedzie miat odpowiednie warunki do nauki (cisza, brak rozpraszajacych bodzcow).
Domownicy powinni wiedzie¢, kiedy uczeh bierze udziat w zajeciach i nie powinni
przeszkadza¢ podczas ich trwania.

21. Materiaty potrzebne do zajeé¢ podreczniki, zeszyty, zeszyty éwiczeh, przybory do pisania,
przygotowane prace, materialy wskazane przez nauczyciela, uczeh przygotowuje przed
zajeciami.

22. W razie wystapienia problemow technicznych z dotaczeniem do zaje¢ oraz trudnosci ze
zrozumieniem omawianego materialu uczeh powinien skontaktowaé sie bezposrednio
z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela sposob.

23. W sytuacji wprowadzenia nauczania z wykorzystaniem metod i form ksztalcenia na odleglos¢,
ocenianie postepow uczniow oraz klasyfikowanie odbywa si¢ za zasadach opisanych od § 36 do
§ 52.

§19

1. Na wniosek rodzica i na podstawie opinii wydanej przez Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng szkola moze organizowa¢ na swoim terenie WCzesne wspomaganie rozwoju
dziecka.

1) w przypadku braku specjalistow z zakresu wczesnego wspomagania szkolta moze zawiera¢
porozumienia z innymi organami lub podmiotami w celu realizacji wskazan zawartych
w tej opinii.

2. Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno- wyréownawcze, na podstawie orzeczenia wydanego
przez Poradnig¢ Psychologiczno- Pedagogiczng.

3. Prowadzenie zaje¢ o ktérych mowa w ust. 2 powierza si¢ osobom lub podmiotom w celu
realizacji zalecen zawartych w tym orzeczeniu.

§20
1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.
2. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.
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SRR

no

Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajec¢
edukacyjnych.
Dziatalno$¢ ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) swiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupow, przygotowywaniu spotkan
1 wystepow;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;
4) pomagaé w organizacji zabaw dla dzieci oddziatu przedszkolnego.
Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert sktadanych do szkoty w zakresie udzielania pomocy lub $wiadczenia
pomocy;
3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w szkole.

§21

Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie szkota zapewnia:

1) zajecia $wietlicowe majgc na uwadze czas pracy rodzicow lub dojazdy uczniow do szkoty;

2) pomoc pedagogiczng i logopedyczng w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych;

3) mozliwos¢ udzialu w  zajeciach  dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjnych,
korekcyjno-kompensacyjnych,  zajecia  wczesnego ~ wspomagania | nauczaniu
indywidualnym;

4) kontakt z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w razie takiej potrzeby;

5) udzielanie pomocy przy wspotpracy z GOPS.

§22

. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,bibliotekg”, jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji

programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i1 informacyjnej dzieci i mtodziezy,
potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, oraz
ksztatceniu 1 doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd
rodzicow.
Biblioteka dysponuje pomieszczeniem na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki.
Biblioteka gromadzi 1 udostepnia podrgczniki, materiaty edukacyjne, materialy ¢wiczeniowe,
lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e-booki.
Godziny pracy biblioteki ustala nauczyciel-bibliotekarz, uwzgledniajac je w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep
do jej zbiordéw przed zajeciami i po ich zakonczeniu.
W zakresie wspolpracy z uczniami biblioteka:

1) wlacza do pomocy przy oprawie ksigzek;

2) angazuje do pomocy w udostgpnianiu ksigzek i wyszukiwaniu kart czytelnika,;

3) prowadzi statystyki wypozyczen;

4) prowadzi zajecia, akcje promujace czytelnictwo;

5) realizuje projekty, programy promujgce czytelnictwo;

6) diagnozuje i zaspokaja potrzeby czytelnicze ucznidéw.

7) prowadzi zajecia biblioteczne z uczniami nie rzadziej niz 1 godzina w poiroczu;

8) sprawuje dorazng opieke nad uczniami;
W zakresie wspotpracy z nauczycielami 1 wychowawcami biblioteka:

1) udziela informacji o stanie czytelnictwa uczniow;
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2) wspiera w procesie dydaktycznym i wychowawczym;
3) dostarcza fachowej literatury.
4) shuzy pomocg w organizacji konkursow i imprez szkolnych.

7. W zakresie wspolpracy z rodzicami oraz innymi bibliotekami:

10.

11.

12.

1) biblioteka wyposaza ucznidéw w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjnego i materiaty
¢wiczeniowe;

2) wspotorganizuje imprezy czytelnicze;

3) wspotorganizuje spotkania autorskie;

4) informuje rodzicow o aktywnosci czytelniczej dzieci;

5) dokonuje wymiany wiedzy i doswiadczen.

Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi nalezy korzystanie ze stron internetowych, praca
z wykorzystaniem urzadzen technologicznych, komputeryzacja biblioteki.

Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw
oraz wyrabiania i poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢ nalezy:

1) organizowanie wystaw ksiazek;

2) informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece;

3) prowadzenie konkursow czytelniczych;

4) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

5) dostarczanie odpowiedniej literatury.

Do zadan biblioteki w zakresie organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢

kulturowg i spoteczng uczniéw nalezy:

1) prowadzenie lekcji bibliotecznych;

2) promocja filmow, przedstawien teatralnych i wydarzen kulturalnych.

W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki zgodnie z przepisami

rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie

sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.

Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w szkole;

4) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow;

5) konserwacja i selekcja zbiorow;

6) opracowywanie rocznych planow dziatalno$ci biblioteki;

7) uzgadnianie stanu majatkowego biblioteki z ksiggowoscia;

8) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji;

9) odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy;

10) protokolarne przejmowanie i przekazywanie biblioteki;

11) udziat w kontroli ksiggozbioru zarzadzanej przez Dyrektora szkoty;

12) administrowanie strong BIP;

13) redagowanie strony www szkoty przy wspotpracy z nauczycielami i dyrektorem szkoty;

14) realizowanie innych zadan wyznaczonych przez dyrektora szkoty.

§ 23

1. W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, zwana dalej ,,§wietlicg”.
2. Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy zostaja dtuzej w szkole ze wzgledu na czas

pracy ich rodzicoéw, organizacj¢ dowozenia lub dojazdu ucznidw do szkoty i1 inne okolicznosci,
ktoére wymagaja zapewnienie opieki tym uczniom w Szkole.
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10.

Czas pracy $wietlicy jest ustalony corocznie i ujgty w tygodniowym rozkladzie zajec lekcyjnych

i pozalekcyjnych.

W $wietlicy prowadzone s3 zaj¢cia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie

moze przekraczac 25.

Praca $wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;

2) wlasciwg organizacj¢ czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;

3) organizowanie zespotowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej
I udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce;

4) rozbudzanie i rozw0j zainteresowan i zdolno$ci oraz dociekliwos$ci poznawczej;

5) ksztaltowanie wlasciwych nawykdow higienicznych i kulturalnych;

6) realizowanie innych zadan wychowawczych wynikajacych z programu profilaktyczno -
wychowawczego szkoty.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace:

1) potrzeby edukacyjne i rozwojowe uczniow;
2) mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zainteresowania i zdolnosci uczniow;

4) prawidtowy rozwoj fizyczny.

Do zakresu zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy;

2) prowadzenie dziennika zajec¢;

3) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w swietlicy;

4) wytwarzanie dobrego klimatu do nawigzywania kontaktow;

5) rozbudzanie zainteresowan poprzez dostarczanie okazji do rdéznorodnej ekspresji
(plastycznej, muzycznej, dramatycznej);

6) pomoc w nauce.

Do obowigzkdéw ucznia przebywajacego w swietlicy nalezy:

1) kulturalne zachowywanie si¢ na zajeciach swietlicowych;
2) stosowanie si¢ do polecen wychowawcy $wietlicy;

3) dbanie o tad i porzadek w $wietlicy;

4) szanowanie mienia $wietlicy;

5) bezwzgledne przestrzeganie regulaminu Swietlicy.

Przyprowadzanie dziecka do $wietlicy szkolnej:

1) rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za dziecko, ktore zostato przyprowadzone przez nich lub
inne osoby do szkoty, a nie zglosito si¢ do §wietlicy;

2) wychowawca $wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo wylacznie tych dzieci, ktore zostaty
przyprowadzone do $wietlicy lub zglosity si¢ same po lekcjach;

3) dziecko przychodzac do $wietlicy zgtasza nauczycielowi swoja obecnoscé.

Odbieranie dziecka ze §wietlicy szkolne;j:

1) godziny opuszczania $wietlicy przez dziecko okreslaja rodzice we wniosku na podstawie,
ktérego dziecko zostato przyjete do Swietlicy;

2) w przypadku zmiany wczesniejszych ustalen zawartych we wniosku zgtoszenia dziecka do
swietlicy szkolnej jak rowniez wszelkich jednorazowych upowaznien lub zezwolen rodzice
zobowigzani sg poinformowaé o tym nauczyciela swietlicy w formie pisemnej lub ustnej
osobiscie;

3) kazda pisemna forma musi zawiera¢ date i czytelny podpis rodzica;

4) w wyjatkowych sytuacjach losowych gdy rodzic lub inna osoba wskazana w karcie
swietlicowej nie moze odebra¢ dziecka, rodzic moze telefonicznie upowazni¢ inng osobg
petnoletnia do odbioru ucznia. Wskazana osoba musi przy odbiorze okaza¢ si¢ koniecznie
dowodem tozsamosci oraz napisa¢ oswiadczenie o odbiorze dziecka, podpisujac si¢ pod nim

25



Statut Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych

czytelnie. Nauczyciel jest zobowigzany do wylegitymowania takiej osoby, spisujac
wszystkie dane z tego dokumentu;

5) w przypadku wczesniejszego wyjscia dziecka ze $wietlicy rodzice zobowigzani sg do
poinformowania nauczyciela o odbiorze dziecka ze swietlicy w formie pisemnej;

6) nauczyciel powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzie¢ kto odbiera dziecko ze $wietlicy.
Ze $wietlicy lub miejsca przebywania grupy $wietlicowej mozna pozwoli¢ dziecku odej$¢
dopiero wtedy, gdy rodzic dotarl na miejsce pobytu grupy;

7) dzieci, ktore nie ukonczyty 7 roku zycia nie mogg samodzielnie opusci¢ $wietlicy szkolnej,
odbierane sg przez osoby petnoletnie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odbierane
sg przez starsze (niepeinoletnie) rodzenstwo, w tym celu rodzice wypekiaja odpowiednie
o$wiadczenie;

8) w razie samodzielnego wychodzenia ucznia ze $wietlicy, rodzice zobowigzani sg do
wypehienia o$wiadczenia, ktoére znajduje si¢ we wniosku zgloszenia dziecka do $wietlicy
szkolnej;

9) w przypadku nie odebrania dziecka w godzinach pracy S$wietlicy, nauczyciel, ktory
z nim pozostat nawigzuje kontakt telefoniczny z rodzicami badZz osobami uprawnionymi do
odbioru ucznia, wskazanymi w karcie zapisu dziecka do $wietlicy szkolnej. Ustala jak
najszybszy czas odbioru dziecka nie przekraczajacy 30 minut;

10) w sytuacji gdy nauczyciel nie moze nawigza¢ kontaktu z rodzicami lub innymi osobami

upowaznionymi do odbioru dziecka, nauczyciel informuje Dyrektora szkoty
o zaistniatej sytuacji;
11) pozostate zasady odbierania dzieci ze $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

§24

1. Szkota wspotdziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu uczniow wybitnie uzdolnionych;

5) wspomaganiu uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;

6) organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) podejmowaniu  dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki i wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programow nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

10) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

11) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow;

3) nauczyciela;

4) pedagoga;

5) logopedy;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
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5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w formie :
1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
2) zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniow;
3) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
4) porad dla uczniow;
5) konsultacji dla rodzicow;
6) pedagogizacji rodzicow i nauczycieli.

6. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi, zajeciami specjalistycznymi
1 zajeciami psychoedukacyjnymi prowadzonymi przez nauczycieli wiasciwych zajec
edukacyjnych wymaga zgody rodzicow.

7. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych trwa do czasu zlikwidowania trudnosci
w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego lub wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang forma
pomocy.

8. Zajecia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny,
zapobiegania zachowaniom dysfunkcyjnym uczniéw oraz wspierania ich rozwoju.

9. Porad dla uczniéw, konsultacji dla rodzicow i pedagogizacji udzielajg, w zaleznosci od potrzeb,
pedagog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajec
specjalistycznych.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

§ 25

We wszystkich sprawach dotyczacych nauczania, wychowania i profilaktyki, a takze innej
dziatalnosci statutowej szkoly organem opiniodawczym jest Rada Rodzicow.

§ 26

1. Za zgoda organu prowadzacego szkola moze prowadzi¢ dziatalno§¢ innowacyjng
I eksperymentalng.
2. Zasady organizacji w/w dziatalno$ci reguluja odrebne przepisy prawne.

§ 27

Szkota nie prowadzi stotowki. .
1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia. Zywienie organizuje si¢ w formie

cateringu.

2. Positki spozywane sa podczas przerwy obiadowej w specjalnie wyznaczonych salach tzw.
jadalniach.

3. Opicke oraz wydawanie positkdw zapewniaja wyznaczeni przez Dyrektora pracownicy lub
nauczyciele.

4. Korzystanie z positku, jest dobrowolne i odptatne, odbywa si¢ na wniosek rodzica/prawnego
opiekuna.

5. Zasady odptatnosci za korzystanie z positkéw ustala organ prowadzacy.

6. Szczegodtowe zasady dotyczace organizacji jadalni szkolnej znajduja si¢ w regulaminie jadalni,
ktory jest oddzielnym dokumentem.
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Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 28

1. W szkole zatrudniani sg hauczyciele i inni pracownicy szkoty.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty regulujg odrebne

przepisy.

§ 29
1. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane 2z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania
zZwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow;

6) podnosi¢ swojg wiedzg 0golng i zawodowg;

7) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowac si¢ dobrem
uczniodw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godno$ci
osobistej ucznia;

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaje¢ i prowadzenie ich na najwyzszym poziomie
merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

2) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zajeé
edukacyjnych;

3) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

4) sporzadzanie rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;

5) przestrzeganie szczegdélowych warunkéw 1 sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie ucznidéw;

6) indywidualizowanie pracy z uczniem na zaje¢ciach odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

7) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajagcych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogicznej;

8) dbanie o poprawno$¢ jezykowa uczniow;

9) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

10) egzekwowanie przestrzegania regulaminow w pracowniach;

11) kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach;

12) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

13) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

14) wspolpraca z innymi nauczycielami i wspotdziatanie z rodzicami uczniow;

15) udziat w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

16) prowadzenie zaj¢¢ dla ucznidéw majacych trudnosci, zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,

uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.
3. Nauczyciel odpowiada za:
1) poprawnos¢ realizacji przyjetego programu nauczania;
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2) jakos$¢ i wyniki pracy uczniow z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;

3) bezpieczenstwo ucznidow powierzonych jego opiece;

4) powierzone pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji wybranego
programu nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposréd uznanych przez wspotczesne
nauki pedagogiczne oraz do wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego
podrecznikdw 1 innych pomocy naukowych;

2) pierwszenstwa uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na
najwyzszym poziomie;

3) szacunku ze strony ucznidéw, rodzicow i swoich przetozonych;

4) godnych warunkow pracy;

5) ubiegania si¢ o dofinansowanie do form doskonalenia i doksztalcania z funduszu
przeznaczonego na ten cel;

6) zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego w celu podnoszenia efektywnosci
oddziatywan edukacyjnych;

7) wdrazania innowacji pedagogicznych;

8) odwotania od krzywdzacej jego zdaniem oceny pracy oraz do obrony swoich praw.

§ 30

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga szkolnego, logoped¢ i pedagoga specjalnego.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki poprzez:

a.

e.

rozpoznawanie sytuacji osobistej, rodzinnej, wychowawczej 1 materialnej uczniow
poprzez rozmowy indywidualne z uczniami, obserwacje, wywiady z rodzicami,
wychowawcami klas, a takze gromadzenie informacji przekazywanych przez
nauczycieli, analiza dokumentacji wptywajacej do szkoty;

. czuwanie nad stanem wiedzy oraz rozeznania wychowawcow klas w sytuacji rodzinnej,

wychowaweczej i dydaktycznej uczniow;

. wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami w celu rozpoznawania

indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych;

. wspOlpraca z nauczycielami w zakresie okreSlenia trudnosci wynikajacych

Z r0zZWoju ucznia oraz innych przyczyn niepowodzen szkolnych;
praca w zespole wychowawczo-profilaktycznym — monitorowanie realizacji zadan
uwzglednionych w programie.

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty:

a. prowadzenie obserwacji, rozméw, wywiadow w tym wywiadéw Srodowiskowych

szczegblnie w konteks$cie zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa
ucznidéw i ich rodzin, sposobem spgdzenia czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,
sytuacjami kryzysowymi i traumatycznymi;

b. prowadzenie badan socjometrycznych, ankietowych i innych;

C.

badania sondazowe wsrdd nauczycieli na temat zachowania ucznidéw.

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
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do rozpoznanych potrzeb:

a. organizowanie i pomoc w skierowaniu uczniéw majgcych trudnosci w nauce na badania
w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

b. analizowanie opinii 1 orzeczen z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
wspotorganizowanie pomocy zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

C. praca w zespotach opracowujacych Indywidualne Programy Edukacyjno-
Terapeutyczne; koordynowanie prac zwigzanych z dokonaniem okresowej oceny
udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy:

a. realizacja dzialan wyznaczonych dla pedagoga wynikajacych z Planu Pracy Szkoty oraz
Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;

b. podejmowanie dziatan informacyjno-profilaktycznych:

a) aktualizacja ulotek zawierajacych wykaz instytucji, telefondw wspierajacych
ucznia, rodzicéw, nauczycieli, przygotowywanie gazetek profilaktycznych;

b) spotkanie z rodzicami uczniow.

C) zajecia edukacyjne prowadzone z uczniami nie rzadziej niz 1 godzina w potroczu;

d) realizacja przy wspolpracy lub bezposrednio 2z uczniami programéw
profilaktycznych z zakresu profilaktyki uzaleznien, w tym we wspOlpracy
z instytucjami zewng¢trznymi np. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna.

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku przedszkolnym, szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow:

a. rozpoznawanie biezacych sytuacji problemowych w szkole, dzialania interwencyjne;

b. wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami klas, organami szkolnymi
i pozaszkolnymi w zakresie wspolnego oddzialywania na uczniow wymagajacych
szczegolnej opieki i pomocy;

c. kontrola adnotacji dotyczacych zachowania uczniow;

d. prowadzenie pogadanek i rozmoéw wychowawczych w klasach we wspotpracy
z wychowawcami klas i na ich wniosek;

e. organizacja spotkan indywidualnych 1 w razie potrzeby spotkan szkoleniowych dla
rodzicoéw majacych na celu podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow;

f. udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych powstatych na tle
niepowodzen szkolnych, konfliktow réwiesniczych lub rodzinnych;

0. udzielanie uczniom pomocy 1 wsparcia w zakresie rozwigzywania problemow:
rodzinnych, szkolnych, rowiesniczych;

h. organizowanie zaje¢ dla ucznidw z zakresu komunikacji interpersonalnej, radzenia
sobie z emocjami, ksztaltowania pozytywnych postaw spotecznych (poszanowanie
godnosci, uczciwos$¢ w stosunku do innych, szacunek do samego siebie i innych).

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych:

a. przeciwdzialanie przemocy W rodzinie:

a) uczestniczenie w pracach gminnego zespotu interdyscyplinarnego ds. zapobiegania
przemocy w rodzinie;

b) realizacja wewnatrzszkolnej procedury postepowania w przypadku podejrzenia, ze
uczen jest ofiarg przemocy w rodzinie.

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow:

a. rozmowy z rodzicami;

b. konsultacje z nauczycielami;
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C. udzial w okre$laniu zdolnosci 1 predyspozycji uczniéw (obserwacje, testy, ankiety);

d. postulowanie zaje¢ rozwijajacych predyspozycje i uzdolnienia uczniow;

e. przygotowywanie i prowadzenie prelekcji, warsztatow, pogadanek.

8) wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoty i1 placowki oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a. wskazywanie alternatywnych sposobow realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych;

b. udzielanie nauczycielom informacji na temat specyfiki specjalnych potrzeb ucznia;

c. wskazywanie zalecanych form i sposobow dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka;

d. udzielanie porad nauczyciclom w zakresie interpretacji zachowan uczniéw
przejawiajagcych  trudno$ci  przystosowawcze  oraz ~ proponowanie  metod
wychowawczych postepowania z nimi;

e. kwalifikowanie ucznidéw majacych trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego do réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na wniosek
ucznidéw, rodzicow, nauczycieli, wychowawcow klas;

f. prowadzenie zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych i ogblnorozwojowych;

g. wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej (porady, konsultacje).

3. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;

objecie opieka logopedyczng dzieci wymagajacych terapii;
korygowanie wad wymowy;

rozwijanie komunikacji jezykowej poprzez usprawnianie funkcji mowy;
doskonalenie umiejetnosci wypowiadania sig¢;

wzbogacanie stownictwa czynnego i biernego;

systematyczne prowadzenie terapii indywidualnej badz grupowej;
stymulowanie rozwoju poznawczo — jezykowego;

usprawnianie procesow wzrokowo — ruchowo- stuchowych;

I. udzielanie porad 1 wskazowek.

3) podejmowanie  dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien wuczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkolty i placowki oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:
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a. rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji zadan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidw niepelnosprawnych oraz ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w zyciu szkoty,

b. prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

¢. rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d. okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprze¢tu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem organizujagcym ksztalcenie specjalne w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienie mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j:

a. wymiana spostrzezen dotyczacych funkcjonowania ucznia niepelnosprawnego,

b. konsultowanie zachowan, trudno$ci, sukcesow ucznia niepelnosprawnego ze
specjalistami pracujgcymi z uczniem,

C. sporzadzanie przynajmniej dwa razy do roku wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia we wspotpracy z zespotem,

d. opracowanie Indywidualnego programu Edukacyjno-Terapeutycznego na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia,

e. okresowa ewaluacja dokumentacji zwigzanej z ksztalceniem specjalnym ucznia;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem
w tym sposobdw indywidualizacji pracy w czasie zaj¢¢ lekcyjnych,

C. dostosowaniu sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie:

porad i konsultacji;

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

zaje¢ specjalistycznych o charakterze terapeutycznym,

zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia;

5) wspolipraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka

i rodziny:

poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

poradniami specjalistycznymi,

innymi szkotami i placéwkami,

pielegniarka srodowiskowa,

pomocg nauczyciela,

D OoO0 T

®o0 o

32



Statut Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych

g. pracownikiem socjalnym,

h. asystentem rodziny,

I. kuratorem sagdowym,

J. instytucjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly lub w zakresie zadan dotyczacych pracy z uczniem niepelnosprawnym:

a. wyszukiwanie szkolen z danego zakresu w osrodkach doskonalenia nauczycieli,

b. wnioskowanie  do  poradni psychologiczno-pedagogiczne;j z  prosbg
0 przeprowadzenie szkolenia przez jej pracownikow,

c. samodzielne przeprowadzanie szkolen w zalezno$ci od potrzeb nauczycieli
1 mozliwosci pedagoga specjalnego.

§31

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
2. Dla zapewnienia ciaglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
3. Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego lub;
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy lub;
3) na wniosek rodzicow danego oddziatu.
4. Formy spetniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb
oraz warunkow $srodowiskowych szkoty.
5. Do zakresu zadah wychowawcy nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw;
3) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego
oddziatu;
4) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;
5) wiasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji dotyczacej powierzonego
oddziatu;
6) przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
7) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;
8) planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodzicami réznych form Zycia zespolowego
rozwijajacych jednostki i integrujacych zespot uczniowski;
9) utrzymywanie systematycznych kontaktow z rodzicami uczniow.

§ 31a

1. Migjscem kontaktoéw nauczycieli i wychowawcow z rodzicami/prawnymi opiekunami jest
szkota.
2. Ustala si¢ nastgpujace formy kontaktu nauczycieli i wychowawcoéw z rodzicami/ prawnymi
opiekunami ucznia:
1) zebrania ogolne;
2) zebrania klasowe;
3) indywidualne konsultacje odbywaja si¢ po zaje¢ciach szkolnych. Terminy godzin dostepnosci
nauczycieli sg corocznie ustalane i publikowane na stronie internetowej szkoty.
4) dziennik elektroniczny ,,Librus”;

33



Statut Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych

SRR

w

5) kontakty telefoniczne za posrednictwem sekretariatu w godzinach pracy szkoty;

6) kontakty indywidulne z inicjatywy nauczyciela;

7) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzica.
W trakcie prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ z uczniami, w tym rowniez dyzuréw
miedzylekcyjnych, nauczyciel nie moze przyjmowac rodzicow/prawnych opiekunow.
Rodzic/prawny opiekun jest zobowigzany do obecnosci na zebraniach z wychowawca klasy.
W razie nieobecnosci spowodowanej uzasadnionymi przyczynami, rodzic/prawny opiekun
kontaktuje si¢ z wychowawcg na zasadach okreslonych w § 31a ust. 2 pkt. 3-5 i ustala inny
termin.
W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach podyktowanych wyzsza koniecznosciag lub sytuacja
kryzysowg oraz brakiem mozliwosci skorzystania z form kontaktu jak w § 31a ust. 2 pkt. 3-5
dopuszcza si¢ kontakt telefoniczny lub SMS-owy z nauczycielem/wychowawca po jego
godzinach pracy i za jego zgoda:

1) na wskazany przez nauczyciela/wychowawce inny nr telefonu;

2) osobiscie poza dyzurami wychowawczymi lub konsultacjami.

§32

. W szkole zatrudnia si¢:

1) sekretarza;
2) konserwatora;
3) sprzataczki.
Nawigzanie i1 rozwiazywania stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu Pracy.
Szczegdtowy przydziat zadan opracowuje Dyrektor.
Do zakresu zadan pracownikéw wymienionych w ust. 1 w zakresie zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote nalezy:
1) przestrzeganie zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;
2) rzetelne wykonywania zadan, ktore maja wptyw na bezpieczenstwo uczniow;
3) czuwanie wspolnie nad bezpieczenstwem uczniow przebywajacych w szkole.

§33

Szkota stwarza warunki zapewniajace bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkote poprzez:

1) uzywanie sprawnych technicznie srodkéw dydaktycznych i pomocy naukowych;

2) zabezpieczony i sprawny sprzet i wyposazenie w szczegolnosci w sali gimnastycznej, boiska

szkolnego oraz pracowni;

3) opracowane regulaminy korzystania z pracowni z okre$leniem warunkoéw bezpieczenstwa;

4) opracowanie ,,Regulaminu wycieczek szkolnych”;

5) organizacj¢ dyzuroéw nauczycielskich podczas przerw miedzylekcyjnych;

6) wspotprace z instytucjami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo i zdrowie;

7) monitoring wizyjny.

. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele 1 wychowawcy

realizujg w nizej okreslonych sposobach i formach:
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaj¢¢ lekcyjnych;
2) kontrolowanie obecnosci uczniow na zaje¢ciach;
3) rzetelne petnienie dyzurow podczas przerw migdzylekcyjnych;
4) zapewnienie opieki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
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5) w klasach I-11l nauczyciel prowadzacy zajg¢cia pozostaje z uczniami takze podczas przerwy
miedzylekcyjne;.

W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole
inni pracownicy sg obowigzani do:

1) zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie;

2) nie wpuszczania uczniow do kuchni, kotlowni oraz innych pomieszczen, w ktorych

uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo.

O kazdym =zaistniatym wypadku w szkole nauczyciele i inni pracownicy zawiadamiajg
Dyrektora szkoty.
W szkole nie moga by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi lekarskie bez zgody
rodzicéw poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach.
Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadza fachowa pomoc medyczng i w miarg
mozliwo$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.
W przypadku ztego samopoczucia ucznia, powiadamiany jest jego rodzic. Uczen pozostaje pod
opieka pracownikow szkoty do czasu przybycia po niego rodzica.
Szkota posiada procedury postepowania w sytuacjach szczegdlnych wprowadzone zarzadzeniem
Dyrektora Szkoty.
W celu zapewnienia wtasciwej opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi
w szkole pielegniarka $rodowiska nauczania 1 wychowania albo higienistka szkolna
wspotpracuje z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami oraz dyrektorem
1 pracownikami szkoty.

10. Wspolpraca, o ktérej mowa w ust. 9 obejmuje wspolne okreslenie sposobu opieki nad uczniem

w

dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji konieczno$ci podawania lekow oraz
wykonywania innych czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole co w przypadku pracownikow
szkoty moze odbywac¢ si¢ wylacznie za ich pisemna zgoda.

§ 34

. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klasy VII 1 VIII

w celu wspomagania ucznidw przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i1 zawodowych przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, sa prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia 1 zawodu udzielanej uczniom w ramach zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
Zajecia o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele specjalisci.
Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspoldziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.
Organizacja zadan szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat rodzicow
uczniow.
Szkota corocznie, nie pozniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny program
dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktorym uwzglednia udzial
przedstawiciela  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej,  specjalistycznych i innych
wspoOtpracujacych ze szkota.

. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-

zawodowego realizuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.
Do zadan nauczyciela realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
nalezy:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenia, aktualizowania i udostgpnianie edukacyjnych i zawodowych wihasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowanie
ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sa:

1) na godzinach z wychowawca;

2) w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzgdow pracy;

4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot zawodowych.

Szkota stwarza mozliwo$ci udziatu uczniow:

1) w dniach otwartych szkot $rednich;

2) w targach edukacyjnych.

Ponadto szkota:

1) upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;

2) gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderéw, ulotek;

3) tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

§ 35

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespodt, ktorego zadaniem jest
w szczegblnoSci ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddzialu i jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty :

1) zespot wychowawczy;
2) zespot zadaniowy.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora szkoty.
Praca zespotow wychowawcow, ktore tworzag wychowawcy klas oraz pedagog polega na:
1) integrowaniu dziatan ksztatcacych i wychowawczych szkoty;
2) dokonywaniu analizy problemow edukacyjnych i sytuacji wychowawczych w szkole;
3) omawianiu i podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczacych ucznidw.
Praca nauczycielskich zespoldw zadaniowych powotanych doraznie do wykonania konkretnego
zadania polega na:
1) opracowaniu projektow plandow, programéw, regulaminow i innych dokumentow
regulujacych funkcjonowanie szkoty;
2) wykonaniu zadan istotnych dla podniesienia jakosci pracy szkoty.
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Rozdziat 6
Szczegoélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 36

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postegpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,

i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych t¢ podstawg.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoOtzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbélnych $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
I w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce 1 zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach.

. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z zrealizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Powyzsze informacje zawarte w segregatorze danego oddziatu, ktérym dysponuje wychowawca

klasy oraz dodatkowo w dokumentacji Dyrektora szkoly, sa przekazywane rodzicom na

pierwszym spotkaniu w roku szkolnym.

. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania;
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
9. Rodzice uczniéw podpisem potwierdzajg znajomos¢ informacji zawartych w ust. 6 i 8.

§ 37

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego
1 informatyki ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
niepetnosprawnos¢.

2. Decyzje 0 zwolnieniu ucznia podejmuje Dyrektor szkoty pisemnie na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza lub
poradnig¢ specjalistyczng na czas okreslony w tej opinii.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony(a)”.

§ 38

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a. $rédroczne i roCzne;
b. koncowe.
2. Jako podstawa do Kklasyfikacji z przedmiotéw, ktoérych wymiar tygodniowy wynosi:
1) 1 godzina uczen winien mie¢ co najmniej 3 oceny w ciggu potrocza;
2) 2 godziny uczen winien mie¢ co najmniej 5 ocen w ciggu potrocza;
3) 3 godziny i wigcej uczen winien mie¢ co najmniej 7 ocen w ciggu potrocza.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
4. Nauczyciel uzasadnia ustalong uczniowi ocen¢ ustnie podczas kontaktu indywidualnego
z uczniem lub jego rodzicem albo krotkim komentarzem pisemnym na pracy kontrolne;.

5. Uzasadnienie ustalonej oceny powinno zawiera¢ wskazowki do dalszej pracy przez przekazanie

informacji o tym, co uczen zrobit dobrze, a co nalezy jeszcze poprawic.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane:

1) uczniom podczas omawiania wynikoéw danej pracy pisemnej lub podczas kontaktu
indywidualnego z nauczycielem;
2) rodzicom ucznia do wgladu w szkole w godzinach wyznaczonych do dyspozycji rodzicow.

7. Terminy konsultacji dla uczniow, podawane sg do wiadomosci na poczatku roku szkolnego

1 publikowane na stronie internetowej szkoty.

8. Obowigzuje zakaz innego dokumentowania pisemnych prac kontrolnych (kopiowania,

skanowania, fotografowania itp.).

9. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy ocen.

10. Oceng niedostateczng uzyskang ze sprawdzianu pisemnego uczen jest zobowigzany poprawic
w ciggu dwoch tygodni od wstawienia oceny do dziennika w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

1) W przypadkach szczegdlnych, termin poprawy ustala nauczyciel.
2) Uczen nieobecny na sprawdzianach powinien napisaé je w terminie uzgodnionym
z nauczycielem, nie pdzniej niz dwa tygodnie od dnia powrotu do szkoty.

11. Uczeh ma prawo poprawi¢ ocen¢ na wilasng prosbe w ciggu dwoch tygodni od wstawienia
oceny do dziennika w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

12. Uczen moze poprawi¢ dang oceng tylko jeden raz.
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1) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwo$¢ kolejnej  poprawy uzgadnia
Z nauczycielem

. Ocena uzyskana w wyniku poprawy wpisywana jest do dziennika i brana pod uwage

w klasyfikacji.

. Uchylony.

§ 39

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.
Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu - wedlug obowigzujacej skali §rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-1ll z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng opisowa roczng oceng
klasyfikacyjna.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne do ostatniego pigtku roboczego w danym poétroczu zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego ustalonym przez MEN.
O wynikach klasyfikacji $rodrocznej, rocznej rodzice informowani sg na pismie. Rodzic
potwierdza odbidr informacji podpisem.
O planowanych $rédrocznych i1 rocznych ocenach niedostatecznych, wychowawca informuje
rodzicow na pismie na dwa tygodnie przed wystawieniem ocen klasyfikacyjnych.
Zawiadomienia przechowuje si¢ w dokumentacji
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej, rocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.
Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w miesigcu styczniu,
a klasyfikacje roczng w ostatnim tygodniu nauki w roku szkolnym.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym.

§ 40
Na trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja ucznia

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych
1 zachowania, wychowawcy przekazujg rodzicom na pi§mie rowniez na trzy dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, podczas ustalonego w szkole spotkania
Z rodzicami.

3. Przyjecie informacji o przewidywanych ocenach ucznia, rodzic potwierdza podpisem,
a zawiadomienia przechowywane sg w dokumentacji wychowawcy do poczatku nastepnego roku
szkolnego.

4. W przypadku braku mozliwosci bezposredniego kontaktu rodzica z wychowawcg klasy
przekazanie informacji o0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania odbywa si¢ za posrednictwem dziennika elektronicznego.

5. Przyjecie informacji o przewidywanych ocenach ucznia w powyzszy sposob potwierdza fakt
logowania si¢ rodzica do systemu dziennika.

6. Uchylony.

7. Ustalona przez wychowawce klasy przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
moze ulec zmianie w przypadku razacego zaniedbywania przez ucznia obowigzkow szkolnych,
nieuczegszczania na zajecia lekcyjne lub zachowania zagrazajacego zdrowiu i1 bezpieczenstwu
wiasnemu badz innych oséb

8. Korzystanie z dziennika elektronicznego nie zwalnia rodzica (prawnego opiekuna)
z indywidualnych kontaktow z wychowawcg klasy oraz udziatu w zebraniach szkolnych.

§41

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu, po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Oceny dokonuje si¢ dwukrotnie w ciagu roku szkolnego:

1) za pierwsze potrocze;
2) za caly rok szkolny.

3. W klasach | - III opisowa ocena S$rodroczna przedstawiona jest w formie pisemnej na
opracowanym przez nauczyciela formularzu, jest wynikiem potrocznej obserwacji, zawiera
zalecenia 1 wskazowki dla ucznia dotyczace postepow w nauce, jak 1 rozwoju.

4. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-III uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan
1 efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego dla I etapu
ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniow klas I-VI1II ustala si¢ w oparciu
0 nastepujace kryteria:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. W klasach I —III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
8. W klasach IV- VIII srodroczne i roczne oceny zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
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OCENA SKROT
Wzorowe Wzor
Bardzo dobre Bdb
Dobre Db
Poprawne Pop
Nieodpowiednie Ndp
Naganne Nag

9. Przez pozytywne oceny zachowania rozumie si¢ oceny: od nieodpowiedniego do wzorowego,
a przez ocen¢ negatywng zachowania rozumie si¢ naganne.

§ 42

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

2. W klasach I —III oceny biezace uczniow z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa
wyrazone w stopniach od 1 do 6.

1) Oceng 6 otrzymuje uczen, ktory:
a. posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza podstawe programowg nauczania
wczesnoszkolnego;
b. rozwigzuje problemy praktyczne i teoretyczne (zadania twoércze, trudne, zlozone)
i stosuje je w nowych sytuacjach;
C. pracuje w bardzo szybkim tempie wykonujac dodatkowg praceg.
2) Oceng 5 otrzymuje uczen, ktory:
a. potrafi prezentowaé¢ umiej¢tnosci i wiadomosci okre$lone jako pelne wymagania
programowe na danym etapie edukacji wczesnoszkolnej;
b. rozwigzuje problemy praktyczne i teoretyczne, ktorych wykonanie wymaga transferu
wiedzy.
3) Oceng 4 otrzymuje uczen, ktory:
a. potrafi w dowolnej formie prezentowa¢ umiej¢tnosci i wiadomosci w zakresie
pozwalajagcym na rozumieniu wigkszos$ci relacji migdzy elementami tresci nauczania;
b. samodzielnie rozwigzuje typowe zadania praktyczne lub teoretyczne.
4) Oceng 3 otrzymuje uczen, ktory:
a. prezentuje umiejetnosci 1 wiadomosci ujete w podstawie programowej dla danego etapu
edukacji wczesnoszkolnej;
b. posiada umiejetnosci umozliwiajace dalsze uczenie si¢ i umiejetnosci niezbedne
W zyciu,
C. rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci.
5) Oceng 2 otrzymuje uczen, ktory:
a. prezentuje umiejetno$ci konieczne w zakresie ustnego lub pisemnego sposobu
porozumienia si¢ na lekcji i w zyciu codziennym;
b. ma zawezony zakres umiejetnosci 1 wiadomosci, co ogranicza mozliwosci dalszego
rozwoju;
C. rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela.
6) Oceng 1 otrzymuje uczen, ktory:
a. nie opanowat tresci zawartych w podstawie programowej na danym etapie edukacji
wczesnoszkolnej co uniemozliwia mu dalszy rozwoj;
b. nie potrafi nawet z pomoca nauczyciela rozwigza¢ typowych zadan o matym stopniu
trudnosci.
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3. Poczawszy od klasy IV biezace, srodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) ocena - celujacy — 6;
2) ocena - bardzo dobry — 5;
3) ocena - dobry — 4;
4) ocena - dostateczny — 3;
5) ocena -dopuszczajacy — 2;
6) ocena - niedostateczny — 1.

4. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s3 oceny, o ktéorych mowa w ust3 pkt.1-5,
a negatywng oceng jest ocena, o ktérej mowa w ust.3 pkt. 6.

5. Uczen otrzymuje poszczegdlne oceny spetniajac okreslone kryteria.

1) Ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory biegle opanowal tresci i umiejetnosci zawarte
w podstawie programowej danego przedmiotu lub edukacji Osiaga sukcesy w konkursach
przedmiotowych na réznych szczeblach tj. rejonowym, powiatowym 1 wojewddzkim
Rozwija wlasne zdolnos$ci i umiejetnosci. Prezentuje na forum szkoty i poza nig swoja
wiedz¢ 1 umiejetnosci;

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres tresci zawartych
W podstawie programowej. Wykazuje si¢ samodzielnoscia w zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci. Aktywnie uczestniczy w procesie dydaktycznym. Inicjuje proces
samoksztalcenia;

3) Ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomoséci zawarte w podstawie
programowej jednak czgsto pracuje z pomocg nauczyciela;

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej. Rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, rzadko
pracuje samodzielnie i wymaga duzej pomocy ze strony nauczyciela;

5) Ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory opanowal treSci i umiejetnosci ujgte
w podstawie programowej, jednak biezaca praca przysparza mu trudnosci. Przejawia
gotowo$¢ do przyswajania wiedzy, ale czyni to wylacznie z pomoca nauczyciela;

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat tresci i umiejetnosci zawartych
W podstawie programowej. Nie przejawia gotowosci do nauki, nie pracuje mimo pomocy
1 zachety ze strony nauczyciela, a brak wiedzy uniemozliwia mu dalsze ksztatcenie.

6. Uchylony.

7. W dzienniku dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow:

1) np - nieprzygotowanie;

2) bz — brak zadania;

3) nb lub 0 — nieobecny;

4) ,,+” - rozszerzenie skali ocen biezacych i srodrocznych;

5) ,,-,, - rozszerzenie skali ocen biezacych i srédrocznych;

6) ,,( )” — poprawa oceny.

8. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, =zaje¢ technicznych, techniki, zajeé
komputerowych, informatyki, plastyki i muzyki, nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury
fizycznej.

§43

1. W klasach I — Il biezace oceny zachowania okreslajace stosunek ucznia do obowigzkow
szkolnych sg wyrazone plusami i minusami, gdzie plus oznacza ocen¢ pozytywna, a minus oceng

negatywna.
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2. W klasach IV-VIII ocenianie zachowania odbywa si¢ z wykorzystaniem systemu punktowego
i ma na celu wspomaganie wychowawcy przy ocenie zachowania ucznia.

3.

4. Na poczatku roku szkolnego kazdy uczen otrzymuje 200 punktow.

Oceng podstawowa zachowania ucznia jest ocena dobra.

5. Uczen ma mozliwo$¢ uzyskania dodatkowych punktéw oraz moze traci¢ punkty z otrzymanej
puli punktéw wedtug zasad wymienionych ponizej w Karcie zachowan ucznia:

KARTA ZACHOWAN UCZNIA

OCENA POZYTYWNYCH ZACHOWAN ( punkty dodatnie)

FUNKCJONOWANIE W SRODOWISKU SZKOLNYM

1. |Udziat w konkursie przedmiotowym (konkurs wiedzy, konkurs
artystyczny) lub zawodach sportowych. 5

2. | Sukces w konkursie przedmiotowym na szczeblu I m, laureat- 50, 1l m-40
ogolnopolskim lub wojewodzkim (laureaci) 11 m- 30, wyr6znienie- 20

3. | Sukces w konkursie przedmiotowym na szczeblu rejonowym Im-30, Im-25
lub gminnym. Il m- 20, wyréznienie- 15

4. | Sukces w konkursie szkolnym. Im-10, Ilublllm- 5

5. | Zwycigstwo indywidualne w zawodach sportowych na I m-40, I1m-30
szczeblu wojewddzkim lub rejonowym. Il m-20

6. |Zwycigstwo indywidualne w zawodach sportowych na Im-30,1Im-20
szczeblu gminnym. Im-15

7. | Zwycigstwo zespotowe w zawodach sportowych na szczeblu Im—20, 1lub 1l m-10
wojewoOdzkim lub rejonowym.

8. | Zwycigstwo zespotowe w zawodach sportowych na szczeblu Im-10, HlubllIm-5
gminnym.

9. |Peknienie funkcji w szkole. 0— 10 na potrocze

10. | Pelnienie funkcji chorazego i asysty w poczcie sztandarowym. 20 na potrocze

11. |Peknienie funkcji w klasie. 0 —5 napotrocze

12. |Praca narzecz klasy - gazetki, dekoracje, ukwiecanie itp. 5

13. | Systematyczna praca na zaj¢ciach pozalekcyjnych np. w 15 na polrocze za kazdy
kotach zainteresowan. rodzaj zajec

14. | Czynny udziat w apelach, akademiach i1 uroczystosciach 5
szkolnych.

15. | Udziat w zbidrkach, akcjach ekologicznych i charytatywnych. 10 na potrocze za kazdy

rodzaj akcji

16. | Dluzsza pomoc kolezenska 10

17. | 100% frekwencja 20 na poélrocze

18. | Inne wlasciwe zachowania nieujete powyzej - w zaleznosci od 5-40
ich wagi.

RESPEKTOWANIE ZASAD WSPOLZYCIA ORAZ NORM ETYCZNYCH

1. |Godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza szkota — brak 15 na potrocze
zachowan niewtasciwych.

2. | Wywiazywanie si¢ z podjetych lub przydzielonych zadan — 15 na poétrocze
brak nierzetelnego i nieterminowego wykonania zadania.

3. |Nalezyta kultura stowa — brak zachowan $wiadczacych o 15 na potrocze

wulgarnym i nieprzyzwoitym stownictwie.
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4. |Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb 15 na poétrocze

— brak zachowan stwarzajacych zagrozenie bezpieczenstwa,

zdrowia 1 zycia ludzkiego.

OCENA NEGATYWNYCH ZACHOWAN ( punkty ujemne )
FUNKCJONOWANIE W SRODOWISKU SZKOLNYM
1. |Przeszkadzanie i rozmowy na lekcjach. 10
2. | Ucieczka z lekcji. 20
3. |Makijaz, malowanie paznokci, tatuaze 20
4. | Nie wypehianie obowigzkéw dyzurnego. 10
5. | Brak stroju galowego. 20
6. |Brak niezbednego wyposazenia w pomoce, przybory i materiaty do lekcji. 10
RESPEKTOWANIE ZASAD WSPOLZYCIA ORAZ NORM ETYCZNYCH

1. | Aroganckie zachowanie wobec innych 0sob w szkole i poza szkofla. 30
2. | Zaczepianie stowne lub fizyczne — przezywanie, dokuczanie, szturchanie, 15

popychanie itp.
3. | Bojki. 30
4. | Wulgarne stownictwo. 20
5. |Klamanie. 10
6. |Przejawy wandalizmu, niszczenie mienia szkoly. 30
7. | Zasmiecanie otoczenia. 10
8. | Brak obuwia zastepczego. 5
9. |Uzywanie w szkole telefonu komorkowego. 20
10. |Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych oséb bez ich zgody. 20
11. | Upublicznianie materialow i fotografii bez zgody obecnych na nich 0sob. 30
12. |Podrabianie podpisu, oceny, falszowanie usprawiedliwienia 50
13. |Posiadanie lub uzywanie niebezpiecznych przedmiotéw i materialéw np: 50

zapalniczek, nozy i innych ostrych narzedzi, petard,substancji niebezpiecznych itp
14. | Posiadanie lub uzywanie papierosow, e-papierosow, liquidoéw, alkoholu, 50

narkotykow oraz wszelkich innych uzywek 1 srodkow odurzajacych.
15. |Kradziez. 100
16. | Wyludzanie pieni¢dzy. 50
17. | Inne niewlasciwe zachowania nieuj¢te powyzej - W zalezno$ci od ich wagi. 5-40
6. Ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny zachowania w klasach IV-VIII na podstawie ilosci

zdobytych punktoéw odbywa si¢ zgodnie z przyjeta skalg:

ZACHOWANIE ILOSC PUNKTOW
Wzorowe 350 1 wigcej
Bardzo dobre 349 — 281
Dobre 280 — 200
Poprawne 199 — 100
Nieodpowiednie 99-1
Naganne 0

44

Uczen posiadajacy 30 punktow ujemnych nie moze uzyska¢ zachowania wzorowego, majacy 50
punktow ujemnych - zachowania bardzo dobrego, a posiadajgcy 100 punktow ujemnych
zachowania dobrego. Jezeli uczen otrzyma nagang¢ Dyrektora szkoty, to bez wzgledu na ilos$¢
uzyskanych punktow moze otrzymac najwyzej zachowanie poprawne.
Przy ustalaniu oceny kwalifikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
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zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

9. W klasach I-VIII biezace zachowanie uczniéw potwierdza si¢ wpisem do dziennika.

§ 44

1. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Ocena z religii i etyki wyrazona jest stopniem w skali stosowanej w ocenianiu biezacym.
§ 45

1. W szkole stosuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow
w zaleznosci od specyfiki i metodyki nauczanego przedmiotu:
1) odpowiedzi ustne;
2) pisemne prace klasowe:
a. sprawdziany-1 lub 2 godzinne dotyczace wigkszej partii materiatu;
b. kartkowki trwajace do 20 minut z ostatnich jednostek lekcyjnych;
c. testy;
d. dyktanda ortograficzne.
3) prace wytworcze i domowe;
4) praca i aktywno$¢ ucznia podczas zajec;
5) formy sprawnosciowe—doswiadczalne i praktyczne (gra na instrumencie, obstuga komputera,
¢wiczenia sportowe i inne).

§ 46

1. Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych pod nastgpujgcymi warunkami:

1) co najmniej polowa uzyskanych przez ucznia ocen biezacych jest rowna lub wyzsza od
oceny o ktorg si¢ ubiega;

2) frekwencja ucznia na zajg¢ciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 80% (wyjatkiem jest
dtugotrwata choroba);

3) uczen przystapil do wszystkich przeprowadzanych w ciggu roku sprawdzianéw wiadomosci
i umiejetnosci i uzyskat z nich w pierwszym terminie oceny pozytywne;

4) uczen skorzystal z oferowanych przez nauczyciela form pomocy, w tym konsultacji
indywidualnych.

. W dniu poinformowania ucznia, rodzica o ocenie przewidywanej lub najpdzniej w kolejnym
dniu roboczym, uczen lub jego rodzic moga zglosi¢ do nauczyciela pisemny wniosek
0 odwolanie od oceny przewidywanej. Ztozenie wniosku po terminie nie bedzie rozpatrywane.

3. Wniosek powinien zawiera¢ date zgltoszenia, podpis osoby sktadajacej, przedmiot lub edukacje,
przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng oraz uzasadnienie.

. Jesli uczen speinia warunki zawarte w ust.1 nauczyciel dokonuje analizy ztozonego wniosku
1 ustala termin postgpowania na kolejny dzien roboczy od dnia zgloszenia wniosku, ktory
poprzedza zebranie klasyfikacyjne rady pedagogicznej.

. Nauczyciel ustala dla ucznia zakres materiatu do sprawdzenia.

. Zakres materiatu musi obejmowac caly rok lub jesli uczen ma nizszg ocene z jednego potrocza to
odpowiednio z tego, w ktorym otrzymal nizsza oceng, a stopien trudnosci musi odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym niezbednym do uzyskana oceny, o ktérg ubiega si¢ uczen.

. Forme sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia ustala nauczyciel.

. Uczen rozwigzuje sprawdzian w typowych dla niego warunkach szkolnych.

. Ocena ustalona w wyniku postgpowania jest ostateczna.

N
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Uczniowi podwyzsza si¢ ocen¢ przewidywang tylko wtedy, gdy uzyska w toku postepowania
ocen¢ wyzszg niz ustalona ocena przewidywana.

Uzyskanie przez ucznia oceny nizszej niz ustalona ocena przewidywana nie wptywa na zmiang
ustalonej oceny.

Ocene wykonania zadania ustala dwuosobowa komisja w sktad, ktérej wchodzi nauczyciel
przedmiotu oraz inny nauczyciel wskazany przez Dyrektora szkoty.

Informacj¢ o wyniku uzyskanym przez ucznia w toku postgpowania rodzice otrzymuja
w terminie natychmiastowym.

Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, prace ucznia, zwi¢zlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia, wynik
sprawdzianu oraz oceng¢ ustalong przez komisjg.

Protokot z przeprowadzonego postepowania jest przechowywany z dziennikiem lekcyjnym.
Niezgloszenie si¢ przez ucznia w ustalonym terminie post¢powania oznacza rezygnacje
Z postgpowania.

§ 47

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
W dniu poinformowania ucznia, rodzica o ocenie przewidywanej zachowania lub najp6zniej
w kolejnym dniu roboczym, uczen lub jego rodzic moga zglosi¢ do wychowawcy pisemny
wniosek o odwotanie od oceny przewidywanej. Zlozenie wniosku po terminie nie bedzie
rozpatrywane.
Whiosek powinien zawiera¢ date zgloszenia, podpis osoby sktadajacej wniosek, przewidywang
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania oraz uzasadnienie.
Ztozony wniosek rozpatruje komisja, ktéra w drodze konsultacji oceng podwyzsza lub utrzymuje
W sktad komisji wchodza: wychowaweca klasy, pedagog, inny nauczyciel uczacy w danej klasie -
wskazany przez Dyrektora szkoly oraz przedstawiciele samorzadu klasowego.
Informacj¢ o podjete] przez komisje decyzji rodzice otrzymuja na piSmie w terminie
natychmiastowym.

§ 48

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
Prosba musi by¢ ztozona najpdzniej na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

1) wychowawca klasy niezwlocznie powiadamia ucznia i jego rodzicow o decyzji Rady

Pedagogicznej, o ktorej mowa w ust. 3.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok lub program nauki
oraz uczen spetniajacy obowiazek nauki poza szkola.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej,
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci oraz realizujgcego, na podstawie odrebnych przepisow,
indywidualny program lub tok nauki przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
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w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkotg przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

8. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty - jako przewodniczacy;

2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania odpowiednigj
klasy;

3) przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 7 oraz jego rodzicami,
liczbg zaje¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice
ucznia.

10. Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator a zatwierdza przewodniczacy komisji.

11. Egzamin sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajeé
technicznych, techniki, zaj¢¢ komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma forme pisemng i zadan praktycznych.

12. Uczen, ktéry z waznych przyczyn losowych (udokumentowanych) nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego, moze do niego przystagpi¢ w innym terminie ustalonym przez Dyrektora
szkoty.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznidéw, zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia, zwi¢zlg informacje o wykonaniu przez ucznidw zadan praktycznych. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 49

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

2. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Wychowawca klasy zobowigzany jest do poinformowania na piSmie rodzicow ucznia o terminie

egzaminu poprawkowego najpézniej w ostatnim dniu zaje¢ szkolnych. Informacja pisemna

powinna zawiera¢ zakres materialu objetego egzaminem przygotowanego przez nauczyciela
uczacego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

6. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia — jako cztonek komisji.
7. Nauczyciel — egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe

o
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lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotuje wowczas jako osobg
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne z tym,

Ze powolanie nauczyciela uczacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem

tej szkoty.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator a zatwierdza przewodniczacy komisji.
Egzamin sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin powinien mie¢ forme pisemng i ¢wiczen praktycznych.

. Uczen, ktéry z waznych przyczyn losowych (udokumentowanych) nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego, moze do niego przystapi¢ w innym terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty,
jednak nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolfacza si¢ prace pisemne ucznia i zwigzla informacj¢ o jego odpowiedziach
ustnych lub umiejetnosciach praktycznych.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji ipowtarza klasg
(z zastrzezeniem § 50 ust 6).

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,

ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 50

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.
Sprawdzian o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza

1) Dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, psycholog jesli sa zatrudnieni w szkole;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
zZ dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory w przypadku odwotania od rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych zawiera w szczegdlnosci:

1) nazwa zaje¢ edukacyjnych;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory w przypadku odwotania od rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania zawiera w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty o ktérych mowa w ust. 9 i 10 stanowig zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 9. dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa

w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia

zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§51
Uczen klasy I - III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.
Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek

wychowawcy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego
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jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym

roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — I1I szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy oraz

po zasiegnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii
wychowawcy klasy.

. Uczen klasy IV - VIII otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej (konczy szkole), jezeli

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzez. ust. 61 7.

. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych

zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnigj
bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej

rocznych ocen klasyfikacyjnych wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢

do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal

egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia

edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo

WYZSZ€j.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z danych zajgc

edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.

. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu o$mioklasisty.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej

koncowej oceny wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§52

W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej przeprowadzany jest egzamin dOsmoklasisty.
Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowe;
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza w jakim stopniu uczen speinia te
wymagania.

Przedmioty objete egzaminem sg zgodne z ustaleniami Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.
Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany zgodnie z harmonogramem ogloszonym przez
Centralng Komisje Egzaminacyjng.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldwnym nie przystapil do
egzaminu albo przerwal egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
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niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawno$ci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanegoz zakresu
jednego z przedmiotow objetych egzaminem oOsmoklasisty, jest zwolniony z egzaminu z tego
przedmiotu.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6 jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu wyniku najwyzszego.

Wykaz olimpiad przedmiotowych przeprowadzanych z przedmiotu lub przedmiotéw objetych
egzaminem Osmoklasisty uprawniajacych laureatow i finalistow tych olimpiad do zwolnienia
z egzaminu z danego przedmiotu ogltasza Minister Edukacji Narodowej w formie komunikatu w
Biuletynie Informacji Publicznej MEN.

Nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin
6smoklasisty, rodzice ucznia sktadaja Dyrektorowi szkoty, pisemng deklaracje wskazujaca :

1) jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystgpi do egzaminu (uczen przystgpuje do
egzaminu z jezyka nowozytnego, ktdrego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych),

2) uchylony

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem

egzaminu pisemng informacje¢ o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji lub zmianie

przedmiotu do wyboru.

Uczen, ktory zostal laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub

ponadwojewodzkim albo laureatem lub finalistg olimpiady z jezyka obcego nowozytnego albo

z przedmiotu dodatkowego innego niz wskazany w deklaracji ztozonej do 30 wrzesnia, moze

zmieni¢ przedmioty wskazane w deklaracji na przedmioty, z ktorych zostal laureatem konkursu

lub finalista olimpiady. Informacj¢ o takiej zmianie Dyrektor szkoiy przekazu_]e do Okre;gowej

Komisji Egzaminacyjnej na wniosek rodzicow ucznia nie poézniej niz na

2 tygodnie przed egzaminem 6smoklasisty.

Uczen posiadajagcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawno$¢ moze przystapi¢ do egzaminu Osmoklasisty w warunkach 1 formie

dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystapi¢ do

egzaminu Osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spotecznego lub
zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, ktory w roku szkolnym,

w ktorym przystepuje do egzaminu, posiadat orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

moze przystagpi¢ do egzaminu osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na
podstawie tego orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystagpi¢ do egzaminu Osmoklasisty

w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia

0 stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajagcy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze przystapi¢ do egzaminu

o0smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnos$ci, na podstawie tej opinii.

Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byt objety

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnos$ci adaptacyjne zwigzane
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18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,
25.

26.

27,
28.

z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje

kryzysowg lub  traumatyczng, moze przystgpic do egzaminu  d6smoklasisty

w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych

wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnos$ci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub

traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

Uczen, ktéremu ograniczona znajomos$¢ jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego

tekstu, moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty, z wyjatkiem egzaminu z jezyka obcego

nowozytnego — W warunkach i formie dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych wynikajacych z tego ograniczenia, na podstawie pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkéw lub formy

przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla ucznia, sposréd mozliwych sposobdéw ustalonych

przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna.

Dyrektor szkoty informuje na pismie rodzicOw ucznia o wskazanych sposobach dostosowania

warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych

1 mozliwosci psychofizycznych, a rodzice ucznia skladaja o§wiadczenie o korzystaniu albo

niekorzystaniu ze wskazanych sposobow dostosowania, w terminie 3 dni roboczych od dnia

otrzymania informacji.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor szkoly na wniosek Rady

Pedagogicznej moze wystapi¢ do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem

o wyrazenie zgody na przystgpienie ucznia do egzaminu oOsmoklasisty w warunkach

dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, nieujetych

w komunikacie Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu 6smoklasisty w szkole odpowiada Dyrektor szkoty, ktory

jako przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego powotuje w tym celu zespoty nadzorujace

przebieg egzaminu 6smoklasisty w poszczegdlnych salach oraz wyznacza przewodniczacych
tych zespotow.

Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego organizuje i nadzoruje przebieg egzaminu

6smoklasisty w szkole, w tym:

1) informuje ucznidow o egzaminie 6smoklasisty

2) zapewnia przekazanie do Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej informacji niezbednych do
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty

3) zapewnia warunki do samodzielnej pracy uczniow podczas egzaminu 6smoklasisty

4) zabezpiecza przed nieuprawnionym ujawnieniem materialy egzaminacyjne niezbgdne do
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty od momentu odbioru materialdéw do momentu ich
przekazania Dyrektorowi Okregowej Komisji Egzaminacyjne;.

Przebieg egzaminu 6smoklasisty jest dokumentowany w protokotach tych egzaminow.

W czasie trwania egzaminu ésmoklasisty:

1) uczen pracuje przy osobnym stoliku, w odlegltoéci zapewniajacej samodzielnos¢ pracy,

2) uczen samodzielnie rozwiazuje zadania zawarte w arkuszu egzaminacyjnym,

3) do sali egzaminacyjnej, w ktorej jest przeprowadzany egzamin nie mozna wnosi¢ ani
korzysta¢ z zadnych wurzadzen telekomunikacyjnych oraz materiatow 1 przyboréw
pomocniczych niewymienionych w komunikacie Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Uczen lub jego rodzice moga w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

6smoklasisty z danego przedmiotu zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do Dyrektora

Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, jezeli uznaja, ze w trakcie egzaminu zostaly naruszone

przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty przedstawiane sg w procentach i na skali centylowe;.

Wyniki egzaminu w procentach ustala Dyrektor Okrggowej Komisji egzaminacyjnej na

podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajacych prace

egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania
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29.

30.
31.

32.

33.

do sprawdzania prac egzaminacyjnych narze¢dzi elektronicznych.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego,

2) wynik z matematyki,

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego,

4) uchylony

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty wydane przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng.

Uczen lub jego rodzice maja prawo wgladu do sprawdzonej 1 ocenionej pracy egzaminacyjnej
ucznia, w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j
w terminie 6 miesiecy od dnia wydania przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng
zaswiadczenia o wynikach egzaminu 6smoklasisty.

Szczegdtowe zasady oraz przebieg egzaminu dsmoklasisty nie ujete w § 52 okresla Okrggowa
Komisja Egzaminacyjna.
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Rozdziat 7
Uczniowie szkoly

§ 53

1. Uczen ma prawo do:
1) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami
I warunkami oceniania;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) poszanowania jego godnosci;
6) swobodnego wyrazania mys$li i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprze¢tu i $rodkow dydaktycznych w obecnosci
nauczyciela;
9) korzystania z ksiggozbioru biblioteki;
10) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i pomocy logopedy;
11) pozostawiania w szkole podrgcznikow, materiatow i przyborow szkolnych w osobistej szafce
przeznaczonej do tego celu;
12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;
14) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;
15) posiadania wylgczonego na terenie szkoty telefonu komorkowego i korzystania z niego tylko
w wyjatkowych sytuacjach za zgoda nauczyciela;
16) pisania w ciggu dnia tylko jednego sprawdzianu, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz:
a. dwoch w klasach IV-VI;
b. trzech w klasach VII-VIII.
17) informacji o terminie i zakresie tematycznym sprawdzianoéw z tygodniowym wyprzedzeniem.
18) zgtoszenia w ciggu poétrocza braku zadania lub nieprzygotowania do zaje¢ bez uzyskania
oceny niedostatecznej:
a. 2 razy z przedmiotu, ktérego tygodniowy wymiar godzin wynosi 1godzing
b. 3 razy z przedmiotu, ktorego tygodniowy wymiar godzin przekracza 1 godzing.

2. W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw, uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢
pisemne zgloszenie do Dyrektora, wychowawcy, pedagoga szkolnego, a w razie potrzeby do
organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor pedagogiczny. W kazdym przypadku takiego
zgloszenia uczen i jego rodzice powinni uzyska¢ pisemna odpowiedz uzasadniajaca przyjete
w danej sprawie stanowisko Szkoly, po wystuchaniu przez rozstrzygajacego wszystkich stron
sporu.

§ 54

1. Do obowigzkow ucznia w zakresie wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych nalezy:
1) zachowanie nalezytej uwagi i koncentracji;
2) uwazne stuchanie nauczyciela i pozostatych uczniow;
3) wywigzywanie si¢ z podjetych lub przydzielonych zadan;
4) nie przeszkadzanie innym;
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5) zabieranie glosu po upowaznieniu przez nauczyciela.
2. Do obowigzkow ucznia w zakresie usprawiedliwiania nicobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych
nalezy:
1) dostarczenie wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia w terminie 14 dni od powrotu do
szkoty, w przeciwnym razie nieobecnos$¢ staje si¢ nieusprawiedliwiona;
2) podanie w usprawiedliwieniu powodu nieobecno$ci.
3) usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia na zajgciach moze dokonywaé rodzic
W wyznaczonym terminie takze poprzez system wiadomosci w dzienniku elektronicznym.
3. Do obowiazkéw ucznia w zakresie warunkéw wnoszenia 1 korzystania z telefondéw
komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoly nalezy nickorzystanie
z telefonéw komorkowych:
1) uczen moze posiada¢ wytaczony telefon;
2) uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego za zgoda nauczyciela i w jego obecnos$ci
W sytuacjach wyjatkowych;
3) uczen moze skorzysta¢ z telefonu komoérkowego podczas wycieczek szkolnych, realizacji
projektow, zawodow lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
4. Do obowigzkow ucznia w zakresie wilasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow nalezy:
1) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty i pozostalym uczniom;
2) przestrzeganie zasad i norm kulturalnego zachowania;
3) dbanie o nalezytg kulturg stowa;
4) dbanie o bezpieczenstwo wiasne i innych osob.

§ 55

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) rzetelna nauke;

2) prace na rzecz szkoty;

3) wybitne osiggniecia w nauce;

4) wzorowe zachowanie i postawe;

5) reprezentowanie szkoly na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych itp.;

6) udziat w wolontariacie;

7) 100% frekwencje.

2. Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla uczniow:

1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;

2) pochwata od Dyrektora w obecnosci catej spotecznosci szkolnej;

3) list gratulacyjny od Dyrektora szkoly za wysokie wyniki nauczania tj. $rednig roczng ocen
klasyfikacyjnych w Kklasach IV-VI co najmniej 5,4 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, a w Kklasach VII-VIII co najmniej 5,0 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania;

4) dyplom;

5) nagroda rzeczowa,;

6) $wiadectwo z wyrdznieniem.

3. O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow nagrodzonego ucznia.

4. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.
Zastrzezenia wnosi si¢ na pi$mie lub ustnie do protokotu przyjecia zastrzezen.

5. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4 rozpatruje Dyrektor.
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§ 56

1. Za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia, o ktérych mowa w § 54 uczen moze by¢ ukarany.
2. W Szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) ustne upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela i jednoczesny wpis do dziennika;

2) upomnienie Dyrektora szkoty;

3) zakaz udzialu w innych, dobrowolnych dzialaniach szkoty o charakterze rozrywkowym
majacych na celu zagospodarowanie czasu wolnego, organizowanych dla ucznidow po
zajeciach lekcyjnych przez wychowawce lub nauczyciela, wydany na czas ustalony przez
Dyrektora Szkoly w porozumieniu z wychowawcg klas;

4) nagana Dyrektora szkoty i zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty.

5) Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie
szkoty lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego, Dyrektor moze zastosowaé $rodek
oddziatywania wychowawczego w postaci:

a. pouczenia;

b. ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;

C. przeproszenia pokrzywdzonego;

d. przywrocena stanu poprzedniego;

e. wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

6) Decyzj¢ o zastosowaniu srodka wychowawczego podejmuje Dyrektor;

a. zgode na dang kare (zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego) wyraza
rodzic/opiekun prawny i uczen;

b. w przypadku braku zgody ze strony rodzica/opiekuna prawnego i ucznia, Dyrektor
powiadamia sad rodzinny lub Policje.

7) Gdy uczen dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa
sciganego z urzedu, przestgpstwa skarbowego Dyrektor niezwlocznie zawiadamia sad
rodzinny lub Policje.

. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 4.
. W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia moga by¢ stosowane kary bez zachowania
zasad gradacji kar:

1) niszczenie mienia szkolnego lub mienia uzytecznos$ci publicznej;

2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innej osoby.

. O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow pisemnie.
. Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ do Dyrektora szkoty.
. Odwotanie sktada si¢ na pi§mie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicow.

Decyzja dyrektora jest ostateczna;

. Kara winna mie¢ charakter pigtnowania czynu, a nie osoby.
. Za umyslnie wyrzadzone wobec mienia szkolnego lub mienia uzytecznosci publicznej szkotly
szkody odpowiada uczen, ktory dokonat czynu niedozwolonego.
1) W przypadku ucznia nieletniego odpowiedzialno$¢ za szkod¢ ponoszg rodzice ucznia.
2) W przypadku ustalenia, ze uczen dokonat czynu jak w ust. 9 uczen/ rodzic jest zobowigzany
do niezwlocznego naprawienia szkody na wlasny koszt.
3) O wyrzadzonej szkodzie uczniowie/ rodzice sg zawiadamiani przez wychowawce klasy.

W

~ O O1

Nelioo)

§57

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesieniu
ucznia do innej szkoly za szczegodlnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych. Zastosowanie
tej kary nastepuje w przypadkach:

1) gdy uczniowi udowodnione zostato popetienie przestgpstwa;
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w

o u

2) gdy uczen w stanie nietrzezwym lub pod wptywem s$rodkow odurzajacych uczestniczy
w zajeciach organizowanych przez Szkotg;

3) gdy zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidw oraz
uniemozliwia realizowanie celow 1 zadan dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych szkoty;

4) wyczerpania dziatan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar wilgcznie
I brakiem poprawy zachowania ucznia.

Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor moze
zasiggna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 58

Wyglad zewnetrzny i1 ubidr ucznidéw ma by¢ zgodny z ogélnie przyjetymi zasadami estetyki
i higieny osobistej.

W szkole nie sa dozwolone u uczniéw: makijaz, malowane paznokcie, farbowane wiosy, tatuaze,
ekstrawaganckie ozdoby.

W szkole obowigzuje obuwie zastgpcze o jasnej podeszwie.

Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj: biata koszulka, ciemne spodenki lub
spodnie sportowe i obuwie sportowe.

Stroj galowy dziewczat sklada si¢ z biatej bluzki i1 granatowej lub czarnej spodnicy.

Strdj galowy chtopcow sktada si¢ z biatej koszuli i czarnych lub granatowych spodni.

Uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych wynikajacych
z ceremoniatu szkolnego, egzamindw oraz na polecenie nauczycieli.
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Rozdziat 8
Przyjmowanie uczniow do szkoly

§ 59

Do Kklasy | szkoty przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jezeli w odpowiednigj

klasie sa wolne miejsca.

Na wniosek rodzicow dziecko zamieszkate poza obwodem moze zosta¢ przyjete do klasy
I jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami lub jesli przyjecie ucznia
wymaga zmian organizacyjnych, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
O przyjeciu ucznidow w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.
Uczniowie przyjmowani sg do klasy I po odbyciu rocznego przygotowania przedszkolnego.
Postepowanie rekrutacyjne i postgpowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do szkoty, rodzaje
dokumentéw wymagane od kandydatow okreslaja przepisy ustawy Prawo oswiatowe.
Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje dojrzatos¢ do podjecia nauki
szkolnej.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkolty podstawowej podejmuje Dyrektor szkoty
na podstawie pozytywnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Dziecko ucze¢szcezajace do klasy I, ktore nie ukonczyto 7 lat jest przyprowadzane i odbierane ze
szkoty przez rodzica.

Rodzice moga upowazni¢ petnoletnig osobe do przyprowadzania i odbioru dziecka ze szkoty.

Upowaznienie rodzicéw zawiera:

1) imi¢ i nazwisko ucznia;

2) imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej;

3) seri¢ i numer dowodu tozsamos$ci upowaznionego;

4) podpis rodzica.

. Upowaznienia przechowuje wychowawca w dokumentacji szkoty.
. Rodzice, ktorych dzieci w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odbierane sg przez starsze

(niepetnoletnie) rodzenstwo wyrazaja zgode o odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dzieci
w drodze do i ze szkoty do domu na pismie w formie o$wiadczenia, ktore powinno zawierac:
imi¢ i nazwisko ucznia, imi¢ i nazwisko upowaznionego, okres upowaznienia oraz podpis
rodzicow.

. Rodzice lub osoba upowazniona przyprowadza dziecko do szatni.
. Nauczyciel ma obowigzek odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktéra nie jest w stanie zapewnic

bezpieczenstwa i opieki dziecku.

. Zgode na wcze$niejsze zakonczenie zaj¢¢ przez ucznia rodzice wyrazaja na pismie.
. Pozostate zasady rekrutacji do klasy I okresla Regulamin Rekrutacji.

58



Statut Szkoty Podstawowej im. dh. Olgi Matkowskiej w Sromowcach Wyznych

w

Rozdziat 9
Oddzial przedszkolny

§ 60

Do oddzialu przedszkolnego moga uczeszcza¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i zamieszkate na terenie Gminy Czorsztyn.
Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Zasady przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego okresla Wojt Gminy Czorsztyn.
Oddziat przedszkolny funkcjonuje od godziny 8.00 przez 5 dni tygodnia, w tym 25 godzin
dydaktyczno- wychowawczych.
1) Wojt Gminy Czorsztyn moze wydhuzy¢ czas pracy oddziatu przedszkolnego do 8
godzin dziennie;
2) Zasady finansowania pobytu dziecka ustala Wojt Gminy Czorsztyn w drodze
uchwaty;
3) W przypadku wydtuzenie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym powyzej 5
godzin dziennie szkota organizuje catering.
4) Zasady finansowania zywienia ustala Wojt Gminy Czorsztyn w formie ,,Warunkow
korzystania z oddzialu przedszkolnego”.

Szkota organizuje dla dzieci zajgcia z religii.
1) na wniosek rodzicow w oddziale prowadzone sg zajecia z religii;
2) udziat w zajeciach z religii nie jest obowigzkowy;
3) rezygnacje¢ z zajec¢ religii rodzice potwierdzajg na piSmie.

§ 61

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania- uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkOw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
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7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrédlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwdj tozsamos$ci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktérych zZrédtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢é- zgodnie z potrzebami- umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy:

1) informowanie rodzicow o postgpach w rozwoju ich dzieci, zachgcanie do wspotpracy
w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowanie diagnozy dojrzatosci
szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku maja rozpocza¢ nauke w szkole;

2) przeprowadzenie obserwacji pedagogicznej: dokona¢ diagnozy rozwoju i funkcjonowania
dziecka; rozpoznawaé potrzeby rozwojowe dziecka poprzez badania diagnostyczne
np. logopedyczne rozwoju mowy; skonstruowanie programu indywidualnego wspomagania
rozwoju dziecka;

3) nawigzanie wspotpracy z rodzicami, czyli zdiagnozowanie srodowiska rodzinnego;

4) okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka;

5) poinformowanie rodzicéw o mozliwosciach i rodzaju pomocy udzielanej dziecku;

6) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w zakresie diagnozowania potrzeb
dziecka;

7) realizowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem;

8) ustalenie termindéw pracy specjalistow z dzieckiem, opracowanie indywidualnego lub
grupowego programu pomocy psychologiczno- pedagogicznej, ktory dokumentowany jest
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w dzienniku pracy nauczyciela lub dziennikach zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
9) dokonanie oceny postepoéw dziecka oraz ustalenie wnioskéw do dalszej pracy z nim.

§ 62

1. Zadania oddziatu przedszkolnego w zakresie zasad bezpieczenstwa dzieci oraz zasad promocji
zdrowia. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym
oraz w czasie zaj¢¢ poza oddziatem przedszkolnym:

1) Opicke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawujg
nauczyciele.

2) Nauczyciel jest zobowigzany zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo w trakcie zajeé
organizowanych. Nauczyciel powinien by¢ $wiadomy swojej odpowiedzialnoSci za zycie
1 zdrowie dzieci. Troska o ich bezpieczenstwo powinna by¢ priorytetem wszelkich jego
dziatan.

3) Rozktad dnia w oddziale przedszkolnym uwzglednia rownomierne roztozenie zaje¢ w ciggu
calego dnia i ich r6znorodnos¢.

4) Zapewnia si¢ codzienny pobyt na $wiezym powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki
pogodowe.

5) W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sa do powiadomienia o tym
nauczycielki przedszkola lub Dyrektora placowki.

6) Nauczyciel zapoznaje dzieci biorace udzial w zajeciach na $wiezym powietrzu z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestnictwa w grach i zabawach, korzystania
z urzadzen wedhug regulaminu.

7) Przed wyruszeniem z miejsca pobytu, w trakcie zwiedzania, spaceru oraz po przybyciu do
punktu docelowego nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia stanu liczbowego dzieci.

8) Dzieciom, ktore weszly juz do sali, nie wolno podczas dnia wychodzi¢ z niej samowolnie,
bez powodu i dozoru.

9) Nauczyciel jest zobowigzany natychmiast reagowa¢ na wszelkie sytuacje lub zachowania
dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa dla innych.

§ 63

1. Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu
przedszkolnego. Opieke nad dzieckiem w drodze do szkoty i ze szkoly sprawuja rodzice.

2. Rodzice moga upowazni¢ peinoletnia osobg do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.
Upowaznienie powinno zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ 1 numer dowodu
tozsamos$ci oraz wlasnoreczny podpis rodzica. Upowaznienia przechowuje wychowawca
w dokumentacji szkoly. W szczegdlnym przypadku rodzice moga upowazni¢ osobe
niepetnoletnig, ktéra bedzie jednoczesnie osobg ,, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo”.

3. Rodzice lub osoba upowazniona powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni 1 odda¢ pod opieke
nauczyciela.

4. W przypadku weczesniejszego odebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego, nauczyciel
odnotowuje nieobecnos¢ dziecka w Przedszkolu w dzienniku zajec.

5. Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swdj stan
(np. nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

6. Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego do godziny ukonczenia
zaje¢. W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka, dziecko pozostaje
pod opieka nauczyciela.

7. Szkota podejmuje dzialania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami lub osobami
upowaznionymi, ktore nie odebraly dziecka z oddzialu przedszkolnego. Nauczyciel
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0 nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.

8. Zadanie jednego z rodzicow dotyczace nie wydawania dziecka z oddzialu przedszkolnego
drugiemu z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zadania
stosownym orzeczeniem sagdowym.

§ 64

1. Formy wspotdziatania z rodzicami:
1) rozmowy indywidualne z nauczycielka.
2) zajecia otwarte dla rodzicow.
3) wycieczki i festyny.
4) kacik dla rodzicow.
5) uroczystosci.
6) zebrania ogolne.
7) Rada Rodzicow.

§ 65

1. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo
— dydaktycznej 1 opiekunczej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakos¢ nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej zgodnie
z obowiazujagcym programem/programami, wynikajacymi z realizacji podstawy
programowej, planu pracy szkoty oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc;

2) realizowanie procesu wychowawczo — dydaktycznego i opiekunczego z uwzglednieniem
,warunkow realizacji” podstawy programowej;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych/diagnozy pedagogicznej majacych na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci, dokonywanie ewaluacji rozwoju
dziecka oraz dokumentowanie tych dziatan;

5) stosowanie tworczych i efektywnych metod nauczania i wychowania;

6) dostosowanie metod, form pracy i zagospodarowanie przestrzeni edukacyjnej do potrzeb,
mozliwos$ci, zainteresowan, wieku tj. specyficznych potrzeb wychowanka;

7) uczestniczenie w uroczystosciach i przedsiewzigciach z dzie¢mi i na rzecz dzieci
wynikajacych z przyjetego harmonogramu uroczystosci i imprez szkolnych;

8) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno—
pedagogiczng, zdrowotng i inne.

2. Inne czynnosci 1 zajgcia ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢  opiekunczych
I wychowawczych.

1) organizacja i udziat w wycieczkach;

2) rzetelne i systematyczne oraz zgodne z obowigzujgcymi przepisami prowadzenie
nastepujacej dokumentacji pedagogicznej:

a. dziennik zaje¢ przedszkola;
b. dokumentacja planowania pracy;
c. arkusze obserwacji, diagnozy dzieci;
d. dokumentacja pracy indywidualnej (dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych,
w tym takze uzdolnienia);
e. dokumentacja potwierdzajaca wspolprace z rodzicami.
3. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc
psychologiczno — pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng nalezy:
1) konsultacje z logopeda;
2) konsultacje z pedagogiem;
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3) wspotpraca z pielegniarka;
4) wspotpraca z lekarzem rodzinnym.
4. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajgcych z realizowanego programu wychowania przedszkolnego
w oddziale, do ktorego uczgszcza jego dziecko;

2) uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy.

5. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1) wilasciwie organizowanego procesu opickunczo — wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej poprzez zajecia i zabawy dowolne, zajecia
organizowane, spacery, wycieczki i sytuacje okolicznosciowe;

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
| poszanowania jego godno$ci osobistej;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak: potrzeby biologiczne,
emocjonalno — spolteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci i uznania.

6. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowiazek:

1) poszanowania godnos$ci osobistej innych dzieci i dorostych;

2) stosowania si¢ do przyjetych umow obowiazujacych catg grupg i ustalonych przez dzieci
wspolnie z nauczycielka.

§ 66

1. Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci ma na celu pobudzanie psychoruchowego i spotecznego
rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole. Jest
organizowane na terenie szkoty po dostarczeniu do szkoly opinii o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Targu przez
rodzicow dziecka. Dyrektor kieruje prosbe do organu prowadzacego o przyznanie godzin na
realizacj¢ wczesnego wspomagania. Miesieczny wymiar godzin zaje¢ w ramach wczesnego
wspomagania ustala Dyrektor szkoty. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania Sg prowadzone
indywidualnie z dzieckiem 1 jego rodzing. W celu rozwijania kompetencji spotecznych
1 komunikacyjnych przygotowujacych dziecko do funkcjonowania w Zyciu spotecznym zajecia
w ramach wczesnego wspomagania moga by¢ prowadzone w grupie, z udzialem rodzin dzieci
lub innych dzieci objetych wczesnym wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie moze
przekraczac 3.

2. Cele wczesnego wspomagania rozwoju:

1) pobudzenie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole;

2) wielokierunkowa stymulacja zaburzonych funkcji rozwojowych;

3) pomoc rodzinie w akceptowaniu niepelnosprawnosci dziecka;

4) wzmacnianie wigzi emocjonalnej pomigdzy rodzicem i dzieckiem;

5) pomoc rodzicom w odpowiedniej interpretacji zachowan dziecka i prawidlowej na nie
reakcji;

6) zapobieganie ewentualnym przysztym niepowodzeniom dziecka w nauce szkolne;j;

7) przygotowanie dziecka do kontynuacji nauki na wyzszym poziomie edukacyjnym.

3. Zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka:

1) Na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka Dyrektor szkoty
powotuje Zespdl wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. W sktad zespotu wchodza
osoby posiadajace przygotowanie do pracy z malymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju
psychoruchowym. Specjali$ci ci pracuja z dzieckiem na podstawie opracowanych przez
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siebie plandéw, dostosowanych do zalecen zawartych w opinii. Pracg zespotu koordynuje
Dyrektor szkoty.
4. Zadania Zespotu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka to:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i harmonogramu dziatan
podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,
uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci 1 uczestnictwa dziecka w zyciu spolecznym oraz
eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych jego funkcjonowanie;

2) nawigzanie wspoOlpracy instytucjami, ktore ze wzgledu na swa specyfike moga pomoc
dziecku w rozwoju 1 funkcjonowaniu: Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, osrodkiem
rehabilitacji, os§rodkiem pomocy spolecznej;

3) opracowanie i realizowanic z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu oraz koordynowania dziatan osob prowadzacych zajecia
Z dzieckiem;

4) ocenianie postepow oraz trudno$ci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych jego aktywnosé
I uczestnictwo w zyciu spotecznym;

5) analizowanie skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian
W programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

5. Zespot wspolpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztalttowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach
z dzieckiem: wzmacnianie wig¢zi emocjonalnej pomig¢dzy rodzicami i dzieckiem,
rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wtasciwych reakcji na te zachowania;

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;

3) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczeh w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spolecznym, oraz
pomoc w przystosowaniu warunkéw w Srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkow dydaktycznych
1 niezbednego sprzetu.

6. Indywidualny Program Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka okresla w szczegolnosci:

1) sposob realizacji celow rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania
dziecka, wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki
w szkole, eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka, w tym jego aktywnos$¢ 1 uczestnictwo w zyciu spotecznym,;

2) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu;

3) w zaleznos$ci od potrzeb — zakres wspolpracy z instytucjami i osrodkami;

4) sposob oceny postepow dziecka.

1. Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu, w tym prowadzi
arkusz obserwacji dziecka, ktory zawiera:

1) imi¢ i nazwisko dziecka;

2) numer opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz dat¢ wydania tej
opinii;

3) ocen¢ sprawnosci dziecka w zakresie: motoryki duzej, motoryki malej, percepcii,
komunikacji, rozwoju emocjonalnego i zachowania;

4) oceng postgpow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i1 ograniczen w S$rodowisku utrudniajgcych jego aktywnos$¢
1 uczestnictwo w zyciu spotecznym,;

5) informacje dotyczace poszczegdlnych =zaje¢ realizowanych w ramach wczesnego
wspomagania.
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Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

§ 67
Podczas uroczystosci szkolnych o charakterze panstwowym lub zwigzanych z patronem szkotly
odspiewywany jest hymn szkoty, a uczniowie bedacy harcerzami majg ubrane mundury harcerskie.

§ 68

=

Szkota uzywa pieczeci okragltych — matej i duze;.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na stronie
internetowej szkoty.
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