ANEKS Nr 1/2018

do Regulaminu Gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Mirsku

Na podstawie Art. 48 Regulaminu Gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Mirsku wprowadza si¢ nastgpujgce zZmiany w
treéci Regulaminu:

1.

2.

W

.

o

W przepisach definiujacych, w punkcie 7) po stowie ,ust.” dodaje sig liczebnik w2 s
W Art. 3. po stowach ,ust. 1” dodaje si¢ stowa Wkt 11"

W Art. 6. skreéla sie stowo ,zespotu”.

W Art. 9 stowa ,.z ulgowych ustug i” zastepuje si¢ stowem ,Z€".

W Art. 9 w punkcie 1) skresla sig stowo ,Szkoty”.

Skresla sie w Art. 10 punkt 4).

Skresla sie Art. 13.

W Art. 14 stowa ,wymienionego w ust. 4" zastepuje sig stowami ,przyznawanego na
podstawie art. 53 ustawy - Karta Nauczyciela”.

Art. 15 otrzymuje brzmienie:

”n

1. Podstawe wyliczenia wysokosci $wiadczen stanowi dochéd brutto w przeliczeniu na
jednego, uprawnionego cztonka rodziny osoby uprawnionej do $wiadczen, wskazany w
o$wiadczeniu o osiggnietych dochodach wszystkich uprawnionych cztonkéw rodziny
wedtug zatqcznika nr 6.

2. Osoba, ktéra podata nieprawdziwe informacje, przyjmowane do ustalenia wysokosci

$wiadczeri, moze zosta¢ pozbawiona prawa do korzystania z funduszu na okres

jednego roku kalendarzowego.

(skreslony)

(skreslony)

Os$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 sktada sie:

1) jednokrotnie do 30 kwietnia kazdego roku uwzgledniajqc dochody za catly rok
poprzedzajqcy ztoZenie osSwiadczenia,

ik W

albo

2) przy kazdym wniosku o udzielenie $wiadczenia socjalnego uwzgledniajqc
dochody z trzech ostatnich miesigcy poprzedzajqgcych ztozenie wniosku.

6. Do o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy zatqgezyc:

1) zaswiadczenie ze szkoly/uczelni potwierdzajqce pobieranie nauki przez
petnoletnie dziecko,
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11.

12.

13.

14.

2)
3)
4
5)
6)
7)

8)
9)

zaswiadczenie o wysokosci pobieranych stypendiéw albo o niepobieraniu
stypendium przez dzieci uczqce sie,

wyrok sqdu o wysokosci przyznanych alimentow/decyzje o przyznanych
alimentach,

zaswiadczenie o wysokosci swiadczenia alimentacyjnego,

zaswiadczenie o wysokosci pobieranej renty rodzinnej (chorobowej),
zaswiadczenie o wysokosci dochodéw osigganych z prowadzonego
gospodarstwa rolnego,

zaswiadczenie potwierdzajqce fakt pozostawania bez pracy przez petnoletnich
cztonkéw rodziny,

zaswiadczenie o wysokosci pobieranego zasitku dla bezrobotnych,
zaswiadczenie o wysokosci $wiadczen otrzymywanych z osrodkéw pomocy
spotecznej,

10) zaswiadczenie o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej.

7. W celu dokonania weryfikacji sytuacji materialnej oséb ubiegajqcych sig o Srodki z
zaktadowego funduszu $wiadczeri socjalnych pracodawca ma prawo zazqdaé
przedstawienia do wglgdu zeznania podatkowego (PIT), zaswiadczenia o wysokosci
emerytury, renty, renty inwalidzkiej, renty rodzinnej oraz innych dokumentéw
potwierdzajgcych wysokos¢ dochodéw mogqcych mie¢ wptyw na wysokosc Sredniego
dochodu przypadajqcego na jednego cztonka rodziny.”.

. W Art. 16 w ust. 1 slowa ,przyznawana wedtug kryteriéw opracowanych przez
dyrektora w uzgodnieniu z organizacjami zwiqzkowymi” zastepuje si¢ stowami
,corocznie ustalana w zaleznosci od posiadanych srodkow”.

W Art. 16 w ust. 2 skre$la sie stowa ,z zastrzezeniem ust. 5”.

W Art. 16 w ust. 4 stowa ,,0s6b wymienionych w § 6 ust. 2” zastepuje si¢ stowami

»obydwojga rodzicéw,”.

»

Skreséla sie w Art. 16 ust. 5.

Art. 17 otrzymuje brzmienie:

1. Dofinansowanie w ramach udzielanych swiadczen socjalnych osobom uprawnionym
moze obejmowac:

1) w zakresie wypoczynku organizowanego na terenie kraju i zagranicq:

a)
b)
c)
d)
e)
f

9)
h)
i)

7

wczasy rodzinne,

wczasy indywidualne,

wczasy profilaktyczne i rehabilitacyjne,
turystyka, agroturystyka,

leczenie sanatoryjne i rekonwalescencyjne,
kolonie letnie,

kolonie zdrowotne,

zimowiska dla dzieci,

obozy state i wedrowne dla dzieci,

biwaki dla dzieci,



2)

3)

4

5)
6)

7)

k) pobyt na ,zielonych”i,biatych” szkotach,
) wypoczynek organizowany we wtasnym zakresie.

w zakresie dziatalnosci kulturalnej i turystycznej: '

a) bilety wstepu do kin, teatréw, oper, na koncerty muzyczne, galerii sztuki,
wystepy estradowe zakupione lub wspétfinansowane na zasadach okreslonych
w niniejszym regulaminie w ramach imprez organizowanych przez
pracodawce,

b) bilety wstepu do muzeum lub obiektow zabytkowych tak $wieckich jak i
zwigzanych z kultem religiinym zakupione lub wspétfinansowane na
zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie w ramach imprez
organizowanych przez pracodawce,

c) bilety wstepu na inne imprezy o charakterze kulturalno-oswiatowym w
rozumieniu przepiséw o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej zakupione lub wspétfinansowane na zasadach okreslonych w
niniejszym regulaminie w ramach imprez organizowanych przez pracodawce;

d) organizacja przez pracodawce spotkan integracyjnych, imprez z okazji swigt
branzowych sfinansowanych w catosci lub wspétfinansowanych na zasadach
okreslonych w niniejszym regulaminie;

organizacje dla oséb uprawnionych imprez sportowych, rekreacyjnych i
turystycznych, wypoczynku sobotnio-niedzielnego realizowanego poprzez zakup
przez pracodawce biletéw na imprezy sportowe, ptywalnie, korty tenisowe na
inne imprezy o charakterze rekreacyjnym;

organizacje dla o0séb uprawnionych krajowych i zagranicznych wycieczek
turystyczno-krajoznawczych, pieszych, rowerowych oraz autokarowych, sptywéw
kajakowych, kuligéw, festynéw sportowych, zawodéw miedzyszkolnych,
turniejéw, spartakiad, rajdéw, majéwek, wyjazdéw na grzybobranie, czy temu
podobnych imprez zakupionych w catosci lub wspdtfinansowanych przez
pracodawce na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie;

(skreslony)

doptaty do imprez organizowanych z okazji Miedzynarodowego Dnia Dziecka,
Mikotaja;

zakup niezbednej odziezy, obuwia, produktéw zywnosciowych, a w okresie
zimowym opatu, a takze zwrotnej i bezzwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe, na
warunkach okreslonych w dalszej czesci regulaminu i w umowie zawieranej z
pomocobiorcq lub pozyczkobiorcq.

. Do wniosku o dofinansowanie swiadczen socjalnych o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1)
dotqcza sie dokument (rachunek, faktura itp.) poswiadczajgcy wysokos¢ poniesionych
kosztéw zawierajqcy wyszczegdlnienie jakich oséb dotyczy.

Wysokos¢ dofinansowania z funduszu do swiadczen w zakresie wypoczynku nie moze
byé¢ wyzsza od 75% poniesionego przez swiadczeniobiorce faktycznego kosztu, a
maksymalne kwoty dofinansowania do poszczegdlnych form sSwiadczen socjalnych
okreslone sq w zatqczniku nr 5.

Przez termin ,wczasy rodzinne” rozumie si¢ zorganizowanq przez uprawniony
podmiot forme wypoczynku, w ktdrej uczestniczy w tym samym terminie i miejscu co
najmniej dwie osoby z rodziny swiadczeniobiorcy. Poniesione koszty takich wczaséw



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

nie sq rozdzielane na poszczegdlnych éwiadczeniobiorcéw, a o dofinansowanie moze
sie ubiega¢ tylko jeden uprawniony.

5. Przez termin ,wczasy indywidualne” rozumie si¢ zorganizowanq przez uprawniony
podmiot forme wypoczynku, z ktérej korzysta tylko jeden uprawniony
Swiadczeniobiorca.

6. Przez termin ,wczasy profilaktyczne i rehabilitacyjne” rozumie sie zorganizowanq
przez uprawniony podmiot forme wypoczynku potqczonego z zabiegami
prozdrowotnymi, z ktdrej korzysta tylko jeden uprawniony Swiadczeniobiorca.
Dokument poswiadczajqcy wysokos¢ poniesionych kosztéw musi zawieraC zapis, z
ktérego wynika profilaktyczny lub rehabilitacyjny charakter wypoczynku.

7. Przez terminy ,turystyka, agroturystyka” rozumie sig¢ zorganizowanq przez
uprawniony podmiot forme wypoczynku, w ktorej uczestniczy w tym samym terminie
i miejscu dowolna liczba oséb z rodziny Swiadczeniobiorcy. Poniesione koszty takiego
wypoczynku mogq by¢ rozdzielone na poszczegdlnych $wiadczeniobiorcéw, a o
dofinansowanie moze sie ubiega¢ kazdy uprawniony.

8. Przez termin ,wypoczynek organizowany we witasnym zakresie” rozumie sig
zorganizowanq przez S$wiadczeniobiorce forme wypoczynku nie wymagajgcq
przedstawienia zaswiadczenia o poniesionych kosztach.”

Art. 18 otrzymuje brzmienie: ,Materiatem pomocniczym przy okreslaniu wysokosci
$wiadczerni socjalnych jest tabela stanowiqca zatqcznik nr 5 oraz wniosek o przyznanie
Swiadczenia stanowiqcy zatgcznik nr 2.”.

Art. 19 otrzymuje brzmienie: ,Wysokos¢ dofinansowania ustalana jest w zaleznosci od
posiadanych $rodkéw na podstawie kryterium dochodowego oraz sytuacji zZyciowej i
rodzinnej.”.

Art. 20 otrzymuje brzmienie: ,Wysokos¢ swiadczenia okreslonego w Art. 17 ust. 1 pkt 1)
lit ) jest ustalana kazdego roku w zaleznosci od posiadanych srodkéw funduszu.”.

sz 7

Art. 21 otrzymuje brzmienie: ,Wysokos¢ swiadczenia okreslonego w Art. 17 ust. 1 pkt 1)
lit g)-i) oraz pkt 6 jest ustalana kazdego roku w zaleznosci od posiadanych srodkéw.”.

Art. 22 otrzymuje brzmienie: ,Wysokos¢ zapomogi losowej w formie pomocy
materialno-rzeczowej lub finansowej jest ustalana kazdorazowo w ramach sSrodkéw
zaplanowanych na ten cel.”.

Art. 23 otrzymuje brzmienie: ,Uprawnione osoby mogq stara¢ sie o zapomoge, o ktorej
mowa w Art. 22, tylko jeden raz w roku. W szczegdlnych sytuacjach, rozstrzyganych
indywidualnie, o ktérych mowa w Art. 13 zapomoga moze zosta¢ przyznana czesciej niz
jeden raz w roku.”.

Skresla sie Art. 24.

Art. 27 otrzymuje brzmienie: , Wysokos¢ dofinansowania imprez okolicznosciowych jest
okreslana w miare posiadanych srodkéw.”.



23.
24.

25.

26.
27,

28.

29.
30.
31.
32.

33

34.

35.

36.

37.

38.

Skresla sie Art. 28.
Skreéla sie Art. 29.

W Art. 30 stowa ,Wniosek o pomoc finansowq” zastepuje si¢ stowami »Wnioski o
udzielenie $wiadczen socjalnych”.

Skresla sie Art. 33.
W Art. 34 stowo ,Pracodawce” zastepuije sie stowem ,dyrektora”.

W Art. 36 litera c) skreéla sie stowa ,z oSwiadczeniem o dochodach na cztonka rodziny
(brutto) za ostatnie trzy miesiqce”.

W Art. 36 skreéla sie litere d).

W Art. 37 skre$la sie litere b) i literg c).

W Art. 38 skre$la sie litere b) i literg d).

W Art. 41 po stowie ,pozyczki” dodaje sig stowa ,na cele mieszkaniowe”.

Art. 42 otrzymuje brzmienie: ,Przy udzielaniu pozyczek na cele mieszkaniowe
uwzglednia sie sytuacje Zzyciowq, rodzinng, materialnqg oraz mieszkaniowq
uprawnionego, a ponadto kolejnos¢ sktadanych wnioskow.”.

Art. 44 otrzymuje brzmienie:

,1. Na zabezpieczenie sptaty pozyczki pozyczkobiorca musi zapewnic poreczenie dwoch
Zyrantéw sposréd pracownikéw Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.

2. Zyrantem nie moze by¢ osoba prowadzqca wspélne z pozyczkobiorcq gospodarstwo
domowe.”.

Art. 46 otrzymuje brzmienie: ,Kazdy uprawniony do korzystania z funduszu jest
zobowigzany do zawiadomienia pracodawcy o zmianach dotyczqcych Sredniego dochodu
przypadajgcego na czlonka rodziny, ktére nastqpily po ztoZeniu ostatniego
oswiadczenia, o ktérym mowa w Art. 15.”.

Art. 50 otrzymuje brzmienie: ,Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 15.05.2018 s

Zataczniki o numerach 1-5 otrzymuja brzmienia jak odpowiednie zalaczniki do
niniejszego aneksu.

Dodaje sie Zalacznik nr 6 w brzmieniu jak odpowiedni zalacznik do niniejszego
aneksu.
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